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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO

[DECRETO MUNICIPAL N° 18/ 2026|

Dispdbe sobre o ponto
facultativo no Poder Executivo do
municipio de Emas-PB em
decorréncia da Semana Santa e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
DECRETA:

Art. 1°Fica decretado PONTO FACULTATIVO nos
6rgéos pubicos da administracéo direta do Executivo do municipio de
Emas, a proxima quinta-feira dia 02 de abril de 2026, que antecede o
feriado nacional da sexta-feira da Paixao.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cGes em contrario
Gabinete da Prefeita de Emas-PB, aos 31 de margo
de 2026.
ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita Constitucional

PORTARIA

[PORTARIA N° 37/2026|

DISPOE SOBRE A READAPTACAO
FUNCIONAL DA SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL VERINALVA ARAUJO DOS
SANTOS BARBOSA, OCUPANTE DO
CARGO DE PROFESSORA - CLASSE “J”,
MAT. 4668 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, e em conformidade com o disposto nas Leis
Complementares Municipais n° 031/2017 e n° 037/2019.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 70, § 3° da Lei
Complementar Municipal n® 031/2017 (Estatuto do Magistério), que
prevé a readaptacdo do ocupante do cargo do Magistério para
"exercer outras atividades, no proprio sistema de ensino, que
preservem a natureza do cargo e a remuneracdo, caso seja do
interesse da administracao".

CONSIDERANDO o teor do Art. 23, caput, da Lei
Complementar Municipal n°® 037/2019, que define readaptagao como
a ‘“investidura do servidor em cargo de atribuicbes e
responsabilidades compativeis com a limitagédo que tenha sofrido em
sua capacidade fisica ou mental verificada em inspe¢do médica"

CONSIDERANDO que a servidora publica VERINALVA
ARAUJO DOS SANTOS BARBOSA, passou por pericia médica, a
qual recomendou que sejam adaptadas as fungBes da servidora
segundo o seu estado de saude atual, conforme Laudo Médico
contido nos autos do Processo Administrativo n°® 022/2026, com o
seguinte CID-10: J 38.1.

CONSIDERANDO que no referido Laudo Médico, foi
constatado que a servidora ndo poderia exercer as fungbes e
atribuigbes do seu cargo de origem, conforme consta no laudo, exame
pericial e demais prescrigdes.

RESOLVE

Art. 1° De acordo com a previsdo do disposto nas Leis
Complementares Municipais n°® 031/2017 e n° 037/2019, fica
READAPTADA a servidora VERINALVA ARAUJO DOS SANTOS
BARBOSA, investida no cargo efetivo de PROFESSORA - CLASSE
“J”, MAT. 4668, para que exerca atividades compativeis com a
limitagcdo em sua capacidade fisica atual, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacgdo, a partir da publicagdo desta portaria, em
conformidade com as restricdes constadas no Laudo Médico.

Art. 2° A referida servidora realizard suas atribuicdes e
responsabilidades desde que compativeis com sua condigdo de
saude atual, conforme o Laudo Médico e designacdo da Secretaria
de lotacao, podendo realizar ainda as atividades elencadas a seguir:

o Elaboragdo e Coordenagédo Curricular, como na
definicdo, orientacdo e acompanhamento e
implementagdo do curriculo da rede municipal,
alinhado as diretrizes nacionais, bem como na
articulagdo, acompanhamento e coordenagdo da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagogico (PPP) das escolas;

o Formacdo Continuada de Professores, como no

planejamento, organizacdo e execucdo de
programas de formacdo continuada para
aperfeicoamento dos professores e demais

profissionais da educagdo, bem como na promogao
da Jornada Pedagogica e reunibes pedagdgicas em
rede;

o  Avaliagdo e Monitoramento da Aprendizagem, como
na organizacdo e aplicacdo de avaliagbes
diagndsticas e de desempenho para monitorar o nivel
de apropriagdo dos contetidos pelos estudantes, bem
como na analise dos resultados de aprendizagem,
fornecendo subsidios e orienta¢des pedagdgicas aos
gestores e docentes para a elaboragdo de planos de
acao e estratégias de recuperagdo da aprendizagem,
assim como no monitoramento dos resultados dos
estudantes em diferentes niveis e modalidades de
ensino;

o Projetos e Programas Educacionais, como no
desenvolvimento, coordenagao, acompanhamento e
implementacdo de  projetos e  programas
educacionais (como educacdo em tempo integral,
programas de leitura, projetos de reforgo escolar) em
ambientes escolares e nédo-escolares;

o  Suporte Pedagdgico, como promogdo de recursos
didaticos, pedagodgicos e materiais para o pleno
funcionamento das unidades de ensino, bem como
dar suporte e orienta¢@o aos profissionais da escola
sobre questbes didaticas, metodoldgicas e
curriculares.

Art. 3° A servidora readaptada exercerd suas novas
fungbes observando as normas especificas que a regem, tais como
as de horario e de jornada de trabalho, de subordinacéo hierarquica,
dentre outras.

Art. 4° A readaptacéo concedida ndo implicard em aumento
ou redugdo de vencimentos, devendo ser resguardados todos os
direitos e vantagens anteriormente adquiridos, nos termos do
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disposto nas Leis Complementares Municipais n° 031/2017 e n°
037/2019.

Paragrafo Unico. A servidora readaptada de funcéo fica
impossibilitado de realizar horas extraordinarias durante o periodo em
que estiver readaptada até o retorno a fungéo de origem.

Art. 5° A readaptacéo podera ser interrompida a qualquer
tempo apdés nova reavaliagdo pericial, a pedido do servidor ou da
Chefia Imediata, quando houver melhora no estado fisico e/ou mental
do servidor ou houver a adequacéo do local de trabalho, através de
comprovacao por Laudo Médico.

Art. 6°. O periodo de readaptacgéo tera vigéncia inicial de 01
(um) ano, contado a partir da data de publicacdo desta portaria,
devendo a servidora readaptada, ao término desse prazo e a cada
decurso de um ano, apresentar novos documentos e exames médicos
atualizados, para fins de reavaliagdo pela Junta Médica Oficial, que
verificard a persisténcia ou ndo das condicdes que motivaram a
readaptacgéo.

Paragrafo Unico. A auséncia de reapresentacdo dos
documentos e exames médicos exigidos dentro do prazo
estabelecido no caput implicard a ndo renovagdo da readaptacéo
funcional.

Art. 7°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, divulgue em
outros meios de comunicagao e dé-se ciéncia.

Emas-PB, 31 de marco de 2026.
ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita

[PORTARIA N° 038/2026|

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DE EMAS, ESTADO DA
PARAIBA, usando da atribuigdes conferidas pelo art.60, incisos II, IV,
V, c/c o art. 64, ainda art. 71,inciso |l, alinea “c”, todos da Lei Organica
do Municipio.

Resolve DESIGNAR o0s Membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL,
tendo sua composicdo prevista na formacao da Lei Municipal n°®
544/2021
. Representante da Secretaria Municipal de Agriculturae

Meio Ambiente

e Nivaldo Barboza Leite (Titular)
. Djovanio de Calda Souza (Suplente)
1. Representante da Camara de Vereadores
. Pedro Alves de Maria (Titular)
e  Amanda Nunes Albino (Suplente)
Representante dos Servicos de Extensdo Rural —
EMPAER
e  Geraldo Braga Dos Santos (Titular)
e Jodo Batista Dias Caetano (Suplente)

V. Representante da Secretaria de Educacéo
. Naama Dias Dos Santos de Lima Leonardo (Titular)
e  Maria Helena Alves Leite (Suplente)
V. Representante do Sindicatos dos Trabalhadores Rurais
e Jodo Hercules Bezerra Gomes (Titular)
. Geraldo Rufino da Silva (Suplente)
VI. Representante _da Associacdo Rural dos Peguenos

Produtores Ruarias do Sitio Riacho de Boi
e  Francisco Manoel Alves (Titular)
. Geovanildo Dantas Galdino (Suplente)

VILI. Representante _da Associacdo dos Produtores da
Comunidade Jardim
. Matheus Araujo Costa (Titular)
e  Amaro Araujo Neto (Suplente)
VIII. Representante _da Associacdo dos Produtores da
Comunidade Exu
. Lucermo Caetano Loureiro (Titular)
e  Laelson Pereira da Silva (Suplente)
IX. Representante da Associacdo dos Produtores da
Comunidade Saudade
. Nivaldo Barbosa Leite Junior (Titular)
e Antbnio Alves de Souza (Suplente)
X. Representante da Associacdo dos Produtores da
Comunidade Caboclo
. Irlania Alves Pirangi (Titular)
. Emanoel Valdivino Lopes (Suplente)
XI. Representante _da _Coldnia _de Pescadores e

Aquicultores Z-55 “Geraldo Vale”
e Jodo Herculano de Aradjo (Titular)
. Selimarco Nicacio da Nobrega (Suplente)

Publique-se e dé-se ciéncia.
Emas-PB, 31 de marco de 2026.
Ana Alves de Aradjo Loureiro
Prefeita

LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA N° DV00017/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestar
servigos funerarios para atender a demanda do municipio de EMAS—
PB. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n°
DV00017/2026, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21..
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Emas e: CT N°
00071/2026 - 30.03.26 - MANOEL SATORNO DA SILVA - CNPJ
20.175.847/0001-14 - R$ 64.900,00 (sessenta e quatro mil e
novecentos reais).

Emas - PB, 30 de marco de 2026

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO - Prefeita



