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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO Ne
00041/2025

Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletrénico n°
00041/2025, que objetiva: Contratacdo de empresa especializada
para realizacédo de exames médicos de diagndstico por imagens para
atender a demanda da secretaria municipal de satide do municipio de
EMAS-PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base
nos elementos constantes do processo correspondente, os quais
apontam como proponentes vencedores: JOSE EURIDES
LIBERALINO - CNPJ: 04.675.421/0001-73 - R$ 57.325,70; MED &
MAIS SERVICOS DE SAUDE E ODONTOLOGIA LTDA - CNPJ:
42.667.861/0001-78 - R$ 44.024,78.

Emas - PB, 20 de fevereiro de 2026

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO - Prefeita

LEI

LEI N° 660 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TURISMO, DO FUNDO
MUNICIPAL DO TURISMO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
Do Conselho Municipal de Turismo de Emas

Art. 1° — Fica Instituido o Conselho Municipal de Turismo —
COMTUR, criado com o objetivo de programar a politica municipal de
turismo, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Turismo, como 6rgéo deliberativo e de assessoramento,
elegendo a promogdo e o incentivo turistico como fator de
desenvolvimento sustentavel, social, econdmico e ambiental, nos
termos do artigo 180 da Constituicdo Federal.

Art. 2° — Ao Conselho Municipal de Turismo compete.

I. formular as diretrizes basicas a serem obedecidas na politica

municipal de turismo;

Il. propor resolugBes, atos ou instru¢cdes regulamentares
necessarios ao pleno exercicio de suas fungdes, bem como
modificagdes ou supressdes de exigéncias administrativas ou
regulamentares que dificultem as atividades de turismo;
opinar sobre assuntos relacionados ao turismo, no tocante a
adogdo de medidas que neste conselho possam ter
implicacoes;
apoiar 0 desenvolvimento de programas e projetos de
interesse turistico visando incrementar o fluxo de turistas ao
Municipio, através da Secretaria de Cultura e Turismo;
estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre os
servicos publicos municipais e os prestados pela iniciativa
privada, com o objetivo de promover a infraestrutura
adequada a implantacéo do turismo;
estudar de forma sistematica e permanente o mercado
turistico do Municipio, a fim de contar com os dados

VI.

necessarios para um adequado controle técnico;
programar e executar conjuntamente com a Secretaria de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, debates sobre temas de
interesse turistico;
apoiar, conjuntamente com a Secretaria de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer cadastro de informagfes turisticas de
interesse do Municipio;
promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo;
X. apoiar, em nome do Municipio, a realizacdo de congressos,
semindarios e convengdes de interesse para o implemento
turistico;
propor, em conjunto com a Administragdo Municipal,
convénios com 6rgdos, entidades e instituigdes, publicas ou
privadas, nacionais e internacionais, com o objetivo de
proceder a intercambios de interesse turistico;
examinar e emitir parecer sobre as contas que lhe forem
apresentadas referentes aos planos e programas de trabalho
executados;
opinar sobre a destinacdo e aplicagdo dos recursos
financeiros, consignados no orgamento programa da
Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;
elaborar o seu Regimento Interno, no prazo de 90 dias,
contados a partir da publicacao desta lei.
Paragrafo Unico. O COMTUR devera estabelecer regulamentagéo
complementar para 0s casos omissos nesse artigo.
Art. 3° — O COMTUR sera composto por representantes dos
seguintes 6rgaos e entidades publicas e da sociedade civil:
01 representante da Secretaria Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econémico;
01 representante dos Micro e Pequenos Empreendedores
Municipais (MEI);
01 representante das Associa¢des do municipio;
01 representante dos agentes artistico-culturais do Municipio;
01 representante do Artesanato do municipio;

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

Xi.

XIV.

§ 1°. A cada um dos membros nominados neste artigo correspondera
um suplente, igualmente indicado pelo 6rgdo ou entidade
representados.

§ 2°. Cada conselheiro tera mandato de DOIS anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

§ 3°. O representante e seu respectivo suplente serdo escolhidos

pelos seus pares, em suas respectivas areas de atuagdo, ou
segmento a que pertence, os quais serdo informados ao Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo por
meio de oficio.
Art. 4° — Os integrantes do COMTUR serdo nomeados pelo gestor
municipal através de portaria.
Art. 5° — Nao ha remuneracdo pelo exercicio da fungdo de
conselheiro, considerado servigo publico relevante.
Art. 6° — O COMTUR devera avaliar, periodicamente, a conjuntura
municipal do turismo, mantendo atualizados o Executivo e o
Legislativo, quanto ao resultado de suas agdes.
Art. 7°— O COMTUR fica assim organizado:

I. Plenéario;

1l. Diretoria;

ll. Comissoes;
§ 1°. A Diretoria do COMTUR seré constituida por:

I. Presidente;
Il. Vice-Presidente;
Ill.  Secretério;
§ 2°. A diretoria ser& eleita entre os seus Conselheiros na primeira

reunido ordinaria de cada exercicio, através de voto nominal, aberto,
para mandato de 02 (dois), podendo ser reconduzidos uma Unica vez.
Art. 8° — O detalhamento da organizacdo do COMTUR sera objeto do
respectivo Regimento Interno, elaborado e aprovado pelos seus
conselheiros e publicado por Decreto do Executivo Municipal.



LoD
u o
#‘

T

=

v
¥

L] 2
&, r
d.*, “&

_!.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNCIPAL DE EMAS

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n° 60/85, de 30 de setembro de 1985.
ANO 2026 Edigdo N° 1840 - sexta-feira, 20 de fevereiro de 2026. Pag.02/03

CAPITULO Il
Do Fundo Municipal de Turismo de Emas

Art. 9° — Fica instituido o Fundo Municipal de Turismo de Emas-PB
FUMTUR, instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos, com a
finalidade de proporcionar apoio e suporte financeiro as agdes
municipais nas areas de responsabilidade, sendo de natureza
contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo em conjunto com o Conselho
Municipal de Turismo — COMTUR, adotardo a¢des comuns no sentido
de:

I. definir mecanismos proprios de gerenciamento, registro e

controle do Fundo Municipal de Turismo - FUMTUR;

Il. aplicar os parametros da administragao financeira publica na

execucdo do Fundo, nos termos da legislacao vigente.
Art. 10 — O Fundo Municipal de Turismo — FUMTUR sera constituido
por:

I. receitas provenientes de cessdo de espacos publicos

municipais, para eventos de cunho turistico e de negécios;

Il. rendas provenientes da cobranga de ingressos e receitas,
promovidas por agfes dos gestores do Fundo Municipal de
Turismo — FUMTUR;
dotacBes orcamentdrias, consignadas no Orgcamento do
Municipio, créditos especiais, transferéncias e repasses que
Ihe forem conferidos;
doacdes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos
governamentais e ndo governamentais, nacionais ou
estrangeiras, legados, subvenges e outros recursos que lhe
forem destinados;

V. contribuicBes de qualquer natureza, destinadas ao fomento
de atividades relacionadas ao turismo, sejam publicas ou
privadas;

VI. recursos provenientes de convénios destinados ao fomento
de atividades relacionadas ao turismo, celebrado com o
Municipio;

VIl. produto de operagbes de crédito, realizadas pelo
Municipio, observadas a legislacéo pertinente e destinadas a
este fim especifico;

VIIl. rendas provenientes da aplicagdo financeira de seus
recursos disponiveis, no mercado de capitais;

IX. destinagbes de emendas parlamentares municipais,

estaduais e federais;

X. recursos provenientes do ministério do Turismo e outros;

XI. outras rendas eventuais.
§ 1°. Os recursos descritos neste artigo, serao depositados em conta
especial remunerada a ser aberta e mantida em institui¢&o financeira
oficial, sob a denominagdo de Fundo Municipal de Turismo, de
titularidade do municipio de Emas.
§ 2°. O Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e
Turismo serd o ordenador de despesas do FUMTUR, devendo
proceder a movimentagdo financeira em conjunto com o Secretério
Municipal de Finangas.
Art. 11 — As receitas do Fundo Municipal de Turismo — FUMTUR,
deverdo ser processadas de acordo com a legislagao vigente, sendo
utilizadas em programas e projetos exclusivamente voltados ao
turismo, a ser desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Turismo e Conselho
Municipal de Turismo — COMTUR.
Paragrafo Unico. Os recursos descritos neste artigo, poderéo ser
executados em programas e projetos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo também com a
parceria de eventos com a Secretaria Municipal de Cultura e
Secretaria Municipal de Esportes, contanto que tais eventos e
projetos contemple o fomento do turismo no municipio.

Art. 12 — Os recursos do Fundo Municipal de Turismo — FUMTUR,
serdo aplicados preferencialmente em:

I. pagamento pela prestacdo de servicos a entidades
conveniadas, de direito publico e privado, para a execucao de
programas e projetos especificos do setor de turismo;

Il. aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e
projetos diretamente ligados ao turismo;
financiar total ou parcialmente, programas e projetos de
turismo, através de convénio e parcerias;
desenvolvimento de programas de capacitagcdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area de turismo;

V. aplicagdo de recursos em quaisquer projetos turisticos e

de eventos de iniciativa da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo e do
Conselho Municipal de Turismo — COMTUR, também
podendo haver a parceria com a Secretaria Municipal de
Cultura e a Secretaria Municipal de Esporte que também tem
a finalidade de promover o turismo no municipio de Emas por
meios de eventos publicos.

Paragrafo Unico. A aplicagio dos recursos do Fundo Municipal de

Turismo — FUMTUR, para quaisquer finalidades, fica condicionada ao
comprovado atendimento do disposto no artigo 13 desta Lei.
Art. 13 — Na aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Turismo
— FUMTUR observar-se-a:

I. as especificag6es definidas em orgamento proprio;

Il. os planos de aplicagdo e respectivos demonstrativos de

recursos, por origem, observada a legislagdo orgamentaria.
Paragrafo Unico. O orgamento e os planos de aplicagdo do Fundo
Municipal de Turismo — FUMTUR, observardo rigorosamente as
diretrizes tragadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho e Turismo em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal.
CAPITULO Il
Das Disposi¢des Finais
Art. 14 — O Conselho Municipal de Turismo — COMTUR- devera
elaborar seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por
Decreto do Executivo.
Art. 15 — O Poder Executivo Municipal, consignara nos orgamentos
anuais, dotagdes para atender as despesas de correntes da execugao
da presente lei.
Art. 16 — Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a
presente Lei, através de Decreto, caso necessario.
Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Emas-PB, aos
20 de fevereiro de 2026.
Ana Alves de Araujo Loureiro
Prefeita Constitucional

LEIN° 661 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre a atualizagdo do piso
salarial para os profissionais de
educagdo do municipio e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica a Prefeita Municipal de Emas/PB, autorizado
a proceder a atualizagéo do piso a remuneracdo do magistério da
educacado base com o percentual de 5,4% (cinco inteiros e quatro
centésimos por cento) a incidir sobre o piso salarial dos professores
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e os demais profissionais de educagdo em conformidade com a — A B G D S e
Portaria MEC n° 82, de 29 de janeiro de 2026 NNVEL> $15007 533033 S31689 57098 6N6ST 3075 65529 eTELes 101902 1t
Paragrafo Unico — A atualizagdo prevista nesta lei s6 OBSERVAGRES. A R SN S SIS S R
alcanca os profissionais de educagao que recebem sua remuneracéo E‘EEE?ZJ%:;;“&E;N‘::YLKJL;”;’Z,Z“;:"i‘m“’h‘,‘,“‘:.“‘iﬁ‘;m
por meio dos recursos do FUNDEB. Condighis de acess0 30 cargo: Licenciatora plea ou gradhago e pedagogia.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei NOMENCLATURA: PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR NO ENSINO FUNDAMENTAL 2 6 A * SERIES]
correrdo a conta de dotacbes orgamentarias proprias da Secretaria VI T PO A R R S G R R B
de EdUCGQéO, utilizando-se de recursos do FUNDEB. :RE{] :io:;: ::95; :ig; -:%sgg ;“ o ~§;?; ;?1522 i?ég;? rn:)s 9 62
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, NIVEL4 533025 SS1681 570989 550974 611658 678156 701892
NIVEL4 586327 606849 628088 6.500.71 6.72824 7459.72 1.72081
com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026. i R
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. i ta e 1 skt B s itimr B . mm m P s hne o ey i
Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Emas, VAGAS A SUPRIR. 1 CARGOS NAS SEGUNTES DSCRLIRS. 0 o R dhoptm gt
em 20 de fevereiro de 2026. g:ifﬁ""“ o SRR O
ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO oot
Prefeita constitucional rrmadine
Artes CBO 2313-10

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS - ESTADO DA PARAIBA

'NOMENCLATURA: PROFESSOR LEIGO NO ENSINO FUNDAMENTAL (ANTIGO REGENTE DE ENSINO)
CODIGO CBO/2002: 3321-05

ANEXOT- MATRIZ SALARIAL 'NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E F G H 1 ] K
NIVEL 1 320570 3317.90 343402 355421 367861 380736 394062 407854 4.22129 436904 452195
CARGOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL 'NIVEL 2 3.52627 3.649.69 377742  3.909.63 4.04647 418810 433468 448640 464342 480594 4974.
NIVEL 3 387889 401465 415517 430060 445112 460691 476815 493504 510776 528653 547156
OBSERVACOES:
'NOMENCLATURA: PSICOPEDAGOGO Considerado v distanciamento em relagio ao salirio minimo, da ordem de aproximdamente 54%.
CODIGO CBO/2002: 239425 A progressio deverd ocorrer a cada trés anos de efetiva atividade, com acréscimo percentual de aproximadamente 3,5%
'NIVEIS DE POMOS QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS) A promogio na carreira 56 poderd a intervalos minimos de trés anos, a um percentual de aproximadamente 10% entre niveis.
A B c D E F G H 1 T X Cargo em extinglo.
NIVEL1 366624 379456 392737 406483 420710 435435 450675 466448 482774 499671 517160
NIVEL2 403287 417402 432011 447131 462781 478978 495742 513093 531052 549638 5.0688.76 ANEXO II
NIVEL 3 443615 459142 475212 491844 509059 526876 545317 564403 584157 604602 6257.63
NIVEL4 487977 505056 522733 541029 5599.65 579563 599848 620843 642572 6.650.62 6.883.40
OBSERVACOES TABELA DE FUNCOES EM COMISSA0 - MAGISTERIO PUBLICO

(DESTINADA A REMUNERAR SERVIDORES EFETIVOS)
'NOMENCLATURA: SUPERVISOR EDUCACIONAL
CODIGO CBO/2002: 2394-30

'NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS) NOMENCLATURA VALOR - RS
A B c D E F G H 7 X Direcio Escolar - Nivel T 1.785.44
NIVEL 1 366624 3.794.56 392737 406483 420710 435435 450675 4.664.45 499671 5.171.60 3 N
NIVEL2 403287 417402 432011 447131 462781 478978 495742 513093 5310.52 549638 5.688.76 DHE??O Escolar 1\“ el 1.339,09
NIVEL3 443615 459142 4 491844 509059 526876 545317 564403 SBLST 604602 6257.63 Direcdo Escolar - Nivel TIT 1.115.90
NIVEL 4 487977 505056 522733 541029 5599.65 5795.63 599848 620843 642572 6.650.62 6.883.40 Direcao Escolar - Nivel IV 892.72
OBSERVAGOES: =
A nomeagio para o cargo dar-se-4 na Classe "A" do Nivel 1
A progressiio devera ocorrer a cada trés anos de efetiva atividade. com acréscime percentual de aproximadamente 3.5%.
A promog3o na carreira s6 poderd ocorrer a intervalos minimos de trés anos. a um percentual de aproximadamente 10% entre niveis. — - - -
O cargo de Supervisor Educacional & privativo de Professor de carreira do Magistério, com graduagio minima em pedagogia Coordenador PEd“g?glco Niv ell 1.339,09
Coordenador Pegagogico - Nivel IT 1.115.90
'NOMENCLATURA: COORDENADOR PEDAGOGICO oor N - i - %3
CODIGO CBOM002- 239405 Coordenador Pedagogico - Nicel IV 892,72
NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (R$)
A E F G H 1 ] K
NIVEL 1 - 366624 379456 392737 406483 420710 435435 450675 466448 4827.74 499671 517160 — -
NIVEL 2 403287 417402 432011 447131 462781 478978 495742 513093 531052 549638 568876 Supervisor Educacional - Nivel I FC-3 1.339.09
NIVEL3 443615 459142 475212 491844 509059 526876 545317 564403 584157 604602 6257.63 Supervisor Educacional - Nivel 11 FC-4 1.115.90
NIVEL4 487977 505056 522733 541029 559965 5795.63 599848 620843 642572 6.650.62 6.383.40 = '_
Supervisor Educacional - Nivel IIT §892.72
‘NOMENCLATURA: ORIENTADOR EDUCACIONAL
CODIGO CBO/2002: 2394-10 .
NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (R$)
A G H ] K
NIVEL 1 366624 379456 392737 406483 420710 435435 450675 466448 4 499671 5.171.60 ANEXO 1l
NIVEL2 403287 417402 432011 447131 462781 478978 495742 513093 531052 549638 5.688.76 = % - -
NIVEL3 443615 459142 475212 491844 509059 526876 545317 564403 584157 6.046.02 6257.63 TABELA DE FUNCOES EM COMISSAO - MAGISTERIO PUBLICO
NIVEL4 487977 505056 522733 541029 559965 5.795.63 5.99848 620843 642572 6.650.62 688340 (DESTINADA A REMUNERAR EXCLUSIVAMENTE SERVIDORES EFETIVOS)
OBSERVAGOES:
A nomeagio para o cargo dar-se-i na Classe "A" do Nivel 1 (Lei Complementar n2 039, de 05 de junho de 2023)
A progressio deverd ocorrer a cada trés anos de efetiva atividade, com acréscimo percenual de 3.5%
A promogio na carreira s6 poderd ocorrer a intervalos minimos de trés anos, a um percentual de aproximadamente 10% entre niveis
Sao privativos de Professor de carreira do Magistério, com graduagio minima em pedagogia, os cargos de Orient. Educac. e Coord. Pedagogico SER ES EFETIVOS - FUNCAO EM COMISSAO (Fc)
N NOMENCLATURA| FAIXA/|
'NOMENCLATURA: PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NA EDUCAGAO INFANTIL . ~ . VALOR (FC)
CODIGO CBO/2002: 3311-05 N FUNCAO EM COMISSAQ| CODIGO
NIVEIS DE POMOC QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (R$) -
A G H 1 ] K 1. Diretor Escolar - Nivel | FC-1 1.785,44
NIVEL 1 - 385005 398480 412427 426862 441802 457265 473269 489834 5.069.78 524722 543087 - -
NIVEL2 423505 438328 453670 4.69548 485982 502991 520596 538817 5.576.76 577194 5973.96 Il. Diretor Escolar - Nivel Il FC-2 1.339,09
NIVEL 3 465856 482161 499036 516503 534580 553291 572656 592699 6.134.43 634914 657136 Il Diretor Escolar - Nivel Il FC-3 1.115,90
OBSERVACAO SOBRE ESTE CARGO: n " .
Cargos a extguic IV. Vice-Diretor Escolar - Nivel IV FC-4 892,72
'NOMENCLATURA: PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR NA EDUCACAO INFANTIL [PROF. DE EDUC. INFANTIL] V. Coordenador Pedagogico - Nivel | FC-2 1.339,09
CODIGO CBO/2002: 231105 oo - Ni X
NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS) VI. Coordenador Pedagdgico - Nivel Il FC-3 111590
A B D E F G H 1 4 K VIl. Coordenador Pedagdgico - Nivel Ill FC-4 892,72
NIVEL 1 425626 4.405.23 471899 488415 505510 523203 541515 560468 580084 6003.87 - = -
NIVEL2 468188 4.845.75 519089 537257 556061 575523 5.956.66 6.165.15 6.380.93 660426 VIIl. Supervisor Educacional - Nivel | FC-2 1.339,09
NIVEL3 515007 5.330.33 570998 590983 611667 633075 655233 678166 7019.02 7.264.69 - - -
NIVEL4 566508 586336 6.06858 628098 6.50081 672834 G6.96383 7.207.56 7.459.83 7.72092 799116 IV. Supervisor Educacional - Nivel 1l FC-3 1.115,90
(OBSERVACOES:
A nomeagio para o cargo dar-se-4 na Classe "A" do Nivel 1
A progressio devers ocomer a cada trés anos de efetiva atividade, com acréscimo percentual de aproximadamente 3,5%.
A promogio na carreira so ocorerd a intervalos minimos de trés anos, a um percentual de aproximadamente 10% entre niveis. ANEXO IV .
Condigbes de acesso a0 cargo: Licencianusa plena ou graduagio em pedagogia TABELA DE CARGOS EM COMISSAO
(DESTINADA A REMUNERAR EXCLUSIVAMENTE SERVIDORES COMISSIONADOS)
. i o i
'NOMENCLATURA: PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL (1 e 2) (Lei Complementar n2 039, de 05 de junho de 2023)

CODIGO CB0/2002: 3312-05

NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS) SERVIDORES COMISSIONADOS - CARGO EM COMISSAO (CC)
A c D E F G H 1 b

2 B K -
NIVEL 1 - 385005 3984.80 412427 426862 441802 457265 473269 489834 506978 524722 543087 NOMENCLATURA] FAIXA/| VECIMENTO| GRATIFICACAQ TOTAL REMUNERACAQ
NIVEL2 423505 438328 453670 469548 485082 502991 520596 538817 557676 577194 5973.96 FUNGAO EM cOMISSAO| cdDIGO) CARGO) (cc)

NIVEL3 4658.56 482161 499036 516503 534580 553291 572656 592699 613443 6349.14 657136 - -

OBSERVACOES sobre este cargo . Diretor Escalar - Nivel | CC-1 3.597,97 1.785,44 5.383,41
Foi considerado como salario base o valor do piso salarial da categoria, para carga horaria de 30 horas semanais. II. Diretor Escolar - Nivel I| CC-2 3.597,97] 1.339,09 4.937,05
Cargos a extinguir 11I. Diretor Escolar - Nivel 111 CC-3| 3.597,97 1.115,90 4.713,87)
'NOMENCLATURA: PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR NO ENSINO FUNDAMENTAL 1 (1* A 5* SERIES) IV. Vice-Diretor Escolar - Nivel V| CC-4| 3.481,90] 892,72 4.374,62

CODIGO CBO/2002: 3312-05
NIVEIS DE POMOG QUANT. PROGRESSAQ EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)




