PREFEITURA MUNICIPAL DE

PUBLICADO NO D.0.M e i com o abalel
N'ZE DEQZ 95125 ' ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

PORTARIA N° 158/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE EMAS-PB, no uso das atribui¢des que lhe
sao conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n2 635, de 25 de abril de 2025, que institui o
Programa Educador Social Voluntario no Municipio de Emas-PB;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Processo Seletivo Simplificado para a
sele¢do dos Educadores Sociais Voluntarios, conforme previsto no art. 42 da referida Lei;

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituida a Comissdo Especial do Processo Seletivo do Programa Educador
Social Voluntario, com a finalidade de conduzir e executar o Processo Seletivo Simplificado para a
sele¢do de Educadores Sociais Voluntarios no ambito da Secretaria Municipal de Educa¢ao de Emas-
PB.

Art. 22 - A Comissdo Especial do Processo Seletivo sera composta pelos seguintes membros:

| - DAMIANA DENIS LACERDA DO NASCIMENTO CIRILO (servidora efetiva), Matricula 4633 —
Presidente;

Il - MARIA TAMAR CIRILO RUFINO (servidora comissionada), Matricula 5840 — Membro;
lIl — JOSE LINDUARTE PEREIRA CAZE (servidor efetivo), Matricula 4585 — Membro.
Art. 32 - S30 atribuicdes da Comissdo Especial do Processo Seletivo:

| - Elaborar e publicar o Edital do Processo Seletivo Simplificado, contendo todas as normas,
critérios de selecdo, cronograma e demais informagdes pertinentes ao processo seletivo, em
consonancia com a Lei Municipal n2 635/2025 e demais regulamentagdes;

Il - Receber e analisar as.inscricdes dos candidatos;
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Il - Definir e aplicar as etapas do processo seletivo, que poderdo incluir, mas n3o se limitar
a, analise de curriculos, provas de titulos, entrevistas e/ou provas praticas;
IV - Avaliar e classificar os candidatos de acordo com os critérios estabelecidos no Edital;
V - Divulgar os resultados parciais e finais do processo seletivo;

contraditério e a ampla defesa;

VI - Receber e julgar os recursos interpostos pelos candidatos, assegurando o direito ao

VIIl - Apresentar relatério final do processo seletivo a Secretaria Municipal de Educagdo,
Social Voluntario.

VII - Sanar duvidas e prestar esclarecimentos aos candidatos sobre o processo seletivo;
contendo a relacdo dos candidatos aprovados e classificados para a contratacdo como Educador

Art. 42 - A Comissao Especial do Processo Seletivo podera solicitar o apoio técnico e
administrativo de outros servidores municipais para o desempenho de suas atribui¢cdes, sempre que
necessario.

em contrario.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposicdes

comunicagao e dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, divulgue em outros meios de

Gabinete da Prefeita de Emas-PB, aos 08 de maio de 2025.
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