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ATOS DO PODER EXECUTIVO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO PRESENCIAL N°00017/2022

OBJETO: Aquisicdo de Oleos lubrificantes, destinados a frota de
veiculos pertencentes as diversas unidades gestoras (secretarias) do
municipio de EMAS-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregéo Presencial n°
00017/2022. DOTAGAO: Recursos Proprios do Municipio de Emas:
02.010 — 04 122 2001 2002; 02.020 —04 122 2001 2004; 02.030 — 04
123 2001 2005; 02.040 — 12 365 1002 2007, 12 361 1002 2008, 12 368
1002 2010, 12 361 1002 2011, 12 361 2001 2012, 12 306 1002 2013,
12 361 1002 2014, 12 361 1002 201, 12 306 1002 2016, 12 368 1002
2017, 12 361 1002 2018, 12 365 1002 2020, 12 306 1002 2022, 12 306
1002 2023, 12 306 1002 2024, 12 368 1002 2025; 02.050 — 08 243
1001 2026, 08 244 2001 2027, 08 243 2001 2028, 08 241 1001 2031,
08 244 1001 2032, 02.060 — 20 122 2001 2034, 20 608 1003 2036, 20
606 1003 2037, 20 606 1003 2038; 02.070 — 15 122 2001 2039, 04 606
1005 2040; 02.080 — 10 301 2001 2041, 10 303 1004 2043; 02.090 —
10 301 1004 2044, 10 302 1004 2045, 10 301 1004 2046, 10 301 1004
2047, 10 305 1004 2048, 10 302 1004 2049; 02.100 — 08 244 1001
2050, 08 244 1001 2051, 08 244 1001, 08 244 1001 2053, 08 244 1001
2054, 08 244 1001 2055, 08 244 1001 2056, 08 244 1001 2057, 08 244
1001 2058, 08 244 1001 2059, 02.110 — 26 453 2001 2060; 02.120 —
27 812 2001 2062, 27 812 1003 2063, 02.130 — 13 392 1003 2064, 23
695 1003 2065, 18 122 2001 2066 —3390.30 Material de Consumo.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Emas e: CT N° 00061/2022
- 13.04.22 - ADAILTON FERNANDES MACHADO - POSTO SANTA
TEREZINHA - R$ 267.030,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

ADJUDICACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00008/2022

Com base nos elementos constantes do processo correspondente
e observadas as disposicdes da legislagdo vigente, referente ao
Pregédo Eletrdnico n°® 00008/2022, que objetiva: Contratacdo de
servigcos de transporte de estudantes da rede municipal de ensino
do Municipio de Emas—PB; ADJUDICO o seu objeto a: CARLOS
ALBERTO PEREIRA GOMES - R$ 30.033,00; REINO VALE DE
FREITAS - R$ 34.506,00.

Emas - PB, 13 de abril de 2022.

AMANDA NUNES ALBINO - Pregoeiro Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 00008/2022

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregéo
Eletrénico n® 00008/2022, que objetiva: Contratagéo de servigos de
transporte de estudantes da rede municipal de ensino do Municipio
de Emas-PB; HOMOLOGO o correspondente procedimento

licitatério em favor de: CARLOS ALBERTO PEREIRA GOMES - R$
30.033,00; REINO VALE DE FREITAS - R$ 34.506,00.

Emas - PB, 13 de abril de 2022.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO - Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO 00008/2022.
OBJETO: Contratacdo de servigos de transporte de estudantes da
rede municipal de ensino do Municipio de Emas -PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrdnico n° 00008/2022.
DOTACAOQ: Recursos Préprios do Municipio de Emas: 02.040 — 12
361 1002 2014 — 3390.39 / 3390.36. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Emas e: CT N° 00062/2022 - 13.04.22 -
CARLOS ALBERTO PEREIRA GOMES - R$ 30.033,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

ADJUDICAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 00007/2022

Com base nos elementos constantes do processo correspondente
e observadas as disposi¢cdes da legislagdo vigente, referente ao
Pregdo Eletrdnico n°® 00007/2022, que objetiva: Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de
conectividade a rede mundial internet, através de link dedicado
com conexd@o em fibra dptica, destinado a Prefeitura Municipal de
Emas—PB; ADJUDICO o seu objeto a: LGNET SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA - R$ 40.500,00

Emas - PB, 13 de abril de 2022;

AMANDA NUNES ALBINO - Pregoeiro Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° 00007/2022

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregéo
Eletrénico n°® 00007/2022, que objetiva: Contratagdo de empresa
especializada para prestacéo de servicos de conectividade a rede
mundial internet, através de link dedicado com conexdo em fibra
Optica, destinado a Prefeitura Municipal de Emas—PB;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor
de: LGNET SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA - R$
40.500,00

Emas - PB, 13 de abril de 2022.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO — Prefeita

DEFERIMENTO

De acordo com a informacgéo da Secretaria de
Administra¢éo e Planejamento, DEFIRO o requerimento de Férias
do (a) Servidor (a) Sebastido Inacio Sobrinho, referente ao ano
de 2020, pelo periodo de 30 (trinta) dias, compreendendo o periodo
de 18 de abril a 17 de maio de 2022.
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Publique-se,
Gabinete da Prefeita, em 13 de abril de 2022.

Ana Alves de Aradjo Loureiro
Prefeita Municipal

[PORTARIA N° 065/2022|

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB, no uso das
atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, Il Lei Orgénica do
Municipio.

RESOLVE

| — NOMEAR a partir de 01 de abril de 2022 o servidor
GERALDO PEREIRA DE SOUZA, para o cargo de Coordenador
de Cemitério com lotacédo na Secretaria de Infraestrutura.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, divulgue em
outros meios de comunicagado e dé-se ciéncia.

Emas-PB, 13 de abril de 2022.

Ana Alves de Aradjo Loureiro
Prefeita Municipal

[PORTARIA N° 066/2022|

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, Il Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE

| — NOMEAR a partir de 01 de abril de 2022 a servidora
ZENILDA CAETANO FILOMENO, para o cargo de Diretora de
Medicina Preventiva com lotag&o na Secretaria de Saude.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, divulgue em
outros meios de comunicagao e dé-se ciéncia.

Emas-PB, 13 de abril de 2022.

Ana Alves de Araujo Loureiro
Prefeita Municipal

EDITAL Ne001/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA VOLUNTARIOS,
PARA ATUAREM COMO ASSISTENTES DE ALFABETIZAGAO
PARA ATENDER AO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER NOS
TERMOS DA PORTARIA MEC 280/2020 EM EMAS - PB.

A Prefeitura de Emas, Estado da Paraiba, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 08.944.084-0001-
23, através da SECRETARIA DE EDUCACAQ, vem tornar a publico
0 Processo Seletivo Simplificado, conformidade com o art. 13 da Lei

Municipal n® 549, de 17 de dezembro de 2021 para Assistentes de
Alfabetizagdo para atuarem, de forma voluntéria, conforme a lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998 (Lei do Voluntariado), no Programa
Tempo de Aprender, instituido pela Portaria MEC 280/2020, no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Emas - PB.

1 DA SELEGAO

1.1. A finalidade do Programa Tempo de Aprender € melhorar
a qualidade da alfabetizagdo em todas as escolas publicas do Brasil,
fortalecer e apoiar as unidades executoras do ensino da Rede
Publica Municipal no processo de alfabetizacdo dos estudantes
regularmente matriculados nas turmas de 1° e 2° anos do Ensino
Fundamental, elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem,
assegurar o direito a alfabetizagdo dos alunos, acompanhando de
modo efetivo o desenvolvimento de toda trajetéria educacional em
seus diferentes niveis e etapas.

1.2. O presente edital vem a publico convidar aqueles que, no
minimo, estejam cursando o curso de pedagogia, com um minimo de
50% do curso concluido, os que possuem o Normal médio concluido,
ou que tenham concluido o curso de Pedagogia, com idade superior
a 18 anos e disponibilidade de tempo, para atuarem sob a
orientacdo da Coordenac&o Municipal do Programa e dos Professores

o
Alfabetizadores das turmas de 1° e 2 anos do Ensino Fundamental
da Rede Municipal de Ensino.
Para que as agdes previstas na Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de

2020 e pela Resolugéao no 06, de 20 de abril de 2021, possam ser
desenvolvidas, dentre outras etapas, faz-se necessario
selecionar candidatos interessados em atuar como  Assistentes
de Alfabetizacdo voluntarios, para o preenchimento de vagas
disponiveis nas Escolas Municipais do Ensino Fundamental de
Emas -PB.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de Assistentes de
Alfabetizacdo serd regido por este Edital e executado pela
Secretaria de Educagdo, através da Comissdo Organizadora
designada pela Portaria n° 01/2022-SME.

1.4. O Processo Seletivo a que se destina o presente edital
tem como meta o preenchimento das turmas para atuagdo no
Programa Tempo de Aprender nas Escolas Municipais do Ensino
Fundamental de Emas, selecionadas de acordo com critérios
estipulados pelo Ministério da Educacdo (MEC).

15. O Processo Seletivo se dara em duas etapas:

a) Avaliagdo curricular de titulos e experiéncia profissional;

b) Entrevista.

1.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo
regulamentado por este Edital serdo lotados nas Escolas

Municipais de Emas - PB, nos turnos manha e tarde, obedecendo-
se rigorosamente a ordem de classifica¢éo final.

1.7. Os candidatos selecionados, convocados e designados
atuardo pelo periodo de até 08 (oito) meses com inicio a ser
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacdo de Emas de
acordo com o0s recursos repassados as unidades executoras
participantes do programa.

1.8. Os Assistentes de Alfabetizacao classificados e selecionados
irdo realizar o Curso Online de Praticas de Alfabetizacdo do
Programa Tempo de Aprender, a fim de garantir apoio e suporte
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pedagdgico orientador e formativo para as escolas desenvolverem,
com éxito, o processo de alfabetizacéo.

1.9. A atuacdo do Assistente de Alfabetizacdo, no Programa
Tempo de Aprender, éatividade de natureza voluntaria, na forma
definida pela Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, sendo
obrigatéria a celebragdo do Termo de Adesdo e Compromisso
Voluntario.

1.10. Para o exercicio de suas atividades, o Assistente de
Alfabetizacdo selecionadorecebera, a titulo de ressarcimento, as
despesas com transporte e alimentagao, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de 2020 e pela
resolugdo n° 06, de 20 de abril de 2021, em nenhuma hipétese
esse ressarcimento configura-se como remuneracao por servicos
prestados.

1.11. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado porigual periodo, por uma Unica vez. Os candidatos
selecionados poderdo ser convocados para as fungdes existentes,
relacionadas neste Processo Seletivo.

1.12. A Prefeitura Municipal de Emas n&o tem a obrigatoriedade
de convocar todos os candidatos selecionados, classificados ou
classificaveis. Essa convocagao sera regida, exclusivamente, pelos
critérios vigentes na Prefeitura Municipal de Emas e de acordo com
a demanda em cada Escola objeto do Programa Tempo de Aprender.

2. DA INSCRICAO

2.1.
submete o candidato ao conhecimento e aceitacdo das condi¢bes

A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, desde logo,

estabelecidas neste Edital.
2.2. As inscricdes serdo gratuitas e efetuadas de forma
presencial de Emas-PB
(SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO), nas datas definidas
I,

requerimento de

na sede da Prefeitura Municipal

constante no Anexo mediante o devido
do

informagBes curriculares solicitadas,

pelo Cronograma
preenchimento virtual inscricho e das
com a inclusdo dos
documentos indicados no item 3.4. e dos titulos dispostos no item
5.1.2.,, os quais deverdo ser digitalizados em formato PDF e
anexados pelo candidato, sob sua responsabilidade.

2.3.

a)

Das condigc6es para a inscrigdo:

ser brasileiro nato ou naturalizado, consoante dispde o art.

12, Inciso Il, 1° da Constituicdo Federal;

b) ter, at¢ o momento de sua inscricdo, a idade minima de 18
(dezoito) anos;

2.4.Documentos necessarios no ato de inscrigdo, 0s quais deverdo
ser entregues as copias:

a) Documento oficial de identidade com foto, ou equivalente com
valor legal;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Certiddo de Antecedentes Criminais emitida no site do TJ-PB.

2.5.

escola;

N&o serd admitida mais de uma inscricdo para a mesma

2.6.

inexatos em relacdoaos dados solicitados por ocasido da inscrigdo

A declaracéo ou a apresentacéo de documentos falsos ou

determinara o cancelamento e a anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente as
san¢des penais;

2.7. As inscricbes que ndo atenderem as exigéncias contidas
neste Edital seréo indeferidas por ato da Comissdo Organizadora do
Processo, constando o motivo do indeferimento, podendo o
candidato apresentar recurso no prazo previsto no Cronograma,
através do modelo disponibilizado no Anexo I, e sob as condigdes dos
itens 8.2 € 8.3;

2.8.

término do prazo para o recebimento das inscrigbes, ndo serdo

Apds a data e o horario fixados (Anexo | - Cronograma), com o

admitidas quaisquer outras, sob qualquer condi¢@o ou pretexto;
2.9.
responsabilidade do candidato;
2.10.
documentos ap6s a efetivacdo do protocolo ou das datas previstas

As informagdes prestadas na inscrigdo s&do de inteira

E vedada a inscrigo condicional ou a posterior inclusdo de

neste Edital;
2.11. Nao serao homologadas as inscricbes que ndo estiverem
instruidas com os documentos elencados no item 3.4 e que nao
atendam ao disposto no presente Edital;

2.12.

efetivo com o municipio de Emas.

Sera vedada a inscricdo de candidatos que tenham vinculo

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

3.1 Participar integralmente e com aproveitamento no Curso
oferecido pelo Programa Tempo de Aprender;

3.2. Ter disponibilidade de tempo, seja ele de modo integral, ou
parcial (manha, tarde ou noite);

3.3. Possuir a comprovagdo da Formacdo Académica citada no
formulario de inscrigdo e anexar a devida declaragao, certiddo ou
diploma;

3.4. Estar plenamente comprometido com o objetivo do Programa

Tempo de Aprender que é o0 sucesso no processo da alfabetizacéo;
3.5.
3.6.

Municipal de Educagdo de Emas, em comum acordo com o Professor

N&o possuir vinculo efetivo como servidor publico;

Atuar seguindo as orientagdes emanadas da Secretaria

Alfabetizador da(s) turma(s) para a(s) qual(is) for designado, para o
cumprimento de suas tarefas, podendo/devendo participar na

construgdo dos planejamentos, estratégias e intervengles

pedagbgicas necessarias para 0 sucesso da aprendizagem e
discentes.

alfabetizacéo dos
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1. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO
1.1. Da prova de titulos
1.1.1. A andlise curricular compreende a avaliagdo dos

titulos/documentos de comprovacdo que serdo apresentados e
anexados pelo candidato no ato de inscri¢ao, se houver.
1.1.2. Serdo considerados titulos para pontuagdo os discriminados

no quadro a seguir, limitando-se ao valor maximo de 15 (quinze)

pontos:
5 PONTUACAO
TITULO MAXIMA
1. Diploma de curso de Licenciatura em Pedagoqgia, limitando-se a 1| 05
CUISD.
2 Curso de Capacitacdo correlato com o Magistério, com gargal 03
hordria minima de 180 (cento e oitenta) horas, limitando-se a 1 curso
3. Licenciando em Pedagogia, cursando a partir do 5° semesire 02
4. Experiéncia de trabalho de acordo com oinciso 5.1.3 deste Edital
imitando-se a 3 (cinco) anos, sendo 1 pontos por cada ano, com 05
Declaragdo comprovando que o candidato foi assiduo, pontual
responsavel e apresentou bom desempenho.
TOTAL 15

1.1.3. A comprovagdo da experiéncia de trabalho dar-se-& através
de:

a) Declaragdo atualizada, em papel timbrado, assinada pelo
Diretor da Escola, com seu respectivo carimbo de identificacao,
quando se tratar de experiéncia em Escola Publica Estadual ou

Municipal;

b)

Diretor da Escola ou copia da Carteira Profissional autenticada

Declaracdo atualizada, em papel timbrado, assinada pelo

onde conste o0 inicio e o término da experiéncia, quando se tratar
de estabelecimento privado;

c) Sera contabilizada como experiéncia profissional a
participacdo em Programas ou Projetos nas escolas publicas ou
privadas que tenham como foco a alfabetizagdo ou acompanhamento
pedagdgico nos anos iniciais do ensino fundamental;

1.1.4 Os certificados/declaragdes serdo contabilizados,
para efeito de experiéncia de trabalho, uma Unica vez e
ndo sera permitida a contagem concomitante de tempo de
servigo;

1.1.5. Estardo classificados para a fase de entrevistas
os candidatos que obtiveremnota igual ou superior a 05
(cinco) pontos, estando automaticamente eliminados os

que néo o fizerem;

2. DA ENTREVISTA

2.1. A entrevista sera realizada por banca devidamente constituida
para este fim, para todos os candidatos que atenderem ao item 5.1.5;

2.2. Nesta etapa o candidato serd avaliado quanto a autonomia,

experiéncia e dominio de conhecimento relacionados as atribuicdes
especificas da funcéo pleiteada;
2.3.

Cronograma de Atividades, anexo a este Edital, em locais e horarios a

As entrevistas serdo realizadas nos dias previstos no

serem definidos, os quais serdo informados previamente aos
candidatos no site da prefeitura municipal de Emas;

2.4.
antecedéncia, portando documento oficial de identificacdo com foto;
2.5. de

identificagdo com foto ndo poderad participar da entrevista e estara

No dia da entrevista, o candidato devera chegar com
O candidato que ndo apresentar documento oficial
eliminado do Processo;

2.6.

do candidato;

A realizagdo das entrevistas dar-se-a por ordem de chegada

2.7. O candidato que ndo comparecer a entrevista

estara automaticamente eliminado do certame;

2.8. A entrevista ter4 um valor total de até 10 (dez) pontos.

2.9. Estard classificado o candidato que tiver nota minima de 05

(cinco) pontos.

3. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

3.1. A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem
decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos de

acordo com a pontuagéo total;

3.2. Para ser aprovado(a) na presente selegdo, o(a) candidato(a)
devera ter nota minima de 10 (dez) pontos, considerada a soma
obtida na anélise de curriculo/comprovacéo de experiéncia e com a
nota da entrevista;

3.3. Os candidatos serdo classificados, pela nota final, em ordem

decrescente;

3.4. Cabera recurso a publicacdo da lista de classificagdo
preliminar prevista no cronograma constante deste Edital, nos
termos definidos neste Edital;

3.5. Ap6s o julgamento dos recursos eventualmente interpostos,
caso haja alguma alteragdo, sera publicada nova lista de
classificagéo definitiva, ndo cabendo mais recursos;

3.6. No caso de empate na classifica¢é@o final dos docentes, dar-

se-a preferéncia, sucessivamente, ao candidato com:

a) maioridade;

b)  maior nota na entrevista;

c)  maior tempo de experiéncia comprovada na fungéo pleiteada;
d)  maior pontuagdo relacionada aos titulos;

e)  sorteio.
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4. DOS RECURSOS

4.1. Serd admitido recurso tanto ao indeferimento da inscrigdo
quanto a pontuacao de titulos (fungdes relacionadas a docéncia);
4.2. Os recursos deverdo ser assinados pelo candidato,
dirigidos & Comissdo de Coordenagdo do Processo Seletivo
Simplificado para Assistentes de Alfabetizacéo do Programa Tempo
de Aprender da Secretaria da Educagdo do Municipio de Emas,
devidamente acompanhados das respectivas razdes recursais;

4.3. Os recursos deverdo ser protocolados por meio do
enderego eletronico disponibilizado para este, em formulario
disposto no Anexo |l deste Edital, no horario de 8h as 14h do dia util

subsequente a divulgacédo do respectivo resultado preliminar.

5. DA CARGA HORARIA E RESSARCIMENTO

5.1. A atuagdo como Assistente de Alfabetizacdo é considerada
atividade de natureza voluntaria (na forma da Lei n° 9.608/1998),
sendo que os selecionados receberdo uma ajuda de custo mensal,
para cada turma na qual atuarem, para fins de ressarcimento de

despesas pessoais (alimentacéo e transporte);

5.2 Os Assistentes de Alfabetizacéo receberdo ressarcimento
mensal cujo valor estara de acordo com a quantidade de turmas em
que atuardo, bem como, de acordo com os critérios técnicos
estabelecidos pelo MEC para a classificacédo das unidades executoras
em vulneraveis ou n&o vulneraveis, com valores abaixo atribuidos:

| — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por més, para 4 horas
semanais de atividade, por turma, para as unidades escolares
consideradas néo vulneraveis;

Il - R$ 300,00 (trezentos reais) por més, para 8 horas semanais de
atividade, por turma, para as unidades escolares consideradas

vulneraveis.

5.3. Aos Assistentes de Alfabetizacdo devem ser atribuidas no
méaximo quatro turmas em escolas consideradas vulneraveis, oito
turmas em escolas ndo vulneraveis, ou outra combinagéo
equivalente, em termos de quantidades de horas semanais.

5.4. E facultado ao Assistente de Alfabetizagéo a atuagdo em,
no minimo, 2 turmas,até o maximo de 8 turmas de alfabetizacéo, de
acordo com critérios de disponibilidade do candidato e de
necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagdo

de Emas e suas respectivas escolas.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. A inscricdo implicara no compromisso tacito, por parte do

inscrito, de aceitar as condicdes estabelecidas neste Edital, bem

como as orientages posteriormente emanadas da Secretaria de
Educagdo do Municipio de Emas;

6.2. Os casos omissos relativos ao presente processo seletivo
serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Emas;

6.3. A presente selecdo tera validade de 12 (doze) meses,

podendo ser prorrogada por igual periodo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE EMAS, 13 DE
ABRIL DE 2022.

ANEXO | DO EDITAL N°001/2022
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

ORD. EVENTO DATA

1. [Publicacdo do Edital 13/04/2022
Periodo de inscricfes__na sede da Prefeitura

2 Municipal/ Secretaria de Educacéo. 18 a 22 de abril de 2022

3. |Publicacio das inscricdes deferidas e indeferidas 27/04/2022

4 Recurso sobre o indeferimento das inscricées 29/04/2022

9. Publicacdo das inscricies deferidas apos recurso
e divulgacdo dos locais e hordrios das entrevistas 0410512022

[ nirevisias 09 e 10 de maio de 2022

8 ublicacdo do resuffado preliminar 1370572022

9 Recursos 16/05/2022

10 Publicacdo do resultado definifivo 20/05/2022

11 |nicio previsto das afividades 30/05/2022

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO DE ACORDO COM EDITAL N° 001 /2022

Nome completo

Data de Nasc.; / ! RG: Orgéo expedidor:

CPF: Naturalidade Nacionalidade:

Endereco

Bairro UF:
Cidade

Email:

Telefonecelular ()

Pessoa com deficiéncia: () SIM ()NAO Qual

Telefone (outro). ( )

Graduacgédo

Nivel superior () completo ( )incompleto Periodo

Declaro que as informacbes acima prestadas sdo verdadeiras, bem como estou ciente e
concordo com todo o regramento estabelecido no Edital n® 001/2022, assumindo total
responsabilidade pelos dados registrados nesta ficha e que estou ciente que deverei
manter atualizadas as informactes aqui prestadas

Emas - PB, / /2022.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il DO EDITAL N°001/2022
FORMULARIO PARA RECURSO

llustrissimo(a) Senhor(a) Presidente da Comissdo Coordenadora da

Selecdo Publica - Prefeitura Municipal de Emas.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNCIPAL DE EMAS

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n° 60/85, de 30 de setembro de 1985.
ANO 2022 N° 1224 - Quarta-feira, 13 de abril de 2022. Pag.06/06

O candidato a seguir identificado vem a presenca de V. Senhoria

para apresentarrecurso, o que faz na forma abaixo:

a) Este Recurso refere-se a minha irresignagdo quanto a:
() Indeferimento da inscrigao.

() Pontuagédo dos titulos.

b) Nome:
RG: CPF:
c) Cargo pretendido:
d) Fundamentagao do recurso (utilizar o verso da folha, se
necessario):
Emas, de de 2022.

ASSINATURA

ANEXO IV DO EDITAL N°001/2022
RELAGCAO DAS ESCOLAS DO PROGRAMA TEMPO
DE APRENDER

ESCOLA QNT. DE TURMAS

EMEFM. VICENTE NUNES TAVARES 4

ANEXO V DO EDITAL N.° 001/2022

Termo de Adesao e Compromisso do Assistente de
Alfabetizagéo Voluntéario
Lei n°9.608, de 18 de fevereiro de 1998 (Lei do Voluntariado)

Eu,
RG n.. , Assistente de Alfabetizagdo, do

Programa Tempo de Aprender, por meio do presente Edital Publico
n°® 001/2022, me disponho em para desenvolver as atividades de
alfabetizagdo, comprometo-me a cumprir a carga horaria semanal
determinada para alfabetizagdo nos horarios destinados ao

funcionamento das turmas, conforme descrito no referido Edital.

Emas — PB, / 12022.

Assinatura do(a) candidato(a)




