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ATOS DO PODER EXECUTIVO

|

LEI MUNICIPAL

LEI N° 545 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL PARA (6]
QUADRIENIO 2022-2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o
quadriénio 2022-2025, em cumprimento ao disposto no § 10 do art.
165 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Integram o Plano Plurianual os
seguintes anexos:

| - Anexo | — Despesas por Fungao;

Il - Anexo Il — Despesas por Subfuncao;

Il - Anexo Il — Despesas Segundo as Fontes de
Recursos;

IV- Anexo IV — Despesas por Fungdo e Subfungdo

Segundo a Categoria Econbmica;

V — Despesas por Programas Segundo a Categoria
Econdmica;

VI — Despesas por Fungdo e Subfuncdo Segundo as
Fontes de Recursos;

VIl — Despesas por Programas Segundo as Fontes de
Recursos;

VIl — Despesas por Programas e Totais por Eixos
Estratégicos;

IX — Totais por Eixos Estratégicos;

X — Quantitativo de Programas e A¢des por Orgéo;

X| — Totais por Tipo de Programa;

Xl — Despesas por Programas, Ac¢bes e Fonte de
Recursos por Orgéo

Xl A — Despesas por Programas, Agbes e Fonte de
Recursos

Xl — Quadro de Detalhamento da Receita Prevista —
Q.D.R

Art. 2° - O Plano Plurianual 2022-2025, organiza a
atuacdo governamental em Programas orientados para o alcance
dos objetivos estratégicos definidos para o periodo do Plano.

Art. 3° - Os programas e agOes deste Plano serdo
observados nas leis de diretrizes orcamentarias, nas leis
orcamentérias anuais e nas leis que as modifiquem.

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa: instrumento de organizacdo da agéo
governamental que articula um conjunto de ac¢des visando a
concretizagdo do objetivo nele estabelecido, sendo classificado
como:

a) Programas Especiais: pela manutencdo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos;

b) Programa Finalisticos: pela sua implementacdo s&o
ofertados bens e servicos

diretamente a sociedade e sdo gerados resultados
passiveis de aferi¢cdo por indicadores;

c) Programa de Apoio Administrativo: pela agregagdo de
elementos de despesa, por se tratar de natureza eminentemente
orgcamentaria.

Il — Agéo: instrumento de programagao que contribui para
atender ao objetivo de
um programa, de forma orgcamentéria classificada, conforme a sua
natureza, em:

a) Projeto: instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansao ou aperfeicoamento da a¢éo de governo;

b) Atividade: instrumento de programacéo para alcancar
0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgées
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario a manutengéo da acao de governo;

c) Operacdo Especial: despesas que ndo contribuem
para a manutencao, expansao ou aperfeicoamento das agfes do

. governo federal, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera

contraprestacédo direta sob a forma de bens ou servigos.

CAPITULO Il
DA GESTAO DO PLANO
Secéo |
Aspectos Gerais

Art. 5° - A gestdo do Plano Plurianual observara os
principios de eficiéncia, eficacia e efetividade e compreendera a
implementacdo, acompanhamento, avaliagdo e revisdo de
programas.

Secéao Il
Das Revisdes e Alteragbes do Plano

Art. 6° - A exclusdo ou a alteragcdo de programas
constantes desta Lei ou a inclusdo de novo programa serao
propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei de
revisdo anual ou especifico de alteragdo da Lei do Plano
Plurianual.

§ 1° Os projetos de lei de revisdo anual serdo
encaminhados a Cémara Municipal até a data de entrega do
Projeto de Lei Orgamentaria Anual dos exercicios de 2023, 2024 e
2025.

§ 2° Os projetos de lei revisdo do Plano Plurianual
conterdo, no minimo, na hipétese de:

| —inclusdo de programa:

Il — alterac&o ou exclusdo de programa:

Art. 7° - O Poder Executivo fica autorizado a:

| — alterar o 6rgao responsavel por programas e agoes;

Il — alterar os indicadores dos programas e seus
respectivos indices;

11l — incluir, excluir ou alterar aces e respectivas metas;

IV — adequar a meta fisica de agdo orgcamentaria para
compatibiliza-la com alteragdes no seu valor, produto, ou unidade
de medida, efetivadas pelas leis orgcamentérias anuais e seus
créditos adicionais ou por leis que alterem o Plano Plurianual.

Secao Il
Da Participagdo Social

Art. 8° - O Poder Executivo promovera a participagdo da
sociedade na elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano
de que trata esta Lei.

Art. 9° - O Poder Executivo garantird o acesso, pela
Internet, as informag6es constantes do sistema de informagdes
gerenciais e de planejamento para fins de consulta pela sociedade.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10° - O Poder Executivo divulgara, pela Internet, pelo
menos uma vez em cada um dos anos subsequentes & aprovagao
do Plano, em fungéo de alteracdes ocorridas:

| — texto atualizado da Lei do Plano Plurianual;
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Il — anexos atualizados incluindo a discriminagéo das
acdes em funcao dos valores das a¢6es aprovadas pela Camara
Municipal,

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EMAS, Estado da Paraiba, em 01 de dezembro de 2021.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita Constitucional

LEI N° 546 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE AS
MODIFICACOES DE
PROGRAMAS E ACOES
GOVERNAMENTAIS DA LEl DE
DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE EMAS, PARA
O EXERCICIO DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a modificar a
Lei de Diretrizes Orcamentérias relativo ao exercicio de 2022, cujo
procedimento administrativo, ndo acarretam aumento de despesa
no orcamento dos exercicios vindouros por representar mera
compensagao de recursos (Criacdo, anulagédo e alteragdo), com
perfeita adequacdo com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e
compatibilidade com o PPA e a LOA.

Art. 2° - As modificagbes Necessarias dos Programas e
Acbes Governamentais constam no relatério anexado a este
Projeto de Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EMAS, Estado da Paraiba, em 01 de dezembro de 2021.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita Constitucional

LEI N° 547, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE EMAS, PARA O
EXERCICIO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Orgamento Programa do Municipio de
EMAS, para exercicio Econdmico-Financeiro de 2022, discriminado
pelos anexos integrantes desta Lei, que estima a Receita em R$
24.042.990,00 (Vinte e Quatro Milhdes, Quarenta e Dois Mil e
Novecentos e Noventa Reais), e fixa a Despesa em igual valor.

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagéo de
Tributos, Contribuig8es, Transferéncias e outras Receitas Correntes
e de Capital, na forma da Legislagdo em vigor e das especificagbes
do Anexo I, de acordo com a seguinte discriminagéo:

I- RECEITAS DA ADMH\'ISTRACAO DIRETA %
RECEITAS CORRENTES 19.624.471] 81.62
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 621.875 2.59
RECEITA PATRIMONIAL 25.723] 0.11
TRANSFERENCIAS CORRENTES 18.974.873| 78.92
|OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.000] 0.01
BECE]TAS DE CAPITAL 7.135.490| 29.68
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.135.490 29.68
Deducod 2.716.971] 11.30
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.716.971] 11.30
Total 24.042.990|
1-Intra-Orcamentdrio: d 000 |
2-Total Geral da Administracdo Direta 24.042.990 100.00]

Art. 3° - A Despesa serd realizada de modo a atender aos
encargos do Municipio, com a manutengdo dos Servigos Publicos,
Transferéncias e Despesas de Capital, nas especificacdes dos
Programas, Projetos e Atividades, dimensionada nos anexos e de

acordo com o seguinte desdobramento:

[ - DESPESAS DA ADMINISTRACAO DIRETA %

IDESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

8.536.942] 3551

14.256.570_59.30

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.037,_0.00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.718.591) 23.78
ESPESAS DE CAPITAL 9.590.176 39.89
INVESTIMENTOS 8.414.176 35.00
INVERSOES FINANCEIRAS 20.000| 0.08
IAMORTIZACAO DA DIVIDA 1.156.000__4.81
Reserva de Contingéncia 196.244 0.82
[Reserva de Contingéncia 196,244/ 0.82
Total 24,042,990
1-Intra-Orcamentario o000 |
2-Total Geral da Administracio Direta; 24.042.990] 100.00]

DESPESA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

1- DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Caodigo Descricio Valonl %

01.010 |CAMARA MUNICIPAL 1.034.400 4.30

02.010 |GABINETE DO PREFEITO 740.491] 3.08

02.020 |SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

2.773.793| 11,54

02.030 |SECRETARIA DE FINANCAS 472.636] 1.97

02.040 |SECRETARIA DE EDUCACAO 5.502.249] 22,88

02.050 |SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 465.898 1,94

02.060 |SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO 1.405.489 5,85
AMBIENTE

02.070 |SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 3.950.541] 1643

02.080 _|SECRETARIA DE SAUDE 2.004.330, 8.34

02.090 |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.319.074f 13,80

02.100 |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.056.370| 4,39
02.110 |SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO 163.150| 0,68
02.120 |SECRETARIA DE ESPORTES 516.596] 2,15
02.130 _ |SECRETARIA DE CULTURA 441.729] 1.84
99.990 |RESERVA DE CONTIGENCIA 196.244] 0.82
Total: 24.042.99
1-Intra-Orcamentério: 0,00 ‘

2-Total Geral da Administracdo Direta:

24.042.990{ 100,00

Art. 4° - A Reserva de Contingéncia fica fixada no valor de R$

196.244,00 (Cento e Noventa e Seis Mil e Duzentos e Quarenta

e

Quatro Reais), constituida exclusivamente com recursos do

orcamento fiscal, destinado ao atendimento de
contingentes e outros riscos e eventos fiscais.

Art. 5° - O Poder Executivo mediante Decreto, promovera
disciplina execucdo e distribuicdo das dotagBes consignadas a
cada Orgdo no interesse da Administracdo, podera designar
Orgéos Centrais para movimentar dotagdes atribuidas as Unidades
Orgamentarias nos termos do Artigo 66, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 6° - A execugdo da despesa é consignada a existéncia
de recursos financeiros suficientes, cabendo ao Poder Executivo
tomar as medidas necessarias, para ajustar o fluxo dos dispéndios
aos dos ingressos.

Paragrafo Unico - Até 30 dias apés a publicagdo dos
Orgcamentos, nos termos em que dispde a Lei de Diretrizes

passivos

a
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Orcamentarias e o observado o disposto no artigo 8° da lei n°®
101/2000, o Poder Executivo estabelecerd o Cronograma Mensal
de Desembolso (CMD) e as Metas Bimestrais de Arrecadagéo
(MBA).

Art. 7° - Para a execugdo do Orgamento de que trata a Lei,
fica o Poder Executivo autorizado a:

I. Abrir Créditos Suplementares, mediante a utilizacdo dos
recursos adiante indicados, até o limite correspondente a 35,00%,
do total da Despesa Fixada nesta Lei, com as seguintes

finalidades:
a) Atender insuficiéncia nas dotagBes orcamentérias,
utlizando como fonte de recursos, as disponibilidades

caracterizadas no paragrafo 1°, do Art. 43, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de marco de 1964.

§ 2° - O limite fixado no Inciso |, deste Artigo, podera ser
aumentado por proposta do executivo, mediante aprovagdo do
Legislativo.

Il. Aprovar o Quadro de Detalhamento da Despesa para o
Exercicio de 2022, podendo abrir Créditos Suplementares até o limite
previsto no Inciso |, deste Artigo.

Art. 8° As alteragdes constantes desta Lei Orgamentaria fardo
parte integrante do PPA e LDO.

Art. 9° Esta Lei vigorara durante o exercicio de 2022, a partir de
1° de janeiro, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
DE EMAS, Estado da Paraiba, em 01 de dezembro de 2021.

ANA ALVES DE ARAUO LOUREIRO
Prefeita

LEI N° 548 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIZA REMANEJAMENTO
TOTAL _ OU PARCIAL ~ DE
DOTACOES ORGCAMENTARIAS

PARA O EXERCICIO DE 2022 E
DA OUTRAS PROVIDENCIA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Fago saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art 1° - Fica autorizada a transposi¢éo, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao
para outra ou de um 06rgdo para outro e a consequente anulagéo
total ou parcial de dotagdes orgamentarias contantes dos
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do Exercicio de 2022 até
o valor de R$ 3.606.448,50 (trés milhdes e seiscentos e seis mil e
guatrocentos e quarenta e o0ito reais e cinquenta centavos),
correspondente a 15% da despesa fixada, utilizando como fonte
de recurso as disponibilidades caracterizadas no paragrafo 1°, do
Artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 2° Fica autorizado a transposigdo, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo
para outra ou de um 6rgao para outro de dota¢bes vinculadas as
despesas obrigatérias de carater continuado, como definidas no
art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e a outras despesas até
0 montante de 3.606.448,50 (trés milhdes e seiscentos e seis mil e
quatrocentos e quarenta e oito reais e cinquenta centavos),
utilizando como fonte de recurso as disponibilidades caracterizadas

no paragrafo 1°, do Artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Paragrafo Unico. A fonte de recursos para cobertura dos créditos
abertos na forma definida no caput deste artigo € o remanejamento
autorizado nos termos do artigo 1° desta Lei

Art. 3° O remanejamento autorizado s6 devera ser utilizado
para remanejar, exclusivamente dotagfes orgcamentarias
consignadas nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
alocadas nos grupos de natureza de despesa.

I - “31” Pessoal e Encargos
Sociais;

Il = “32” — Juros e Encargos da
Divida;

1] “33” Outros Despesas
Correntes;

IV —“44” — Investimentos;
V —“46” — Amortizac&o da Divida.
Art. 4° O remanejamento autorizado far-se-a até o limite

dos saldos das respectivas dotac¢des vinculadas;

| — no 6rgéo a programas diferentes;

Il — no programa a 6rgéo diferenes;

Ill — a 6rgéos e programas diferentes.
Paragrafo Unico. O Decreto que autorizar a transposi¢do, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos nos limites
especificos nesta Lei discriminard os valores remanejados
agregados segundo as categorias definidas nos artigo 3° desta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EMAS, Estado da Paraiba, em 01 de dezembro de 2021.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita Constitucional

LEI N° 549 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

Disp6e sobre a contratagdo por tempo
determinado para a atender a
necessidade de excepcional interesse
publico e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB Faco saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, os o6rgdos da Administracdo
Municipal, direta e indireta, poderdo efetuar contratacdes de
pessoal por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos
nesta lei.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, caracteriza-se a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico quando
0s servigos ndo puderem ser atendidos com os recursos humanos
de que dispBe a administragdo publica, ou os servicos tiverem
natureza transitoria.

Art. 3° Considera-se
excepcional interesse publico:

|- & assisténcia de situacdo de emergéncia e calamidade

necessidade temporaria de

publica;

II-
ambiental;

Ill- & admissao de professor substituto;

IV- a admissdo de pessoal para cumprir caréncia na
Administragcdo Publica Municipal, obedecidos aos seguintes
requisitos:

a) somente podera haver contratagdo, nos termos desta
Lei, se a caréncia possa provocar deficiéncia nos servigos publicos,
respeitando o prazo maximo de contratacdo previsto nesta lei;

assisténcia a emergéncia em salude publica e
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b) a contratacdo somente vigorara até o preenchimento das vagas
através de concurso publico ou até que cesse a necessidade,
respeitando o prazo maximo de contratagéo previsto nesta lei;

V- ao suprimento de atividades que n&o tenham sido
suficientemente providas pela nomeacao de candidatos aprovados
em concurso publico, enquanto néo for realizado novo concurso;

VI- a administracdo de pessoal indispensavel para a
implantacdo e/ou funcionamento dos Programas ou Projetos
criados pelo Governo Federal e Estadual, ainda que custeados
através de financiamento bipartite ou tripartite, bem como para os
Programas ou Projetos transitérios criados pelo Municipio;

VIl - técnicas especializadas necessarias a implantagdo
de 6rgdos ou entidades ou de novas atribuicdes definidas para
organizagGes existentes ou as decorrentes de aumento transitrio
no volume de trabalho que ndo possam ser atendidas mediante a
aplicacdo do adicional de servigos extraordinario ou horas extras,
considerando o limite maximo de 2(duas) horas por jornada;

VIIl - técnicas especializadas de tecnologia da
informacdo, de comunicacdo e de revisdo de processos de
trabalho, nédo alcangadas pela alinea VIl e que nao se caracterizem
como atividades permanentes do 6rgéo ou entidade;

IX - a contratacdo de servicos indispensaveis ao
atendimento das necessidades de pessoal decorrentes da
organizagédo e funcionamento dos servicos municipais de salde;

X - & execucgdo de Convénios que venham a atender a
satisfagdo do interesse publico;

Xl - a coletas e dados, realizagédo de recenseamentos ou
pesquisas;

Xll- ao atendimento de outras situacdes de urgéncia
definidas em Lei ou regulamento.

Art. 4° O recrutamento de pessoal a ser contratado
poderd ser feito através de processo de selecdo simplificado,
podendo constituir em comprovacéo de experiéncia do profissional
e/ou andlise curricular, prescindindo de concurso publico.

Paragrafo Unico — A contratagdo para atender as
necessidades decorrentes de calamidade publica, de emergéncia
ambiental e de emergéncias em salde publica prescindira de
selecdo simplificada.

Art. 5° As contratacbes serdo feitas por tempo
determinado obedecido o prazo de 6(seis) meses, prorrogaveis por
igual periodo, limitando ao prazo maximo de 12(doze) meses.

Art. 6° As contratagdes somente poder&o ser feitas com
observancia da dotagdo orcamentaria.

§ 1° O o6rgdo ou secretaria solicitante da contratag@o
temporéria formara requerimento ao Prefeito Municipal, devendo
constar o niUmero de pessoas necessarias e respectivas fungdes a
serem contratados.

§ 2° Na hip6tese de o Prefeito concordar com o pleito,
devera anuir expressamente, determinando, de logo, a remessa
dos autos a Secretaria de Administracdo para formalizar a
contratagéo.

§ 3° Compete a Secretaria de Administragdo a confeccao
dos instrumentos contratuais, a tomada de assinaturas, bem como
a execucgdo e fiscalizagdo dos contratos, sendo nulo de pleno
direito qualquer contrato formalizado sem a anuéncia do Prefeito.

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado com
fundamento nesta Lei sera fixada no contrato celebrado.

Art. 8° Os servidores contratados com base nesta Lei,
submeter-se-d80 ao regime de direito publico de natureza
administrativa, sendo admitidos para exercerem funcbes e néo
cargos existentes na estrutura pessoal do Municipio, observando o
seguinte:

I- inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutario com
a Administrag@o Municipal;

II- inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo;

Ill- sujeicdo absoluta dos contratados aos termos desta
Lei, do Contrato e das normas pela Administragao;

IV- possibilidade de rescisdo unilateral dos contratos
sempre que se configurar desnecesséria a continuacdo dos
servigos, ou por cometimento de faltas disciplinares, sem direito a
qualquer indenizagéo.

Art. 9° S&o direitos dos contratados temporariamente sob
a égide desta Lei:

|- percepgdo de remuneragdo ajustada, nédo inferior ao
minimo legal;

I- 13° (décimo terceiro) vencimento, integral ou
proporcional ao tempo do exercicio da fungdo, apds o primeiro ano
de contrato;

Paragrafo Unico. Os servidores temporarios seréo filiados
ao Regime Geral da Previdéncia Social, devendo incidir sobre sua
remuneracdo os demais encargos obrigatorios, quando cabivel.

Art. 10. Os contratados nos termo desta Lei ndo poderéo:

I- receber fungdes, atribuicdes ou encargos néo previstos
no respectivo contrato;

1I- ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario
ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcéo de confianga;

IlI- faltar ao servi¢co, sem motivo justificado, sob pena de
desconto na remuneragdo, da quantia equivalente aos dias
faltados;

IV- receber qualquer vantagem incidente sobre a
remuneracao, salvo as de natureza indenizatérias;

V- ser designado ou colocado para exercer a fungdo em
6rgao distinto do que fora contratado, respondendo o Dirigente do
Orgéo ou Secretaria que deu causa, que deveria evitar ou vigiar, 4s
sancdes previstas em lei.

VI — ser novamente contratado, com fundamento desta
lei, antes de decorridos 6(seis) meses de encerramento de seu
contrato anterior, salvo nas hip6teses dos incisos | e Il do art. 3°
desta lei, mediante prévia autorizag&o na forma do art. 6° desta lei.

Art. 11. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta lei serdo apurados mediante
sindicancia, concluida no prazo de 30(trinta) dias e assegurada a
ampla defesa.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta lei sera
extinto, sem direito a indenizagdes:

| — pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

IIl — pela extingdo ou conclusdo do Programa ou Projeto
do Governo Federal, estadual e/ou municipal;

§ 12 A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e llI,
serd comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgéo ou
entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa,
importar& no pagamento ao contratado de indenizacdo
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante
do contrato.

Art. 13 A contratacdo de pessoal por excepcional
interesse publico, podera ocorrer mediante processo seletivo
simplificado, compreendendo, prova escrita ou oral ou andlise
de curriculum vitae, sem prejuizo de outras modalidades que, a
critério do 6rgdo ou entidade contratante, venham a ser exigidas.
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81° A forma de selecao podera ocorrer em uma ou duas
modalidades previstas nesta lei em etapas distintas.

§2° A administracdo criard comissdo especifica que
sera responsavel pela coordenacéo, superviséo e pelo andamento
do processo seletivo.

8§32 A andlise do curriculum vitae dar-se-4 a partir de
sistema de pontuacao previamente divulgado, que contemple, entre
outros fatores considerados necessarios para o desempenho das
atividades a serem realizadas, a qualificacdo, experiéncia e
habilidades especificas do candidato.

84° O  Poder Executivo
Regulamentador.

expedira  Decreto

Art. 14 A divulgagao
simplificado dar-se-4 mediante:

relativa ao processo seletivo

| - publicacdo de extrato do edital no 6rgéo de imprensa
oficial do municipio; ou

II - disponibilizag¢&o do inteiro teor do edital em sitio oficial
do 6rgdo ou entidade contratante na Internet e no portal de
servicos e informag6es do Governo Municipal.

Paragrafo Unico. O extrato do edital, quanto a inscri¢éo,
devera informar, no minimo, o periodo, o local, as condigbes, se
admitida ou ndo por meio eletrdnico, e o valor, quando houver.

Art. 15 Deverdo constar do edital de abertura de
inscricdes para o processo seletivo simplificado informagdes que
permitam ao interessado conhecer as condicbes da futura
contratagdo, tais como o projeto no ambito do qual se dard o
exercicio das atividades, o nimero de vagas, a descricdo das
atribuicdes, a remuneragdo a ser paga e o prazo de duragdo do
contrato.

Art. 16. O tempo de servico prestado em virtude da
contratagdo nos termos desta lei serd contado para fins
previdenciarios.

Art.
publicagéo.

17. Esta Lei entra em vigor na data de sua

Art. 18. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EMAS, Estado da Paraiba, em 01 de dezembro de 2021.

ANA ALVES DE ARAUJO LOUREIRO
Prefeita Constitucional

DECRETO

DECRETO MUNICIPAL N° 39/2021

Dispde sobre o contingenciamento
de despesas com pessoal,
exoneragdo de titulares de cargo
de provimento em comissdo e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EMAS-PB, estado da Paraiba,
usando das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgéanica
do Municipio.

Considerando o propésito de sempre manter intacto o
adimplemento da remuneracéo dos servidores publicos, bem como
a necessidade de se estabelecer medidas visando a reducédo dos
custos operacionais da maquina publica, de forma a manter o
funcionamento dos servigos essenciais a populacao;

Considerando a necessidade de manter o equilibrio das financas
publicas e o estrito cumprimento das metas fiscais para o corrente
exercicio financeiro e para que se possa render homenagens aos
principios da operacionalizagdo, melhoria da eficiéncia e
adequacdo em face aos novéis modelos de demandas e
necessidades exigidas da Administragdo Publica;

Considerando a existéncia de mecanismo de controle de
despesas correntes de custeio da estrutura operacional da
Administracdo que os gestores publicos devem recorrer a sua
aplicabilidade no desiderato de sua redugdo de acordo com os
padrées estabelecidos na legislacdo federal e observando as
peculiaridades das normas domeésticas;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam exonerados todos os titulares de cargos de
provimento em Comissdo que estdo no exercicio de suas funcdes
até a presente data.

Paragrafo Unico. N&o serdo atingidos com esta medida os
titulares de cargos de:

| — Secretarios Municipais, por serem caracterizados como Agentes
Politicos;

Il — Setores estratégicos da administragdo, tais como os que
compdem a Comisséo de Licitacdo, bem como outros cargos cujos
titulares sejam responséveis pelo repasse de dados e informagdes
de Programas do Governo Federal;

Il — Outros setores essenciais e estratégicos da Administracéo,
cuja demisséo néo venha acarretar imediato prejuizo a fruicdo dos
servigos publicos;

Art. 2°. Proceda-se a suspensdo de todas as gratificagdes,
adicionais, vantagens ou outras rubricas de despesas com pessoal
de carater temporario, exceto as que foram implantadas nos
contracheques dos servidores por Planos de Cargos e Carreiras ou
outras previsdes legais;

Art. 3° Ficam suspensos os atos administrativos que tenham
repercusséo financeira e orcamentaria na elevagdo de despesas
com pessoal, nomeadamente restando suspensas as homeagdes
de servidores publicos, ressalvando-se situa¢des excepcionais de
interesse publico para o desenvolvimento de a¢Ses administrativas
cujas demandas venham a surgir, condicionado a adequada
justificativa do Secretario responsavel.

Art. 4°. Todos os Secretarios devem adotar medidas para acentuar
a fiscalizagdo do controle de frequéncia, inclusive realizando
mecanismos de auditagem dos mecanismos atuais para viabilizar
que todos os servidores efetivos estejam desempenhando suas
fungbes nas respectivas unidades administrativas em que estejam
lotados.

Paragrafo Unico. Fica fixado um prazo de até 15 (quinze) dias, a
partir da data de publicagdo deste ato, para que cada Secretario
possa enviar comprovagdo de que esta procedendo a fiscalizagéo,
inclusive com a possivel inspecdo pessoal, devendo assinar ato
onde se responsabilize pessoalmente pelo cumprimento da
determinacéo deste Decreto.

Art. 5°. Compete a Secretaria de Finangas, com auxilio da
Assessoria Contabil, emitir Relatério Circunstanciado na projecédo
de metas de valores que deverdo ser economizados com a medida,
bem como o alcance para o atingimento das metas fiscais.

Paragrafo Unico. Na hipotese de o Relatério preliminar sinalizar
que as medidas adotadas ndo serdo suficientes, outras acgdes
poderdo ser implementadas para o atingimento dos indices de
despesas com pessoal.
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Art. 6°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
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Art. 7°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Emas-PB, 01 de dezembro de 2021.

Ana Alves de Araujo Loureiro
Prefeita Constitucional




