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- o8 administyadores e beus de tevcives, peles tributns devidos por esws;

© vestanaste, peins tridetes devides pelo espilia,

© siadics ¢ o cominsdvia, pales tibutes dovidos pels munsa fulds o0 pus concendativia;
ﬂ-l—riﬂ—hw—--

g,
0 - o distores, gooenten o0 egiesestantes B¢ pemaas jarificns de dirvits eivade.

seeho I
D2 RESPONIABILIDADE POR JAFRACHES

At 4 - Comstitnl infiogle tada ache ou swiscls gue mparte em inabservdacia, por parte do
teceiny, das sermas estabelecidas 52 legisiaclo tibatdria

: Pactgralo (s - Sl dispesicle expressa e 3t coatricn,  respencabilitade par infraches
& legalicke tbstiris indeprade

s ooy
At 82 - 0 cotdite tributivie decwrre da sheigacio priscipal ¢ US 2 Mesm AstwRn dev.

it 80 - bs cramtiacias que modifican o cridits tribstisia, 552 exteasdy ou sews whites,
o guaetias o o5 puiviligios o ol atribuides, ou qur excheen sea cuigihiiade, ade albtan 2 ebvigacde vibuira
e e doy srigen.

At 64 - 0 cobdie Uibutirie galarmeste comtituile somente se mofifics o axtiogee, o tem
s euigibiidade suspenss ou exchuida, sos cases pevvistes meste Chdige, fora ds guais sls pedem ser dspemsaar,
b pous de renpensabifidede funcional w2 forma d el @ sea elethvaghs on 3% respectivs garaatian.

TR L —

secko 1
D0_LANCARENTO

A 65 - Compete privativamente 4 awteridade abmisistrativs constiteir o coidite Wibstirie pos
lmcamests, autin estiadide o pocedinests administiotive teadente o werificar o ocomiacis do G gt da
obrigachs carespendete, drtermaer 2 matiria tribstivel, cabcalar o masiaute do widet drvids, Westificar o wisity
passive o, seads ¢ casa, preger 3 aplicagle da pensiidade cobivel

§1°- A tividade atniaitrativa de Lagaments ¢ visculada o ahrigaticia, 3od pesa do respesse-
Aiidude faacianal, sdo pudende ¢ coidity ibstivi tev sev sanciments hstadt, 1om 03 1w cemestes modifcades,
o anteridade do qualgeer aivel

§ 7 - § antoridade competsnte paderd, aas hipfteses laguiments grovistas, gaands o bcasents
teaka vido eftaade por declaragle do sajelds passive vu, teeds sids eivtuad o fficiy decerrente de procelinete
interms, lancer o ibets em cata, 2 5e wemcerem om pevieder determinades.

Aot 6 - Sabve dispasicle de Lei em contrivia, qaasds o valar tributivie mitja expresse 1 meeds
estangrisa, we lagamests Sr-od 8 cosversle em moeds sackssl 00 chmbie do €2 é scorviacs o fay
weradar da sbrigachs.

At 88 - 0 lcamests mpertase & data &2 ecatacia &0 fi peradar da brigache ¢ repese
e Jei catlo vigrate, ainda qur pesteriormente madificada w wvegala.

§ T - 0 Gponts seste artign ale oo aplica s impestes amgaden por pesindas cortes & tempe,
desde a0 & renpectiva i e cxpressameets & duta em qoe ¢ fat0 gerader 3¢ comsidery canide

et 63 - O lascaments veularmente setificads 0 sejeits passien o6 pode ser wherads 0w vistade
impapsache do sajite passin, %
12

('3
§oi
0 - visho ar afffciy
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1l - iniciaties or affio do axteridade abmisictraties, sos canen pervistes W wtige 11
Paskgalh tuics - 0 éoyle on anteridade abwinictative respeasivel oo lengaments cestificard ¢
cosaments &0 puue pora ipapaacie de memme sem g b manifestachs € sujelte passive, sesde velads @
frerpasice de quiigaer mpicie de recarse o0 pedide de secesilenagle.

At 89 - 1 sodificacle inteduzia, o fficie ws o cossequincia de Gecicle almisistativg ot
judicial, ver crivties jurdlice; avtades pois sumrsdady slmnnaUvy W ercic do leacaments smesie pode s
eltiveda, ve rlaghs & um mess afelte passivs, guaste 3 Gt pevaler sesnibo pesteviermts 3 s inbedagis.

o
DAS MODALIDAVES DT LANCANERTO

e 70 - 0 lesgumests ¢ cletoads ovm bese wa dechagle d sujnie pamie o0 de ereeine,
quasds 3 o0 06U, 2 farma 04 legishacde trdetiria prasts § antenidade admimtatve isfermavies whve mattria
de Gm, inisgensionis § w0

§ 7 - B mificagie da declasacls por iniciativs do g deciarante, quande vise 2 el |
ey wikam, 36 ¢ admissivel mediaxts comprevacle do evve vm que 20 e, @ antes e aotificade ¢ laganmte.

§ 2 - On oves contiies 5 declasacie ¢ apashveis pele sen me sache meificades o Ak pela
aterdale wlmisnuIY o w compEl 3 reviske daymla.

e 71 - Qvamds o ciicals @0 bibute beuba por base, ov W o cumvieragle, o valor W 0 e
de beas, Girvites, Servioes o1 4t jwilion, » astecidae loagade, mediate procetsy ek, arbitd gk
t-n_lﬁ—-t—lnﬁu--ﬁu—nul
- Gocement srpedlen Jols Tyt Jasiivy ou peis tercesy, sesabvd em caso de Contestacha svalingle covsad-

alministrativg o juiiciel

L T2 0 bungaments ¢ efbtaade ¢« mvish o7 affick pola astwidule alminisbative ms wpaint

1 - yenle 2 W i o Stemiey;
11 - quasds o deckiarle sl sajs prestada, por quem de dieits, 9 e ¢ 02 e o Mgisiacls

11 - quasds @ poused ogalmente shvigada, embers tebs proiuly decfaracte s tormes @ laciey.
nteier, deize de stender, o prame ¢ 29 fovma & lepisiachs ribeticia, o pedile & exclarecineats formalade pol
vtacidade administrativa, secese-oe 2 geesth-de on ads o presty saticfatariaests, 2 julas dageela anteridade;

IV . quasde s compeowe Dabsidade, ovm o0 ominsde gemnts & guaigeer clements definide w0
u----—nu-«—u

- quands W compev wmids ou isenil per part & persa gaineate shvigels,
—thﬂt--‘luﬁﬂ

« quasde w0 comprove agle o0 amissle do msite passive @ de tecel, gue O Dgr 4
“b“

VI - ynands 5o conprove que o sueile pamive, o8 tesceivs o hesafice doquele, apin oo dola,
frande o simeche:

VIH - quands deve sar apreciade fale ude conbecils ou sl provals g ccarlle & bapamets

X - qusde @ comprove @, m bgameny antevior, sowee Sunde o S feacindl &
o e o vhtum, on omisnle, s meuma s, e e o Sonmalidade

Purbgralh fnicn. § revindo d lesguments u) pode sev iniciods enquaste ade extis ¢ dioei o
Tasada Piblicn Musicipal. #

T 1L -8
ﬁnhh-lh—l*

Tgvites
gosate pTiada e s pasi, am (ISR & Gasshe

g,za_

ho-hﬂu-*—h—nuvﬁuﬁlﬂd

l—-h-_ﬂ—_nnh—-—

Bt 71 - Salvo ispesicls de b em contivin, & muvabica sumeate sbounge o5 cridites defialt

vamente constitnilen 3 dat &3 1ol o5 S0 despacte que 2 coacader, v cuje Lancaments §4 teada side imiciade dqeels
data pr ats seguiarments aotificads g0 sajety pasuive.

Pasigra daice - | mocativia slo aproweita am coms de dola, rande o0 simmlagle & sejole

panive oa de tvoeins em Jesefics dagaele.

Bt 7 - ) coscomde i meratisia vm cardler individusl ale gwa dibele adpainis ¢ sk

rwwgade er afficy sempre que 50 agame qoe ¢ besaficiede sl satisfhcie on deines do safishuer & condighes 3
s cumpriva ou deinas de comprlr @ soquisites para 2 coscensls ds Giver, cobrando-se » cxbdile semacide de jurs
oz

| - com impesicle da posalidade cabivel mes com de delo 00 simalagle do heseficiade, v de

tercei em beaelicio dagueie,

1 - sem impenighe de pescidade, seu demaly casen.
Pasigraly fnicn. By cam do fncion | dexte artign, » tmge decenid estre 2 concessls ds mevativia

4 v cvpagle sdo se conguta para ol da grescrigh o dieits & cobeanea B cotdite 20 cams do focie I
e artigs, & vevopaghe 54 pode ccomer zates de prescrity » soferids dirvine.

O —

At 79 - O deplsite o cvidie ribativie swpendud 2 a2 evigitidade ¢ o fslacia do melts ¢
demmciain.

o juw i, elEbvERSe 8 SaUER dEtTAment

Aot 09 - © depluite do mestanty integral on parcial do oot wibutivi

1 - poderd ser elenuade po sajeite passivs wms coms &

 poome fe et

B processs & impagaacis b lancaments.

o agle juficial yne vise evitar & constitaiche de cridite wibatile ou fesceastitelr & 5a certema,

wrd drerminade, ws vmas de Y MEwistatm pei eiwilede compeievie. Gom

Aot 01 - Pasa s do dopisite, comidarasod mentants intopedl o cvilile Wibetivis:

) uassagle procmsads n peadiocis do cobeasga amighoel on cobeaace emmcative jodicial

¢

‘Q/EP~

L T3 0 lagaments por bonshagepla, 0 e st am kot cal eptache ibes
sapeits passiee o dever de RWCTI ¢ pagamerts sem prévie vuame & asteridade sdmisktRive opea-st pels aty
@ ge o releida avteridade, tomiade cohecimests da atividade amin exerida pels ebrigade, exprasamente o
=)

§r- i_“pnn-hnﬂo‘n
candgdo rewatios da sheree hemisgecky 20
ir. -&-au—.—u-—---—u—-‘-ﬁ-

€ - 0 praze pura 3 heomslogacto sevd do § (cince) aaes, 3 comar da sownrbecia do oo gesader.

§ 5 - Dapieads o prase Sxado 00 pardgras antecier sew gue 2 Pameeds Pibcs Rusicipll
Tonka preveaciads, cnsibere-se hemelgads ¢ lganests ¢ definiUvamenty exfal o coidita, sl s comprovaly
@ scerviacia de duln, frande ou simalacls.

Iﬂ_‘

ko |
DAS WOBALIDADES D SVSPENIAD

H." Supesten 2 cugiiledade do OKi ideting

1 - mamice;
1 - o deplsity do 300 mantanly intograt
10 - a5 ooclamaghes ¢ o8 rocarmms, beu fermas do legiskagle mepwinders do procenss ridwtivie

¥ - 2 conmusle de welids lminar on mandade de soywancy.

V- l-i‘—-h‘“--*hﬁm
VI - o pascelaments.

Pusigrah taics. Sabve dipasicle messa em coniliia, o dispests seste wntipn.

|- s Gopress o Comprisents G shigacies auessérier.

11 - sl suspende @ fatacis des acviscinns legals eventusinests incideates

i

A, 75 - A mevatis somente pode sov concodide:
— 1- om canitor garal pela poassa jusilica de dioeile piblics comprionte pory mstitar ¢ wibems 2

-

1 - o cunbter individoal, por despacks s miwidade adwisistrativa, desde qm axboricada g
i nas condicien du incime asterier.

Pusigrah (nien - A Ll concentiva do maatiris pode chmamowver epressaments 4 fue aglica
ulu‘i“ﬁ—*hﬁ*-l‘-lu
e o caiegacia G sejeiter passiver.

B 76 - ) e g comceda wevaticia ew carder gual o8 awtecioe T esmcend e cankter
£ .

individsal eecificard, 148 projsize & suam
10 prame e dusagls & fover;
1 - s conlihes da coaemsle d laver em cardtr individual;
[ e {

"

& =
i 0 - Coasies e o wpraaies el docomentes do Srpleis ¢ parts o ea &
irGracts w trghin aTecatadures BRSMDA 0% AR eSLAMCHRRAN Gevidamests crodescisdes pels Diseteri de
u' Telbutiria.

§ 17 - 0 depiitn poderd s elhenals sas seguintes melaliates
1w weda oot 0 paitc

1 - por chogm.
17 - 0 deplsite clotsale por cheque somente indun s oot descite neste artige com 0
reupate desie pee sacads

. 53 - Tinds o pecesse wdministrative o0 jodicial o0 qual foi wfintivads o depduite, o antoridade
P*—_-&n&-ﬁnﬁuﬂﬂmu
[ 3
1 - determisar o poganests do cxilits wibetivio en fever &a Fuownda Pibiics Wanicipel, came ¢
-ﬁ“‘hn‘—b‘
~ feciarer » fireits § vestitaite ds iniibite, cmms o valer depenitade mia sepevior 20 eibting-
—ﬁ&l

11— feciaras & ropularidade &5 condata advtads pes sanite passion, cam0 & valee recalids o0
iyl @ chovamente Grvide.

ir- I*.‘lhl‘ltﬂﬁhhﬁ--
e 30 (viase) dias pore

ir- -*.-'_“--‘ﬂ—l—
apicing 8 pgamern

ir- *_."u-‘““-‘“-
renda pase & Faends Piblica Masicipal, o inteite de extinguic, Wil ov parciabmeste, ¢ cridiy ribativlo respective.

Bt M - Bos cases de depicite ehvtuads vhtwiomenty g sajeity pastie, cale 3 e
npecificar gl # colite ribetivie w8 2 13 parcea pur cle abanyide.

decrapert.
1l - eands istogral, pasa oatves crbdites Didesivien selereates 0 Mevme o 2 seb ribetes o
Senabdaber jecnaing

nn-u-ﬂalnm

ot 85 - O pagments parcelode & crditm tibetivi podesd sor realizads alwininyativamests,
competinds o Disetwia de Mdmisisracie Tribelizta 3 exscessle do benelici, 5o rmes do rogulaments, shedhcids

o dispests serte Cidign.

Pusigral dies - Nl sord odnitido & simabaseidade de porceloness g2 1 mesws cmtd-
buints, semd tambim veladi 3 cancessds b Moo pascelamente antes da quitacls intogral de purcriaments astrier
o satishecde o crtdite que lbe derad wigem, eicris @ bipdteses de parcalamrats dn tribates viscradia, relsive:
0 exmeeicie comests, lascades ssaalmente wes lermas ¢ condihes provistss en Caleadivie Miscal s a equivaleste.

At %0 parcriamens ) concedels mdiaste qUTEAS s e gV drgde ) e
“.“---u-—l‘
1~ @ recoslecimenty imstratdvel ds certess, lguides ¢ exigiiidede do cridiee wietsis:
-I“._l*..-_-—-.—“
.-.#ﬁ
1 — 3 infiescis da suspensde da faincio & prescricle do cobdits Uibuticie duan o vighec
b pucriasers.

i -
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§ =

" BUTL 0 paralamente B4 a0 mbrime de 4 (viets ¢ quatm) pavcelas mensals, igna ¢
rpiasen

o) peasaas
7.0 Gimpusts o0 §1* deste artige ndo o0 apiica 20 contvibuinte pesses flsica comemicaments
k oo extiver imscrite 2 Cadastie Gaice pana Sacials ds Governs Podens — Caflinics o for
memies do fanilia de baina venda 000 termen do Decrete o 135, do 26 de juabe de 2007, @ qar pevceda mode
meusal de atd 50 UFTR-EMAS, bem cumo ds bipéteses de pascelamests do tibutes viscenden, relatives 2 exercicie

wediaste despacks fndamestade o Dirvter de Rdminstiacle Tridatdna, quands odedecidas s seguintes condicies
camslatvar

1 - o mostante do cofdite tributicie for ignal ow saperior 2 SL0M (cisguenta ml) UFIR-EMAS;

I - o parcelaments englobe tader os fbites do contribuiote para com » Musiviphe de Dmas,
{nchasive cobdites suspenses, inscrites ou o em divida, veacies on vincendat, evcatades o0 nl

T - & providiacia mestsar-se come maficiente pasa diviasiy ltigie jufivial 0 aduinisttivs

st 58 - O ule pagaments de 03 (i) pascelas, sucessivas w0 i, implicard aniomaticameny w0
vesrimesds antecipade de tdat & parcelis voacesdan, antsriziade

1 - @ imefiata iscricle o cidite bibatirie w Registe da Divida Ativa da Pesends Piblics
“-

11— o prossegaimests da cubrasgn amighvel on cobranca envcativa judicial]
Parigsals dnice. O Gimpests neste avtige sevd tanbém apficads & qualyeer impartiacis gue deiar
e sor malbid, depeis de expoiade ¢ praze concelie para o parcriaments.

A 89 - Mo data do concemsle do parcvlaments, secdo aparades o valer arigindvie &0 ol
tributirio ¢ as parcelas conmspendestes 4 amvalizache mesetiia, § el ¢ ant jus de mera

Poigrals fuice - Os valoees apurades ass termes &0 capat deste astige cosstituide, 0w conjasts,
o salle deveder imicial ds partelanenie.

Mt 99 -Duraste 2 execacle do parcelanents, secke devides:

1~ jures remunevativies de 1% (am por ceate) 20 mis sobee ¢ sable deonder remasescents, contades
& partic da segunde parcelx;

11 - stasfizaghe menetiria sobee ¢ salle deveder remasescests, ses mesmes fndices ¢ peviodes
aplcives 2 cbdits tribatiri

§ 1§ primeira parcels serd page & vista 50 duts da concensde & parcelenente.

§7 -0 sls deveder emanescente, pasa fins do dispasts w0 capet deste artis, sesd apwade
deduzindo-ce do sabdy deveder imicial o valor amartizady atwvés das parcelas i pepas.

A 91 - Usma vex conoedido o parcelaments, ¢ vedada o sliwacho do vencimests do s parcabas,

aotificacin ¢ an owdicie ot coceuia de quiWt eopon 4 wpmoramet, Cabands WA sumeats § Jargachs
G2 mora wediante quitache da tafifode das pascelas vescilas, desde goe realizade aates &9 imsciche om divida
ative.

A 8 - Aglican-se sebeidioviameate 2 parcelamests as dispesicles deste Chdige rolativns )

xELEEk-

conleccivnads fra dos padvies aprvvades pels Disviria de Mminisiache Trbathiz
emitdy com (M @ eatrekadn

§ 7 - Reponden pob evestual projaine camsade 3 Tosesds PiMic Mwmsicipal o servider w0
empragals pibiice, bem 3@ o tstein gue moehan pagamentss cltsades 8 frme descrita % lacie B &
parbgrafe anteciar.

At 9% - 0 pagamente de wm cridite wlo ingerta em prevancle de pagaments:
- quandy pastial, das prostacies om que 5o decomponh
- quande tta, de wstras cobdites relientes 5 mesmg o8 & outes teibetes.

i
He
|
i
!
i
i
'!
|

st 91 - O alar ovigindrio do cridite tibatirle alo integralmente pago 30 vescimests, seja gual
for o mativo determisaate do fala, sem prejaizs da impesicls das pesalifades cablveis ¢ da aplicacie de quinpe
wedulas de garantio prvistas em Lot ficard swjeite, cumulativamente, a0y teguister acriscimer

1 - analisache mesetisix

1 - malta e mox;

T - penaliade oa maks por inbiache:

IV - jures de meva.

Patigrals dnice. On acsfocimsn melatives 4 stalizache messticla, 3 malts de mera ¢ jwwe &
mera serde cobtades independentemente do procefiments fiscal

B 9% - Os aoiscimes provishs 80 artige asterter sacks Gevides 2 il do o seguinte
“h*”c“a‘--lﬂ
meseticia, fxads com hase w0 Iadice Naciens) do Proges 20 Consumider - TNPC,
“ﬂ“‘hun“ TOGT, w0 satoe gae veaka 2 subutitniil, sende acoescida
 widits ributiris para tndes s elvite legain:
11 - waita de mora de 0305 a0 dia wobew o valer erigindcle atsalizade do coidite tribativie, a4
lhh‘lﬂ.‘
- penslidode o0 mala por infaghe, aplicads s Wermes dax dispesicles especificas deste

IV - jors do mara de 1% fum por coste) a0 mds sobow o valer arigindsio do cobdito ibatiria,
contades & partic do primeins dia do s websegaente 20 do weackmests do Uibate.
§ 1" - Considera s

1+ valer erigindrie agusle gae, 3em o acsiscimes relatives 3 atwaliache mesticia, ) malta de
ot ¢ 0o jure de me, comeapende:

) = pagameate gae deveria fer sile astecipads pels sujeits pussive, 23 cases de leagaments
o hemebgaci %

W m valet ye vevia pwnle 2 pantn de devlencle ywe devern e e pretade peie s
m-—t_-“

® cilits wibstitle comtitalls pels antecilade administiativa, wen cams i bagamets &

afich

U - vale wriginiele ataalizade sqaele comspsadente 20 valwr ariginivie acmscils & parcels
refereats § ataalizache mesetiria

§7- Dyiparase  vlr wipinic #

il
:
J

i
;

V1 - 2 cwversle de deplsio om rend;

VI - o papemests mtvcipeds ¢ & bewshagachs & losamests s twvmes do dipues w0 artigs
nl-Il'lf

VI - & comsiguacts em popatests, das tvmes b dipeete w0 53° o wrige L,

X - 2 decrsle sdmsntiotva invisemivel, anas eneadids 2 defintiva 02 53 ddmanoRn,
e oo main pansa oo obiets G ool snalatdcix

X - docicke judicial pssade en jguls;

X1 - a ks vn pugasests o bews imbve, a2 v ¢ condighes extabelocidar em i

Pasigrath dalon. § b dispend quants aos wleites da extingle total ou passial do coidite whee &
Wheriar verificagle da ivopslaridide & ma constiuichs, ebservade » disgests o astigs 61 e 12

el
0 PAGANENT?

o PO s

Mt W0 poganents ¢ chtaade:

|- om manda comente, chogee 40 vile pastak

11 - por prcesse mechsiox;

1~ por amfeciacy cletvieica.

e Ih““n--—*—-_-h
n‘_ﬂ-.c-*n‘—--“.

ir l‘--~—-—---—hn-‘

§7 -0 paguments clvinade pw tasalistacia detieics sed royslamenteds om0 &0 Poder

§ € 1 paw de vom de doconestes do anvcalacls mesicipd @ sueits passive ol 0
Ganaleiga da peecard oz bs reparticle competinte, cn0 nls 45 recela 09 prase benmal

1 %5 - © pagments dus Wibutes for e vas deglon arvecabutores masicipals o0 b metabels-
sl b Gndasnt cradesades el Dueteoa de Macievacds Ttk

§ 1" - Ba biphtem ds wrecadacle s Costribicle Para ¢ Castvis do Service do Mesinacie
Pillica, ¢ prrmitids & credesciaments & insieighe ade hencivia
“_‘__‘Lf Remaivades & bphese et determinades o el quande o pugmment &

§7 - Mo o comifers wilis o pogumente chvinals:

|~ perante drglos distintes dagueies definids 40 capat deote wiige;

11— s d dacuments de avcabagle: I

& =

T~ o el v sl meartia, male e M, jares de Sars o8 joe emameabic, obe
pascalante,

ecslbids, tetd o

U~ o salls doveder remanescente fe poscelanents als compride;

011 — w sade do walr dopuuitaly peie sajete pansive ue, apls 1a Cosmensds m reada para s
e wmacls de cotdite wibstirin, e apurade vm frver d Puzesds Pebica Nunecgal

TV~ » e gue, ipls 20 procadimentes do metingls do cobdite Wibutivio por mele da compemsache
e bmnsach, vt apesads e v & Pumends Piics Nusicipal
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| de provimento efetivo depende de prévia Wmmmm
[WL,EI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 037/2019 | Dk o0 06 proves. § Buios, portind
. de sua validade.
" DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS SER- | Parégrafo (inico. Os demals requisitos para o ingresso € o
VIDORES PUBLICOS CIVIS DO MUNICIPIO DE EMAS E desenvolvimento do servidor na carreira, mediante ser8o estabe-
| DA PROVIDENCIAS CORRELATAS. — lecidos pela lei que fixar as diretrizes 0o sistema de carreira na Administragiio
Publica Municipal e seus regulamentos.
Q PREFEITO MUNICIPAL DE EMAS, no uso de suas atribui-
GOes legals, em especiais o contido na Lei Organica do Municipio em seu art. SECAO M
60, “v" FAZ SABER que a CAmara Municipal em Sessao Ordindria, aprovou DO CONCURSO POBLICO
com emenda e ele SANCIONA e PROMULGA 2 seguinte Lei.
Art. 11. O concurso seré de provas ou de provas e Yulos,
TiuLo | podendo ser realizado om duas ctapeas, conforme dispuserem a lei e o regu-
CAPITULO ONICO iamento do respectivo plano de carreira, condicionada a inscrigho do candi-
DAS DISPOSIQDES PRELIMINARES dato po pagamento do valor fxado no edital, quando Indispensével 80 seu
custeio, e ressaivadas as hipiteses de isengio nele expressamente previstas.
Art. 1°. Esta Lei institui 0 Regime Juridico dos Servidores Art. 12. O concurso pablico terd validade de até 2 (dois)
Publicos do Municipio de Emas-PB. anos, podendo ser prorogada uma (nica vez. por igual periodo.
§ 1°. 0 prazo de validade 00 CONCurso & as condigbes de
Art. 2°. Para 0s efeitos desta Lei, servidor é @ pessoa legal- sua realizachio serdo fixados em edital, que serd publicado no Didrio Oficial
mente investida em cargo pdblico. da Unilio e em jornal didrio de grande circulagio.
§ 2°. Ndo se abrird novo CONCUrso enquanto houver candl-
ms- Cargo pdblico é o conjunto de atribuigdes e respon- dato aprovado em concurso anterior com prazo de validade N30 expirado.
que devem ser cometidas a
um servidor. SEGAO IV
Parégrafo Gnico. Os cargos piblicos que compde a estru- DA POSSE E DO EXERCICIO
tura do quadro de servidores do municipio de Emas, sBo acessivels a todos
085 braslieiros, criados por esta e outras leis, com denominacBo propria e ven- Art. 13. A posse darse-d pela assinatura do respectivo
amommmm para provimento em cardter efetivo me- termo, no qual deverBo constar as atribuiches, 0s deveres, as responsabilida-
diante plbiico ou em Bnexos. des e 08 direitos inerentes 80 CArgo ocupado, que NSO poderdo ser aiterados.
unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio pre-
Art. 4°. £ proibida a prestacio de servicos gratuitos, saivo vistos em lei.
08 CAS0S pravistos em lel. § 1°. A posse ocorrerd no prazo de trinta dias contades da
publicacio do ato de provimento.
oo n § 2°. Em se tratando de servidor, que esteja na data de pu-
DO VACANCIA, A0, RED E ) blicagdo do ato de provimento, em ficenca prevista nos incisos |, il e V do
CcAPITULO | - x artigo 80, ou afastado nas hipiteses dos incisos |, IV. Vi, VIll. alineas 8, b, d.
DO PROVIMENTO eef, X e X do artigo 99, o prazo serd contado do término do impedimento.
1 § 3°. A posse poderd dar-se mediante procuracho especi-
GERAIS fica.
8§ 4. S6 haverd PosSe NOS Casos 0@ PrOVIMeNto de Cargo
Ant. 5° S0 bésicos para | em cargo por nomesgho.
pblico: .
| - & nacionatidade brasileira; ,i J 3
1

& s da,gp“.

I - 0 gozo dos direitos poiiticos; QS'Nouompmommtm
1l - a quitagBo com as obrigaches militares e eleitorais; de bens e valores que
V-0 nivel de escolaridade exigido para o exercicio do Cargo: | mgq,‘oa.mwmwwpm
V - a igade minima de dezoito anos: § 6°. Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a
VI - aptiag8o fisica e mental, POSSE NBO OCOITer NO Prazo previsto no § 1° deste artigo.
§1% Mﬂvmdowvwﬂemlmim A, 14. A posse em cargo publico dependeré de prévia ins-
ocowosmummmmm . pecao médica oficial.
2°. As pessoas de g é Pardgrafo Unico, S6 poders ser empossado aquele que for
direfto de se em plblico para d'ﬂflﬂw juigado apto fisica e mentaimente para o exercicio do cargo.
jos ighes sejam jveis com a ia de que SA0 P
para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas ofe- é o efetivo das G
recidas nNo coNCurso. mwmmumwmhncﬁod-m
§ 1°. £ de quinze dias 0 prazo para o servidor empossado
Art. 6°. O provimento dos cargos pablicos far-se-4 mediante em cargo piblico entrar em exercicio, contados da data da posse.
ato da autoridade competente de cada Poder. § 2°. O servidor serd exonerado do cango ou seré tormado
sem efeito o ato de sua designagio para fungBio de confianca, se ndo entrar
Art. 7°. A investidura em cargo publico ocorrerd com a ‘em exercicio nos prazos previstos neste antigo, observado o disposto no anigo
posse. 18.
Art. 8°. SBio formas de provimento de cargo plblico: § 3. A autoridade competente do 6rgo ou entidede para
| - nomeacBo; onde for nomeado ou designado o compete dar-ihe exercicio.
§ 4°. 0 inicio do icio de fungéo de
1! - readaptacho; com a data de publicagiio do ato de designaco, salvo Quando o servidor es-
IV - reversao; tiver em licenca ou afastado por qualquer outro motivo legal, hipbtese em que
V - aproveitamento; recaird no primeiro Gtil apss o término do impedimento, que ndo podera ex-
VI - reintegracdo; ceder a trinta dias da publicacao.
Vi - reconducio,
ml&omaw:maomm
SEGAO I ercicio serdo no
DA NOMEAGAO Wo\nco Aoomr-ummduo oumdovw
tard ao Orgho
Art. 9. A nomeaco farse-6: individual.

|- em cariter efetivo, quando se tratar de cargo isolado de

provimento efetivo ou de carmretra; AL AT A G80 Ndo 0 tempo de !
it - em comissBo, inclusive na condigao de Interino, para Qque é contado nNo NOVO posicionamento Na carreira a partir da data de publ-
cargos de confianca vagos. ¢agdo do alo Gue Promover o servidor.
Parégrafo Gnico. O servidor ocupante de Cargo em comis-
880 ou de natureza especial poderd ser nomeado para ter exercicio, intering. Muomummmmmm
mente, em outro cargo de conflangs, sem prejuizo das atribuigbes do que atu pio em razdo de ter sido cedido ou posto
almente ocupa. hipdtese em que deverd optar pela remuneraciio de um deles mmmmmmm,ma no méxdmo, trinta dias de

durante 0 perfodo da interinidade.

prazo, do ato, para a do efetivo
Modummww incluido nesse prazo 0 temMpo necessano para
0 deslocamento para a nova sede.

{ ‘.
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§ 1°. Na hipGtese de o servidor encontrar-se em licenca ou
atfastado legaimente, 0 prazo a que se refere este artigo serd contado a partir
do término do impedimento.

§ 2°. € facultado ao servidor declinar dos prazos estabele-

cidos no caput.
mxe.umwmmamm
em razdo das am COTEoS, n
médxima do trabatho horas e

duraglo

mmomm-ﬁm-um“me
§ 1°. O ocupante do cargo em comissfo ou funglio de con-

flanga submete-se a re@gme de integral dedicaclo ao sefvigo, observado o

disposto no artigo 117, p ser pre que houver

da Admi

52‘ 0 disposto neste artigo ndo se aplica & duragio de
trabalho estabelecida em leis especiais,

Ant. 20. Ao entrar em exercicio, 0 servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficar sujeito a estigio probatdrio por perfodo de
rinta e seis meses durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto
de para o X do cargo, 08 seguinte fatores:

V - responsabilidade.
§1° A(m)mmmmomww
a da

nwoonomnpmhomm por pura
essa finalidade, de acordo com 0 que dispuser a lei ou o regulamento da res-
pectiva carreira ou cargo, sem prejuizo da continuldade de apuracio dos fa-
tores enumerados Nos incisos | a V do caput deste artigo.

§ 2°. 0 servidor nllo aprovado no estaglo probatério serd
exonerado ou, se estével, ao cargo ocupado, ob-

no 6rgho ou de lotaglio, e poderd ser

codwo-woér’oouemmawnwwwoenwxmzm

cargos de provimento em comissdo do Grupo-Direglo e Assessoramento Su-
periores.

§ 4° Ao servidor em estgio probatdrio somente poderdo

ser concedidas as licencas ¢ os afastamentos previstos nas artigns 80, incl

s08 1 a IV, 91, 93 ¢ 93, bem assim afastamento para participar de curso de

# 5

é&gga-
§ 1° A reversBo far-se-4 N0 MeSmO CArgo ou No Cargo resul-
magao.

tante de sua transfor
!Toxmammommmmm

ngowdouml.mmmomMoowa
servidor atéa de vaga.
grommmawwmm

wmwmwnm.mwmama
natureza pessoal que percebia anteriormente & aposentadoria.

§ 5° 0 servidor de que trata o inciso il somente terd os pro-
ventos caiculados com base nas regras aluals se Permanecer Pelo menos
€iNco 8n0S NO CArgo.

§ 6" O Poder Executivo regulamentard o disposto neste ar-

tigo.
Art. 26. Néo poderd reverter 0 aposentado que jd tiver com-
pletado 70 (setenta) ancs de idade.

SEGAO Vil
DA REINTEGRAGAD

Ar. 27. A reintegraglio é a reinvestidura do servidor estével
no cargo anteriormente ocupado, wm&pmmum
. asun m
mmmmu
§ 1° Na hipitese de 0 cargo ter sido extinto, o servidor fi-
card em disponibilidade, obsenvado 0 diSpOSLo Nos anigos 29 e 30.
§ 2°. Encontrando-se provido o Gargo, 0 seu eventual ocu-
mmmwwﬂamm mmau\dmmlo

270 8rgD, OU, BINAS, POStD (Ver Stmuia
173 do 8TJ)
SECAO IX
DA RECONDUGAO
Art. 28. Reconduglio é 0 retomo do servidor estével so
cargo de:

ocupado e R
| - inabiitago em estAgio probatdrio reiativo a outro cargo:
n- rmmdnmwn

Gnico. Encontrando-se provido o cargo de onigem,
ommmwmmmmmomomwn

SEGAO X
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

J 7

xsbsga_

te de aprovagao em para outro cargo na Admi-

nistracao Publica Municipal.

§ 5°. 0 estagio probatério ficard suspenso durante as licen-
cas e 05 afastamentos previstos nos artigos 82, B3, § 1°, 85 e 93, bem assim
na hipdtese de Ao em curso de @ sord a partir
do término do impedimento.

SEGAO V
DA ESTABILIDADE

At.21.0 em Pl empos-
sado em cargo de servigo publico
a0 completar 03 (trés) anos de efetivo .

Art. 22. O servidor estéve! s6 perderd o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em Julgado ou de Processo disci-
piinar no qual the seja assegurada ampla defesa.

SEGAOVI
DA READAPTAGAO

A, 23. wdammmmw

mmmmmmwmmm«nwonm

§ 1°. Se julgado incapaz para 0 servigo pablico, o readap-
tando serd

§2°.A em cargo de
afins, respeitada a habilitaciio exigica, mmm-m
amﬁm..mnpﬁmmwmmmmmomm
ceré suas como de vaga.

SECAO VIl
DA REVERSAO

Art. 25. Reversdio ¢ o retorno & atividade de servidor apo-
sentado:
1- wnmnm;mmummwm
08 motivos da

n- mnmmamuwo desde que:

@) tenha solicitado a revers&o;

bja tenha sido

©) estdvel quando na atividade:

d) a aposentadoria tenha ocormdo Nos CINCo anos anterio-

{ -

res & solicitagdo;
€) haja cargo vago.

i;gga_

Art. 29, ommsnmamwm
dade faree-d g mwaww-
com o W

Art. 30. O 6rgdo central do Sistema de Pessoal Civil deter-

Wnorwco Namndtmpmmno'rcomu

vidor posto em poderd ser mantido sob responsabilidade

mmmmmmwwwmmw até
0 seu adequado aproveitamento em outro 6rgéo ou entidade.

Art, 31. Serd tornado sem efeito 0 aproveitamento e cas-
sada e disponibilidade se o servidor nfio entrar em exercicio no prazo legal,
saivo doenga comprovada por junta médica oficial.

CAPITULO #
DA VACANCA

At 32, Amooeuuop\iumommue.

Art. 33, A exoneracio de cargp efetivo dar-se-é a pedido do
servidor, ou de oficio.

Parégrafo unico. A exoneragio de oficio dar-se-&:
| - quando ndo satisteitas as condigdes do estagio probat6-

1i - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em
xercicio No prazo estabelecico.

i - Na hipStese do inciso V, do artigo anterior 0 servidor
serd notificado para no prazo de 10 (dez) dias, deixar o local de trabaiho @
proceder a entrega de materiais ou docuMentos Que tenha em seu poder.

io;

Art. 34. Awmm’mmmaam
de fungBo de confianca dar-se-§:
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\QJEP-
o "~ DAREMOCKO E DA REDISTRIBUICKO o
mmuoé\o
Art. 35. Remogao é o desiocamento do servidor, a pedido

ou de oficio, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem Mudanca de sede.
Parégrafo Gnico. Para fins do disposto neste artigo, en-

par uge ambém ser-
vidor plblico civil ou mititar, de qualquer dos Poderes da UniBo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos M: que foi no da Admi-

nistragso;

b) por motivo de sadde do servidor, cOnjuge, companheiro
ou depondente que viva s suBe expensas e conste Jo seu assentamento

a #0 por junta médica oficial;

Qmmﬁmmmmhﬂm
em que 0 N de vagas, de acordo
mmmm&mwmmwmhm
jam lotados.

SECAO 1l

DA REDISTRIBUICAO

Art. 36, Redistribuiclo é o deslocamento de cargo de provi-
mento efetivo, ocupado ou vago no 8mbito do quadro geral de pessoal, para
omoé@ooummmmm mmwam
ra de

Aummmmnlwavh:

Il - equivaiéncia de vencimentos;

i - manutengBo da esséncia das atribuighes do cargo;

IV - vinculagBo entre 0s graus de responsabilidade e com-
piexidade das atividades;

V- mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilita-

ibi&“—

§ 1°. A remuneragio do servidor investido em funglo ou

gens de caréiter permanente, N

& E ai a de i para cargos
de ighes iguais ou do mesmo Poder, ou entre servidores
dos trés Poderes, as de caréter individual e as relati-
vas 3 natureza ou 80 local de

trabatho.
§ 5° Nenhum servidor receberd remuneragao inferior a0 sa-
tério minimo.
Art. 41. Nenhum servidor poderd perceber, mensaimente,

Pargrafo tnico. Excluem-se do teto da remuneraglo as
vantagens previstas nos incisos |l a Vil do artigo 60.

Art. 43, O servidor perderd:
|- @ remuneragao do dia em que faitar ao servico, sem mo-

- amammmmwumm

chefia
Pardgrafo (nico. As faltas justificades decorrentes de caso
fortuito ou de forga malor poderdo ser compensadas a critério da chefia ime-
diata, sendo assim consideradas como efetivo exercicio.

Art. 44, Saivo por imposiciio legal. ou mandado judicial, na-
Ou provento.

wmmawmwuum-mam
tragio e com reposicio de custos, na forma definida em

regulamento.
B0 profissional; § 2° O total de consignacies facultativas de que trata 0 §
entre as do cargo e as fina- 1° ndo excederd a 35% (trinta @ cinco por cento) da remuneragio mensal,
wmmmuoom ou entidade. msi(mwm)wwwom
§ 1°. A redistribuigho ocorrerd ex officio para ajustamento Gao de POr meio de car-
Oe lotaglio e da forga de trabalho as necessidades 00S ServiGos, NCIUSIVE Nos. mmmanow
©asos de reorganizacio, exting8o ou criacdo de 6rgho ou entidade. 1 - a utiizacdo com a finalidade de saque por meio do car-
180 de crédito.
l’ ] #’ "
8 = 8 =
" § 2°. Aredistribuicao de cargos efetivos vagos se daré me- A 45. A5 © a0 erério, atu
mmmmm-wmmmwemmc até 30 de junho de 1994, serdo previamente COMUNICAGAS a0 Servidor ativo,
da ou 80 para no prazo m&dmo de trinta
dies, podendo ser a pedido do

§3. mmmwwmwamw
entidade, extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade no Srgao ou entl-
dade, 0 servidor estével que nao for redistribuido seré colocado em disponi-
bilidade, até seu aproveitamento na forma dos artigos 29 e 30.

§ 4°. 0 servidor que nlio for redistribuido ou colocado em
disponibilidade poderd ser mantido sob responsabilidade da Secretaria de
Administracfio, ou ter exercicio provisdrio, em outro érgdo ou entidade, até
seu adequado aproveitamento.

CAPITULO V
DA SUBSTITUIGAO

Art. 37. Os servidores investidos em cargo ou fungio de di-
reg8o ou chefia e 0s ocupantes de cargo de Natureza Especial terio substitu-
tos indicados no regimento intemo ou, N caso de omissio, previamente de-
somumdmmnﬂnmdoﬂv‘nwuuhﬂo.

§1°

mwmlmdocarpuuowo cmddomwmu\ehdum
ou chefia e 0s de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais

cargo ou funco de diregho ou chefia ou de cargo de Natureza Especial, nos
casos de afastamentos ou Impedimentos legais do titular, superiores a trinta
dias consecutivos, paga na proporglo dos dias de efetiva substiuicBo, que
excederem o referido perfodo.

Art. 38. O disposto no artigo anterior aplica-se aos titulares
em nivel de

de unidades

Thuto m
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO |
DO EDA

An. 39. éa
cio de cargo pdblico, com valor fixado em lei.

Art. 40. Remuneraglio é o vencimento do cargo efetivo
em fer.

¥ o

v

§ 1° 0 valor de cada parcela ndo poderd ser inferior a0 Cor

indevido
anterior a0 do processamento da folha, a reposicBo serd feita imediatamente,
em uma Unica parcela.

§ 3° Na hipGtese de vaiores recebidos em decorréncia ve
cumprimento a deciso liminar, a tutela antecipada ou a sentena que venha
aser ou serdo eles até a data da reposico.

Art. 46. 0 servidor em débito com o erdrio, que for demitido,
exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou disponibilidade cassada. terd o
prazo de sessenta dias para quitar o débito.

Pardgrafo tinico. A ndo-quitacao do débito no prazo previsto
implicard sua inscricBo em divida ativa.

Art. 47. 0 vencimento, a remuneragho e o provento nlo se-
80 objeto de arresto, seqliestro ou penhora, exceto nos casos de prestacdo
de alimentos resultantes de decisao judicial.

CAPITULO I
DAS VANTAGENS

Art. 48. Além do vencimento, poderio ser pagas a0 servidor
as seguintes :

| - indenizagdes:

Il - gratificagBes;

1 - acicionas.

§1%As ndo se a0 ou
mmwﬂ'ﬂ‘ﬂ-

§2°.4s eos 0 ven-
cimento ou provento, Nos Casos. vistos e nas
Indicadas em lei.

Art. 49 As vantagens pecunidinias ndo serdo computadas,
nem acumutadas, para efelto de de outros acrésci
pecunidrios ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

SECAO |
DAS INDENIZAGOES

Art. 50. Constituem indenizagdes ao servidor;

| - ajuda de custo;

J 12
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11 - didrias;
Il - transporte.

Art. 51. Os vaiores das indenizagdes estabelecidas nos in-
cisos | a lll do art. 50 desta Lei, assim como as condicdes para a sus conoes-
30, serdo estabelecidos em regulamento.

Subsecdo |
Da Ajuda de Custo

Art. 52. A sjuda de custo destina-se a compensar as despe-
sas de instalaco do servidor que, no Interesse do SBIViCo, PASSar a ter exer-

§1° Qnmwmamwoumu
transporte do servidor e de sua familia,
@ bens pessoais.

§ 2°. A familia do servidor que falecer na nova sede séo
assegurados ajuda de custo e transporte para a localidade de origem, dentro
do prazo de 1 (um) ano, contado do Obito.

3° Nao serd concedida ajuda de custo nas hipGteses de
remoglo previstas nos incisos It e Wi do pardgrato dnico do art. 35,

Art. 53. A ajuda de custo ¢ calculada sobre a remuneracao
do servidor, conforme se dispuser em regulamento, nlio podendo exceder a
importéncia correspondente a 3 (trés) meses.

Ant. 54, Nao serd concedida ajuda de custo ao servidor que
se afastar do Cargo, ou reassumi-o, em virtude de mandato eletivo,

Art. 55. Seré concedida ajuda de custo Aquele que, ndo
sendo servidor do Municipio, for nomeado para cargo em comisséo, com mu-
il

danga de
Paragrafo (inico. No afastamento previsto no inciso | do ar-
tigo 89, a ajuda de custo serd paga pelo Grgho cessiondrio, quando cabivel.

Art. 56. O servidor ficaré obrigado a restituir 8 ajuda de
custo quando, néo se na nova sede no prazo
de 30 (trinta) dias.

8 ==

| - retribuicdo pelo exercicio de funcdo de direclo, chefia e
assessoramento;

It - gratificacio natalina;

W - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, peri-
wwpenosas:

- pela de servigo

v-mdomnowmo,

VI - adicional de férias:

Vit - outros, relativos ao local ou & natureza do trabalho.

VIl - gratificac@o por encargo de Curso ou concurso. (

Subsecdo |
Da Retribuigio pelo Exercicio de Fungio de Diregio, Chefia @ Assessora-
mento

Art. amemwwm-mmem
fungéio de direg3o, chefia ou em co-
MNQMMWGMrMmmW

Unico. Lei
mmmmmaumomummv

Subsegdo il
De Gratificag8o Natalina
Art. 62. A gratificago natalina cormesponde a 1/12 (um
doze avos) da remuneragiio a que 0 servidor fizer jus no més de dezembro,
por més de exercicio no respectivo ano.

Parégrafo unico. Almwwwnis(mm)
dias serd considerada como més integral,

Art. 63. A gratificacaio serd paga até o dia 20 (vimte) do més
de dezembro de cada ano.

At 84, 0 servidor
natalina, proporcionalmente aos meses de exercicio, mmnrm
neragio do més da exoneracio.

Art. 65. A gratificacBo natalina ndo serd considerade para
pecunidria.

célculo de qualquer vantagem
Subsecdio It
Dos de Penocsas.
A. 66.0s se

Mmmoummmmm&mm

i

o=

Subsegdo Il
Das Didrias

Ant. 57. O servidor que, a serviqo, afastarse da sede em
caréter eventusl ou transitério para outro ponto do territdrio nacional ou para
omanov M;mnmoaﬁmmawum

com pousada,
mummwemwlemo

§ 1°. A didria serd concedida por dia de afastamento, sendo
devida pela metade quando 0 deslocamento nlo exigir pernoite fora da sede,
ou quando a Unido custear, por meto diverso, as despesas extraordindrias
cobertas por didrias,

§ 2°. Nos casos em que o deslocamento da sede constituir
exigdncia permanente do cargo, o servidor ndo fard jus a didrias.

§ 3°, Também nalo fard jus a didrias 0 servidor que se des-
locar dentro da mesma regido metropolitana, qwmwm

regido, por
em éreas de controle mmﬁ- ujuumds
choe dos 6rghos,

se estendida, sdvounmwevpunmefmd-uﬂa hipbteses em que as
didrias pagas ser8o sempre as fixadas para os afastamentos dentro do terri-
t6rio nacional.

Art. 58. O servidor que receber didrias e ndo se afestar da
por qualquer mativo, fica obrigado a restitul-las integraimente, no prazo
deﬁ(dnco)dl&
Pardgrafo (nico. Na hiptese de o servidor retornar 3 sede
@m prazo manor do que 0 Previsto para o seu afastamento, restituird as did-
rias recedidas em excesso, No Prazo Previsto no caput.

Subsegdo M
De Indenizaglo de Transporte
A 59. C 4 inden 80 servi-
unemwmmaummmmmw

para a execucho de servigos xternos, pot forca das atribuicdes proprias do
cargo, conforme se dispuser em regulamento.

SECAO It
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS
Art. 60. mwmommwm
gratifica

nests Lei, serBo def 808
f

cOes e adicionals:

@LEP“-

radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre 0 vencimento
do cango efetivo.
§ 1°. O servidor que fizer jus acs adicionais de insalubri-

dade cessa com a efiminacao das condicdes ou dos riscos que deram causa
a sua concessao.

Art. 87, wmmmmmrdemmﬂewm
dores em ou locais penosos, ou perigo-
808,

Parégrafo (inico. A servi ) 6 afos-
tade, enquanto durar a gestacho e a lactaclo, das operagdes e locais previs-
tos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre & em servigo néo
penoso & néo perigoso.

Art. 68. Na dos is de peno-
sas, de ede £ serdo as es-

Art. 69. omummmamm
S cujas oy
mwmelmmmemve@mn

Art. 70. Os locais de trabalho e 08 servidores que operam
com Raios X ou ivas sero s0b controle perma-
m,amm-mummmemwmom
maximo previsto na legislacio propria.

Wmmmwmuamummm
ser8o submetidos a exames Médicos a cada B (seis) meses.

Subseglio IV
Do por Servigo

Art. 71. O servico extraordindrio serdé remunerado com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relaglo a hora normal de traba-
tho.

A 72, mmmmmmmmm
atender o 0 fimite méximo
de 2 (duas) horas por jornada.

Subsegio V
Do Adicional
/.

Noturno
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Art. 73. 0 servico noturno, prestado em horério compreen-
dido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte,
terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) computando-se
cada hora como cinguenta e dois MINutos e trinta segundos.

Paragrafo Gnico. Em se tratando de serviGo extraordindrio,
o acréscimo de que trata este artigo incidird sobre a remuneragio prevista no
artigo 71.

Subseglio Vi
Do Adicional de Férias

At 74, de serd pago ao
servidor, por ocasido das férias, um adicional correspondente 8 1/3 (um
tergo) da remuneragéo do periodo das férias.

Parégrafo Gnico. No caso de o servidor exercer funglo de
direcAo, chefia ou 8ssessoramento, Ou OCUpar CArgo em comissBo, B respec-
tiva vantagem sers considerada no calcuio do adicional de que trata este ar-
tigo.

Subseciio VIl
Da Gratificag#io por Encargo de Curso ou Concurso

Art. 75. A Gratificac8o por Encargo de Curso ou Concurso €
devida a0 servidor que, em carfter eventual:

1 - atuar como instrutor em curso de formagao, de desenvol-
vimento ou de L ido no Bmbito da
Ao pablica federal;

- de banca i ou de para
exames Ofais, para sndlise curricular, para correcho de provas discursivas,
para elaborago de questdes de provas Ou para julgamento de recursos in-
tentados por candidatos;

W - participar da logistica de preparaghio e de realizacéo de

pablico de SU-

e de resultado, quando tais atividades no esti-
verem entre as suas

IV - participar da aplicaco, fiscalizar ou avaliar provas de
exame vestibutar ou de concurso plblico ou supervisionar essas atividades.

§ 1° Os critérios de concesso e os limites da gratificacho
de que trata este artigo sero Mixados em regulamento, observados os seguin-

tes parmetros:
1- omuwmmmmm
des a ea
- ammmmmmwum“
120 (cento e vinte) horas de trabalho anuars, ressalveda situacao de excep-
e pela

"

9 =

§ 3°. Em caso de parcelamento, 0 servidor receberd o valor
adicional previsto no inciso XVl do artigo 7° da Constituighio Federal quando
da utilizagdo do primeiro periodo.

Art. 78. O servidor que opera direta e permanentemente
com Raios X ou substdncias radioativas gozard 20 (vinte) dias consecutivos
de férias, por semestre de atividade profissional, proibida em quaiquer hip6-
tese a acumulagho.

Art. 79. As fénias somente poderfio ser interrompides por
mmmmmmwpmmm
militar ou eleitoral, ou por do servigo pela
méxima do 6rgdo ou entidade.

Pardgrafo Gnico. O restante do periodo interrompido serd
gozado de uma sé vez, observado o disposto no artigo 76.

grl\wpvevmmmumwmmmm
como cada uma de suas prorrogacbes serdo precedidas de exame por pericia
médica oficial.

§ 2°. Nao serd concedida nova licenga em periodo inferior
3 doze meses do término da Gitima ficenga concedida.

Art. B1. A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias
do término de outra da Mesma espécie serd CoNSINerana como Prortogacao.
SECAO Il
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

AL B2. Podera ser concedida licenga ao servidor por mo-

Mummmmwmmm dos pais, dos filhos, do padrasto
Que Viva 3 SuBs expensas e conste

i

dﬂiE?*

autoridade mAxima do 6rgao ou que poderd autonzar o acrésch

seguintes percentuais, incidentes sobre 0 maior vencimento bésico da admi-

nistracio plblica municipal:

a) 2.2% (dois inteiros e dois décimos por cento), em se tra-
tando de atividades previstas nos incisos | e Ii do caput deste artigo;

D) 1.2% (um inteiro @ Cois Bécimos por cento), em se tra-
tando de atividade prevista nos incisos Il e IV do caput deste antigo.

§ 2° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso so-
mmmnswmmmnmmwmm
forem exercidas sem prejuizo das atribuigbes do cargo de que o servidor for
titular, devendo ser objeto de compensagao de carga horéria quando desem-
penhadas durante a jormada de trabalho, na forma do § 4° do art. 95 desta
Lei.

§ 3° A GratificacBo por Encargo de Curso ou Concurso ndo
se InCorpora ao vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito e ndo
poderd ser utilizada como base de céiiculo para quaisquer outras vantagens,
Inclusive para fins de ciculo dos proventos da aposentadoria e das pensbes.

CAPITULO Il
DAS FERIAS

Art. 76. ommlunmmmmum

as legislacao
§ 1°. Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exi
gidos 12 (doze) meses de exercicio.
§ 2°. E vedado lever & conta de férias qualquer falta ao ser-
vigo.

§ 3°. As fdrias poderBo ser parceladas em até trés etapas,
desde que assim requeridas pelo servidor, € no interesse da administracho
publica.

An. 77, O pagamento da remuneracio das férias serd efe.
tuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo perfodo, observandose o
aisposto no § 1° deste artigo.

§ 1°. O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comis-
580, perceberd indenizacao relativa ao periodo das férias a que liver direito e
a0 incompleto, na proporgdo de UM doze 8vos por més de efetivo exerciclo,
ouhoﬂomlor;mmn

com base na

¢ .

a0 do més em que for publicado o ato exoneratbrio.

g P
n B0 por pericia médica

§ 1°. A licenga somente serd deferida se a assisténcia di-
reta do servidor fof indispensdvel e n8o puder ser prestada simuitaneamente
com exercicio do cargo ou mediante compensagio de hordrio, na forma do

do seu
aficiel.

QTAWMMMOMIMMGW
goes, poderd ser concedida a cada perfodo de doze meses nas seguintes con-
digoes.

1- por até 60 (sessenta) dias, Consecutivos ou Ndo, mantida
& remuneragio do servidor: e

11 - por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo, sem re-
muneragBo.

§ 3° 0 Inicio do intersticio de 12 (doze) meses serd contado
@ partir da data do deferimento da primeira licenca concedida.

;4’Ammwmamwm
remuneradas, incluidas as em um
mesmo perfodo de 12 (doze) meses, WOMMS? ndo po
derd 0s himites nos incisos le lldo § 1°.

SECAO W
DA LICENGA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE
Art. 83. Podera ser concedida licenca a0 servidor para
que fol

conjuge ou para outro ponto do
tm&nmwowmwmomdoodonmmmm
Poderes Exacutivo e Legislativo.
§ 1° A licen¢a serd por prazo indeterminado e sem remu-
neracso.

§ 2°. No deslocamento de servidor Cujo CONjUge ou compa-

muusea ou fundacional, anmomﬂdodemmmr
vel com o seu cargo.

SECAO V
DA LICENGA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 84. A0 servidor CONVOCad0 Para o servico mikitar serd
concedida ficenga, na forma ¢ previstas na
Pardgrafo Gnico. Concluido 0 servigo militar, o servidor terd até 30 (trinta) dias
sem remuneraciio para reassumic o exercicio do cango.
{ =
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N SEGAO V
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 85. O servidor terd direito a licenga, sem remuneragao,
durante o periodo que mediar entre a sua escolha em convenco .
como candidato 8 cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura
perante a Justica Eleitoral.

§ 1°. O servidor candidato a cargo eletivo na localidade
onde desempenha suas fungdes e que exerca cargo de direcio, chefia, as-

ou dele serd afastado, a partir do

dia imediato ao do registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, até
0 décimo dia seguinte ao do pieito.

§ 2°. A partir do registro da candidatura e até o décimo dia
seguinte a0 da eleiclo, o servidor fard jus & licenca, assegurados 08 venci-
mentos do cargo efetivo somente pelo perfodo de trés meses.

SECAO W
DDA LICENCA PARA CAPACITAGAO

Art. 86. Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servi-
wmﬁ.mnmmm.mudomddomw
efetivo, com a respectiva remuneracio, por até trés meses, para participar de
curso de capacitagdo profissional.

Pardgrafo Unico. Os periodos de licenga de que trata o ca-
put ndo sdo acumuldvers.

SECAO VIl
DA LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 87. Acritério da G840, poderdo ser
a0 senvidor ocupante de cargo efetivo, desde que NBo esteja em estagio pro-
batério, licengas pars o trato de assuntos particulares pelo prazo de até trés
aNos CONSECUtivos, Sem remuneragio.

Pardigrafo Gnico. A licenga poder ser interrompida, a qual-
th.amwmwm-mwm.

SEGAO vin
DA LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA
Art. 88. € assegurado ao servidor o direito A Hicenga sem

aﬂLE§h~

— o
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Art. 90. Ao servidor investido em mandato eletivo aplicam-
se as seguintes disposigdes:

optar remuneragao.
§ 1°. No caso de afastamento do cargo, o servidor contribu-
Iré para a seguridade social como se em exercicio estivesse.

SEGAO I
DO AFASTAMENTO PARA ESTUDO OU MISSAO NO EXTERIOR

Art. 91. O servidor néo poderéd ausentar-se do Pais para es-
tudo ou missdo oficial, sem cBo do Chefe do

§ 1°. A auséncia ndo excederd a 4 (quatro) ancs, e finda a
missBo ou estudo, somente decormido igual perfodo, serd permitida nova au-
séncia.

Art. 92. 0 afastamento de servidor para servir em orga-
mmlwmomwwwmommww
com perda total da remuneragio.

@LEF"-

publicos para prestar servigos a seus membros, observados 0s seguintes ii-
mites:

| - para entidades com até 5.000 (cinco mil) associados, 2
(dois) servidores;

1l - para entidades com 5.001 (cinco mit @ um) a 30.000
(trinta mil) assoctados, 4 (quatro) servidores;

il - para entidades com mais de 30.000 (trinta mil) associ-
ados. 8 (oito) servidores.

1 podersio ser 08 servi eleitos
para cargos de direco ou de representagao nas referidas entidades, desde
que cadastradas no &rglo competente.

§ 2° A licenca terd duragBo igual A do mandato, podendo
ser renovada, no caso de reeleigho,

CAPITULO V
DOS AFASTAMENTOS
SECAD |
DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OUTRO ORGAO OU ENTIDADE

Art. 89. O servidor poderd ser cedido para ter exercicio em
outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da UniBo, dos Estados, ou do Distrito
Federal e dos

nas
1 - para exercicio de cargo em comiss8o ou funclio de confl-
anca;

Il - em cas0s previstos em leis.

§ 1° Na hipitese do inciso |, sendo a cesso para Srghos
ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipics, o 8nus da
remuneragso serd do 6rglo ou entidade cessiondria, mantido o 8nus para o
cedente nos demais casos.

§ 2°. Na hipbtese de o servidor cedido a empresa pUblica
ou sociedade de economia mista, nos termos das respectivas normas, optar
peia remuneracio do cargo efetivo ou pela remuneraclio do cargo efetivo

o da do

80 @ entidade ces-
siondria efetuard o das pelo 6rgao ou enti-
dade de origem.

§ 3°. A cessiio far-se-d mediante Portaria publicada no Dig-
rio Oficial do Municipio.

§4°. efe do
ommmmwmmmmmum
nistragao Municipal direta que ndo tenha quadro proprio de pessoal, para fim
determinado e a prazo certo.

f -

& ==

~ segioN
oo e — i
sensu no pafs

At. 93. O servidor poderd, no interesse da Administragao,
€ desde que a participacio ndo possa ocorrer simultaneamente com o exer-
cicio do cargo ou de horério, af do exercicio
& g0 efetivo, coma para em progr
de pés-graduacso stricto sensu em instituiglio de ensino superior no Pafs.

§ 1° Ato do dirigente méximo do 6rglo ou entidade definird,
em i com a vigente, 0s progr de e
08 critérios para icipagBo em progr de pds. no Pals, com
ou sem afastamento do servidor, que serdo avaliados por um comité consti-
tuido para este fim.

para 4 (quatro) incluido o periodo de estagio
probatério, que nio tenham se afastado por licenga para tratar de assuntos

particulares para gozo de licenca capacitagdo ou com fundamento neste ar-
tigo nos 2 (dois) anos adata da de
§3°0s para reali de de pos-

doutorado somente serBio concadidos aos servidores litulares de cangos efe-
tivo o respectivo

§4°0s pelos. previs-
tos nos §§ 1°, 2° ¢ 3° deste artigo terdo que permanecer no exercicio de suas
apés 0 seu retorno por um perfodo igual ao do afastamento conce-

§ 5° Caso 0 servidor venha a solicitar exoneraglo do cargo
ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de permanéncia previsto no
§ 4° deste artigo, devera ressarcir o 6rgio ou entidade, na forma do art. 46,
dos gastos com seu aperfeicoamento.

§ 6° Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justi-
ﬂowmdmmmmmmc&mmu'm
artigio, salvo na hipétese comprovada de forga maior ou de caso fortuito, a
critério do dirigente méximo do 6rgao ou entidade.

§ 7° Aptica-se 3 participac3o em programa de pis-gradua-
a0 no Extenor, autorizado nos termos desta Lei, 0 disposto nos §§ 1° a 6°

o /

dido.
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Art. 94. Sem qualquer prejuizo, poderé o servidor ausentar-
se do servio:

|- por 1 (um) dia, para doacso de sangue;

1 - pelo periodo comprovadamente necessério para alista-
mento ou recadastramento eleitoral, limitado, em qualquer caso, a 2 (dois)
dias; e

1 - por 8 (oito) dias consecutivos em razéo de:

a) casamento;

b) do cdnjuge, ou
padrasto, filhos, enteados, mmsobumoulmemelmm

Art. 95. Sﬂtconoeadohaanoesoedelaoumduesm
dante, quando entre o horério escolar e o da
upan@o,sompvepuuzodovxerck:lodomrp

§ 1°. Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida a
compensacao de horério no 6rgao ou entidade que tiver exercicio, respeitada
a duragBo semanal do trabalho.

§2°. Tmmmmwmmm
portador de quando por junta médica
oficiat, i de de horério.

§ 3° As disposigbes constantes do § 2° sfo extensivas a0
semdofwelenhumm fitho ou dependente com deficiéncia.
§4° hordrio especial,

awnwdeménoawmmmwmmmé 1 (um) ano, a0
servidor que desempenhe atividade prevista nos incisos | e || do caput do art.
75 desta Lei.

Ant. 96. Aosevvn:m'esmmmequsmudaroesemammte~
resse da o da nova
na mals proxima, em Co oeensmo emwuquer
épocs, Independentemente de vaga.

Paragrafo (nico. O disposto neste artigo estende-se ao con-
juge ou companheiro, 80s filhos, ou enteados do servidor que vivam na sua
companhia, bem como a0s menores sob sua guarda, com autorizaco judi-
cial,

CAPITULO Vi
DO TEMPO DE SERVIGO

Art. 97. € contado para todos os efeitos 0 tempo de servio
plblico federal, inclusive o prestado as Forgas
y 25

ﬂ/EP—

1- 0 tempo de servico plblica prestado aos Estados, Muni-
cipios e Distrito Federal;

i - a licanga para tratamento de salide de pessoal da fami-
lia do servidor, com remuneraco, que exceder a 30 (trinta) dias em periodo
de 12 (doze) meses.

1l - 8 licenga para atividade politica, no caso do ertigo 85,

§2°
IV - 0 tempo correspondente ao desempenho de mandato
eletivo federsl, estadual, municipal ou distrital, anterior 80 Ingresso No senvico

poblico federal;

V- 0 tempo de servico em atividade privada, vinculada &
Previdéncia Social;

W1 - 0 tempo de servigo relativo a tiro de guerra.

Vil - 0 tempo de licenca para tratamento da préopria saude
que exceder 0 prazo a que se refere a alinea b do inciso VIl do artigo 99,

§ 1°. 0 tempo em que 0 servidor esteve aposentado
contado apenas para nova aposentadoria.

§ 2°. Ser contado em dobro o tempo de Servico prestado
as Forgas Armadas em operagbes de guerra.
§ 3°. £ vedada a contagem cumulativa de tempo de servico

Art. 101. € assegurado 60 Servidor 0 direitd 0e requerer aos
Poderes Publicos, em defesa de direito ou interesse legitimo.

A.102.0 seré dirigdo & compe-
tente para decidi-o ¢ por daquela a que estiver ime-
0

Art. 103. Cabe pedido de reconsideraghio 8 autoridade que
houver expedido o ato ou proferido a primeira deciso, nio podendo ser re-
novado.

unico. O requerimento e o pedido de reconside-
rag80 de que ratam os artigos deverBo ser no prazo
de 5 (cinco) dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 104. Cabera recurso:
1 - do indeferimento do pedido de reconsideracao;
1 - das decisDes sobre 08 recursos sucessivamente inter-

- i

8 =

" Ar.98. A apuragao do tempo de servigo serd feita em dias,
que serdo em anos, 03n0 como de trezentos e ses-

Art. 99. Além das auséncias a0 servico previstas no artigo
94, sao considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude
de:

| -férias;

1l - exercicio de cargo em comisso ou equivalente, em 6r-
A0 ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Fe-
deral;

1t - exercicio de cargo ou funglo de governo ou administra-
eﬁo.emqunlquerpmsaounnéﬂommm.pormmwodommeda
Repiblica:

- em regular-
mente instituido ou em programa de mac\mo stricto sensu no Pais,
conforme dispuser o reguiamento;

V - desempenho de mandato eletivo federal, estadual, mu-
nicipal ou do Distrito Federal, exceto para promogao por merecimento;

Vi - juiri @ outros servigos obrigatonos por lei;

VI - missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o

dispuser o

Vill - licenga:

8) & gestante, a adotante e 3 paternidade;

b) para tratamento da prdpria saide, até o limite de vinte e
quatro meses, cumulativo ao longo do tempo de servigo publico prestado &
Unido, em cargo de provimento efetivo;

clpumodesempenmoamnﬂmomawpamdm
Ao de geréngia ou em
seridores para prestar servigos a seus membros, exmopuudenodenm
MogA0 por merecimento;

@) por motivo de acidente em servico ou doenga profissio-

e) para dispuser o
f) por convocagao para o servico militar;
IX - deslocamento para a nova sede de que trata o artigo

nar;

18;

nacional ou con-
Wmmdmmrmmml no pafs ou no exte-
nov.como'medlsposmemluupadﬂea:

para servir em de
queoBrasvlvamcﬁpeouwnomnlewwc

At. 100. Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria

{ =

e disponibilidade:

@ =

§1% Ommmmammm
superior 8 que tiver expedido o ato

em escala &s demais
§2° Omwmwiemnmmdonuhmmmm
ndpo.um-thm

Art. 105. O prazo para de pedido de
mwurmemsomm)uswmwmwum
pelo interessado, da decisdo recorrida.

Art. 108. O recurso poderd ser recebido com efeito susper-
Sivo, a juizo da autoridade competente.
Gnico. Em caso de provimento do pedido de re-
consideragao ou do recurso, 0s efeitos da decisdo retroaghdo & data do ato
Impugnado.

Art. 107, O direito de requerer prescreve:
I- ms(mmmmummmweoe
g ou que afetem interesse pa-
mmommmmmm
il - em 120 (cento e vinte) dias, nos demals casos, salvo
quando outro prazo for fixado em lei.
anico. O prazo de prescrigao serd contado da
data da publicagho do ato impugnado ou da data da ciéncia pelo interessado.
quando 0 810 ndo for publicado.

Art. 108. 0 pedido de reconsideragiio e 0 recurso, quando
prescrigho.

cablvels, interrompem a

An. 109. A prescrigio ¢ de ordem publica, néo podendo ser
relevada pela administracao.

A, 110 Momcbodomoomc&: & assegy-
rada vista do p a0 servidor ou 8 procu-
mmporneumldo

Art. 111. A administracao deverd rever seus atos, o qual-
quer tempo, quando eivados de llegalidade.

Art. 112, Sho fatais e 2a 08 prazos
dos neste Capitulo, salvo motivo de forga masior,
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tamente llegais:

V - atender com presteza:

) a0 plblico em geral, prestando as informagdes requers
das, ressalvadas as protegidas por sigio;
)ammmmmwum

pessoal;
c)hnmmammrmnm
Vi - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em tazio
do cargo a0 conhacimento da autoridade superior ou, quando houver sus-
pefta de desta, ao de outra compe-

reito ou

tente para

il - - zelar pela economia do material e a conservagdo do
patriménio publico;

Vil - guardar sigilo sobre assunto da reparticio;

IX - manter conduta compativel com a moralidade adminis-

CAPITULO
DA ACUMULACAO
Art. 115. Ressalvados 0s casos previstos na Constituigho, &

vedada a acumulagBo remunerada de cargos plblicos.

gl'Ammwma-umm
gos e fungdes em plblicas, publicas, socle-
dades de economia mista da Unio, do Distrito Federal, dos Estados, dos Ter-

unicipios.

ritbrios @ dos M

§ 2°. Aacumulaciio de cargos, ainda que licita, fica condici-
onada 3 comprovacio da oompamuim horérios.

§ 3" <de proibida a Glo de

vemmodewpwmmmubudmmmmmm
dade, salvo quando os cargos de que decoam essas remuneracdes forem
acurmuldvels na atividade.

Art. 116. O servidor nBo poderd exercer mais de um cargo
mmmmomawwmmwafommmwr nem
ser pela em Orgho de coletiva.

Parégrafo Gnico. Oﬂbpomnesemmoruoiemumlro-

ﬁsal

devida pela GB0 em G
das mw de m:.n-
bemoomo ou emquaaum!o.
direta ou i ¢80 No capital social, observado o

que, @ respetto, WWW

trativa;
X-ser assiduo e pontual 80 servigo; Art. 117. 0 servidor vinculado ao regime desta Lei, que acu-
X - tratar com urbanidade as pessoas; mular licitamente dois cargos efetivos, quando investido em cargo de provi-
Xl - representar contra llegalidade, omissio ou abuso de mento em comissdo, ficard afastado de ambos 0s cargos efetivos, salvo na
poder. hipbtese em que houver compatibilidade de hordrio e local com o exercicio de
Wom Am«maueqntmomwnl um deles, declarada peios autoridades maximas dos 6rgios ou entidades en-
serd superior volvidos.
Aquelaconualqui‘ ao ampla - CAPITULD IV
RESPONSABILIDADES
5 An. 118.0
DAS servidor civil, penal ¢
PROIBICOES oot Servicor
Art. 114. Ao servidor é proibido:
| - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia Art. 119, A responsabilidade civil decorre de ato omissivo
autorizagho do chefe imediato; OU COMISSIVO, mwmmmmmuowmwn«
0 - retirar, sem prévia da ouwos:
qualquer documento ou abjeto da reparticlio; § 1% A ik de prejuizo causado a0
1t - recusar fé a documentos plblicos; mmmu«mmmmmmu na faita de ou-
mmwmamuﬁodo“bmmmmm
4 29 I N
4
¥
& e \ngp_
por a0 de docu- § 2°. Tratando-se de dano Causado a terceiros, responderd
mtmwmu © servidor perante a Fazenda Plblica, em agho regressiva.
Wrmuwwmmw § 3°. A obrigacho de reparar 0 dano estende-se 80s suces-
umodnmplnk;lo sores @ contra eles serd executada, até o limite do valor da heranca recebida.
Wmammmmmhmmm fora dos casos
em lei, o que seja de sua responsabiii- Art. 120. A responsabilidade penal abrange 0s crimes e
dade ou de seu subordinado; contravengdes imputadas ao servidor, nessa gualidade.

Vil - coagir ou aliciar ntidk
-mbuoprommuoumw-mmwmw

VIl - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungiio
de confianca, cOnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civit;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de ou-
trem, em detrimento da dignidade da fungao pdblica;

X- pmmuou&vnwmmmmm
i , excelo na

msummﬁownmm © de cdnjuge ou companheiro;

X - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de
Qquaiquer espécie, em razio de suas atribuighes;

XHi - aceitar comissao, emprego ou pensao de estado es-
trangeiro;

XV - mmmwmmm

XV - proceder de forma desidiosa;

XVI- utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticio em
servigos ou atividades particulares;
XVII - cometer a outro servidor alribuigbes estranhas ao
cargo que ocupa, exceto em si de géncia e

XVill - exercer que sejam i
vels com o0 exercicio do cargo ou fungio e com o hordrio de trabatho;

XIX - recusar-se a atualizar seus 0ados cadastrais quando

solicitado.

Parégrafo Ginico. A vedacao de que trata o inciso X do caput
oas!eamgonlouaumnmw
e fiscal de

de
enweusmomtdauosemmnalnﬂoomnm dbmoumovmwme,
mmmmlmlmmmmmmm
prestar servicos a seus membros; &
Il - gozo de licenga para o trato de interesses particulares,
na forma do art. 87 desta Let, observada a legisiagBo sobre confiito de inte-

. {

30

At 121 A i civil istrativa resulta de
810 OMissivo ou i no do cargo ou funglo.

Art. 122. As sangbes civis, pemtseammisuumswce
réo cumular-se, sendo Independentes entre

At. 123, A responsabilidade administrativa do servidor
seré afastada no caso de absolvigho criminal que negue a existéncia do fato
0u sua autoria.

An. 124, Nenhum servidor poderé ser responsabilizado c-

vil, penal ou nte por dar ciéncia 3 autoridade superior ou,
quando houver suspeita de desta, a outra compe-
tente para de 4 prética de crimes ou im-
de que tenha ainda que em decorréncia do exerci-
Cio de cargo, emprego ou funclo publica.
CAPITULO Y
DAS PENALIDADES
nmwmmmwm
| - advenéncia;
1 - suspensiio;
W - gemissio;
V- 8o de
V- mnmmwemm
V1 - destituicBo de funglo comissionada.
At 126. Na das serdo
analureza e a gravidade da infraglio cometida, mm«wammem
para o servigo piblico, as eosan
tecedentes funcionais.

Pardgrafo Gnico. O ato de imposigio da penatidade menci-
mw&ommleaumd‘mm

Art. 127. A advertdneia serd aplicada por escrito, nos casos
aemmaewmommaommlmumem,em

i
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inobservancia de dever funcional previsto em lei, reguiamentacao ou norma
intema, que ndo justifique IMposicao de penalidade mais grave.

An. 128. A suspensdo serd aplicada em caso de reincidén.
cia das faltas punidas com adverténcia e de violagao das demais projbicies
que ndo tipifiquem infra¢do sujeita a penalidade de demiss30, ndo podendo
exceder de 90 (noventa) dias.

§ 1°. Seré punido com suspenslo de até 15 (quinze) dias 0
somoarm aser ido a inspeclio mé-
i 0s efeitos da pena-

peta
hdsdam\amanm determinagao.
2°. Quando houver conveniéncia para o servigo, a penali-
dade de suspensBo poders ser convertida em multa, na base de 50% (cin-
quenta por cento) por dia de vencimento ou remuneracao, ficando o servidor
obngado a permanecer em Servico.

AL 129.As e
mmwmmwﬁsoma!m&)oﬂm)mm
ndo periodo,

l-cvmmmlm

VIII uu@nnmumm
IX - revelacao de segredo do qual se apropriou em razdo do

Cargo;

X - les80 80s cofres piblicos o dilapidaclio do patrimbnio
municipal;

X1 - corrupgao;

Xil - acumulaco ilegal de cargos, empregos ou fungdes po-

X - transgressio dos Incisos IX a XVI do artigo 114.

Art. 131. Detectada a quaiquer tempo a acumulacao ilegal
de cargos, empregos ou fungbes plblicas, a autoridade a que se refere o

i

.Sngﬁf

Art. 132 Serd cassada a aposentadoria ou a disponibili-
dade do inativo que houver praticado, na atividade, falta punivel com a de-
misséo.

Art, 133. A destituigBo de cargo em comissao exercido por
mwuuwmmwgmmamwh
per B ede g

(Gnico. Constatada a hipbtese de que lrata este
w.-wmmmwmuw‘wm&m
destituiclo de cargo em comissBo.

Art. 134. A Gemisséio ou a destituicao de Cargo em comis-
30, Nos casos dos Incisos IV, VIIL, X e X) do artigo 130, implica a indisponibi-
lidade dos bens e 0 ressarcimento a0 erano, 5em prejuizo da agao penal ca-
bivel,

Art. 135. A demissdio, Ou 8 desUluIGA0 de Cargo em Comis-
sBo por infringéncia do antigo 114, incisos IX e X1, incompatibiliza o ex-servidor
para nova investidura em cargo plblico federal, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Parégrafo (nico. N80 poderd retornar 80 servigo plblico fe-
daral 0 servidor que for demitido ou destituido do cargo em comisséo por in-
fring@ncia do artigo 130, incisos 1, IV, VIll, X e X1

An. 138. Configura abandono de Cargo 3 auséncia intenci-
onal do servidor 30 Servigo por mais de trinta dias consecutivos.

M_131 Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao
SETVIGO, Sem Causa par dias, durante
o periodo de doze meses.

Art. 138. Na de de cargo ou
MWMMMOM&MOMa@eum
© anigo 131, observando-se especiaimente que:

1- amwmmwwu&

a) na hipitese de de cargo, pela Gho pre-
cisa do periodo de auséncia intencional do servidor a0 Servigo superior a
inta dias;

b) no caso de i » habitual, pela dos
dias de faita 80 servico sem causa justificada, por periodo igual ou superior 8
sessenta dias interpoladamente, durante o periodo de doze meses;
n- wﬁaa da defesa &
relatbri oud servidor, em
wmm-mmmmmmdommm
legal, opinard. na hipbtese de abandono de cargo, sobre a intenclonalidade

\g‘ e

wmiunwﬂwéourvm pormméonaemmruma.m
apresentac o prazo de dez dias da data da
ciéncia e, na hipdtese de omissdo, adotard procedimento sumdrio para 8 sua

WM@&MWMWM

1 com a A0 do 8to que 8
a ser por dois estéveis, e

Indicer a autoria @ a da objeto da B

L 1680 suméria, que defesa
@ relatono;

51‘ umm-maumomuww
pelo nome & matricula do servidor, € 3 dos car-
gos, empregos ou fungbes publicas em situaglio de dos

regime juridico.

§ 2°. A comisso lavrard, até trés dias apds a publicaclo do
ato que a termo de em Que serdo as infor-
magdes de que trata o parégrafo anterior, bem como promoverd a ctacho
pessoal do servidor Indiciado, ou por intermédio de sua chefia imediata, para,
no prazo de cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se Ihe vista
do processo na repartico, observado o disposto nos antigos 161 e 163,

§3°. a defesa, relatorio

quanto & oud do servidor, em que re-
sumiré as pegas principais dos autos, opinard sobre a ficitude da acumulacao
em exame, ] e o pr

para
§ 4°. No prazo de cinco dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade juigadora proferird a sua decisfo, aplicando-se,
quando for o caso, 0 disposto no § 3° do artigo 185,
§ 5", AWMMMOMMQMM
detesa configurard sua boa-¢, hipbtese em que se converterd automatice-
mante em padido de exoneracio do outro cargo.

§6°. WIWWOMOM
aolwmnmm de
mmw.mm-cloumuwwmmm
regime de acumulagao fegal, hipbtese em que os Grglos ou entidades de
vinculagio ser8o comunicados.

§ 7°. O prazo para do
mwmmwmmmoummmmummmu
do ato que admitida a sua prorro-

mwﬂmaumum exigirem.
§ 8°. O procedimento sumério rege-se pelas disposicbes
deste arigo observando-se, no que Ihe for aplicvel, subsidiariamente, as dis-
posicdes dos Tulos IV e V desta Lei.
F

mm-wwmwamdsemuGoumbm
dade instauradora para julgamento.

ArL 139. A
- po\omeiwmnuaal au-naaumd'm;
de servidor

0 res-
powvo?oosv (xﬂo ouennmoe
- pelas

de imedia-

mmmmmmnmmumm
wmaaonnm)m

umeonmmMmmma

nos casos de oude
wmﬂmcum)m

IV - peia autoridade que houver feito a nomeacio, quando
se tratar de destituigho de cargo em comissao.

Art. 140. A agio disciplinar prescrevers:
1- msqm)mmnhmmma&
missdo, de de cargo

11 - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

i - em 180 (cento e oftenta) dias, quanto B advenéncia.

§ 1°, O prazo de prescrigio comeca a correr da data em que
conhecido.

§ 2°. Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-
se 8s Infracdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindiclncia ou a InstauragBo de pro-
a até a decisao final proferida por

o fato se tomou

cesso

autoridade competente.
§4°, iG80, 0 prazo

-mamrdodomqnma-mm

Thuov
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO |
GERAIS

Art. 141. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servico plblico é obrigada a asua imediata,

ou
ampla defesa.

Parégrafo tnico - A apuragio de que trata o caput, por soli
citagBo da autoridade a que se refere, poderd ser promovida por autoridade
de 6rgho ou entidade diverso daquele em que tenha ocorrido a megularidade,

36

a0 acusado
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para tal delegada em caréter
Defmamﬁewtmwannpebﬁdeﬂu no Ambito do respectivo Poder, 6r-
#40 ou entidade, pr para o que se se-
guir 3 apuracdo.

Art. uznmmewmmo
de desde que ‘omeoomoen«na
ante e sejam

Parmafomlm Q\ﬂ\doomnnarradonaooonﬁumm
dente infragio disciplinar ou ilicito penal, a denuncia seré arquivada, por falta
de objeto.

Art. 143. Da sindicAncia podera resultar:

| - arquivamento do processo;
de de ou

I-
de até 30 (trinta) dias;
- immuaqou de processo disciplinar,
0 prazo para
maemso(mmmmmmompmogmmwm acméno
da autoridade superior.

An 144, Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ense-

jara de po'nabdcwﬂnmn)dnsde
de ou dispx
cargo em serd a depvocssso i
CAPITULO 1
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 145, Ommmmmmmueaﬁmdeqmowm
ndo venha a influir na
do processo poderd do exercicio do
cargo, mwummw(m)mmmdsmmum

anico. 0

poderé sar
igual prazo, findo o qual cessarko os seus efeitos, alnmmnnaouondwdoo
Processo.

CAPITULO 1l
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 148. O processo dit éo
8 apurar responsabliidade de servidor por infragao praticada no exercicio de
suas atribuicdes, ou que tenha relacdo com as atribuigdes do cargo em que

se encontre investido.
y 37

Paféwafo Gnico. Na | nlpétese de o relatério da sindicAncia
concluir que a infrac8o esta capitulada como ilicito penal, a autoridade com-
petente encaminhard copia dos autos ao Ministério Pablico, independente-
mente da Imediata InstauragBo do processo disciplinar,

Anlsa.mlmeno1mué1mammsséopmmowraaw
mada de
jetivando a coleta de prova, recorrendo, quumneeesstno atecmcosepe
ritos, de modo a permitir a completa elucidaco dos fatos.

Art. 154, immaosewmod-modamnwmr
0 processo ou por arrolar e relnquirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se
tratar de prova pericial.

§ 1°. O presidente da comissBo poderd denegar pedidos
ou de nenhum inte-

resse para o esclarecimento dos fatos.
§2° Se'élndelevldoopemdodsprmpewai quando 8
provaglo do fato especial de perito.

Art. 155. As testemunhas seriio intimadas a depor medi-
ante mandado expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda
via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.

Parégrafo Gnico. Se a testemunha for servidor piiblico, a ex-
pedicao do ers chefe d i

onde serve, com & indicago do dia e hora marcados para inquiriao.

Art. 156. O depoimento seré prestado oraimente e reduzido
8 termo, ndo sendo licito & testemunha Mlo por escrito.

§1°%As

§2° Nampﬂmdedewmoamvmnmmmse
infirmem, proceder-se-4 a acareacdo entre 0s depoentes.

Art. 157. Concluida a inquirigio das testemunhas, a comis-
80 promoveré o interrogatério do acusado, obsesvados os procedimentos
previstos nos artigos 155 e 156.

§ 1°. No caso de mais de um acusado, cada um deles sera
ouvido e sempre que em suas sobre
fatos ou serd a C80 entre eles.,

§ 2°. 0 procurador do acusado podera assistir 30 irmermoga-
t6rio, bem como & inquingao das testemunhas, sendo-he vedado interferir
he, porém, reinquir-as, por inter-

nes e
médio do presidente da comissao.

@ =
AL 147.0 pro nar serd POT COmis-
s80 de trés estéveis pela com-
petente, observado o disposto no parégrafo tnico do art. 141, que indicard,
dentre eles, 0 seu presidente, que devera ser ocupante de cargo efetivo su-
perior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade |gual ou superior 80 do
indiciado.

§ 1°. A Comissdo teré como secretério servidor designado
pelo seu presidente, podendoanmlca@o recalrmummmnmbms

§ 2°. N&io poderé participa:
de inquérito, chnjuge, wnpanhe!mwnaremedoncm oorsangulneoou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 148. A ComissAo exercerd suas atividades com inde-
o sigilo a do
fato ou ex}goo peio interesse da administragio.
Parégrafo unico. As reunides e as audiéncias das comis-
sbes terdo cardter reservado.

Art. 149. O processo disciplinar se desenvolve nas seguin-

tes fases:

|- com a do ato que ituir &
comissao;

11 - inquérito administrativo, que compreende instrugao, de-
fesa e relatorio;

N - juigamento.

Art. 150. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar
ndo excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagao do ato que
constituir a comissao, admitida a sua prorrogacao por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem.

§ 1°. Sempre que necessério, 8 comissdo dedicard tempo
integral aos seus ficando seus do ponto, até
a entrega do relatorio final.

§ 2°. As reunides da comissao serdo registradas em atas
que deverdo detalhar as deliberagbes adotadas.

nomoue;rro

Art. 151. 0 inquérito administrativo obedecera a0 principio
do contraditério, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagao dos
meios e recursos admitidos em direito.

Art. 152. Os autos da sindicancia integrardo o processo dis-
ciplinar, como pega informativa da instrucdo.

38

" At. 158. Quando houver duvida sobre & sanidade mental

do acusado, 8 proporé & que ele seja sub>-
mammwmmﬁcﬂoﬁaﬂ da qual participe pelo menos um
médico psiquiatra,

dnico. 0 incidente de sanidade mental serd pro-
essado em auto apartado e apenso a0 Processo principal, apos 8 expedicao
do laudo pericial.

Art. 159, a infragio serd a
indiciag@o do servidor, com a dos fatos a ele i edas
respectivas provas.

§ 1°, 0 indiclado ser citado por mandado expedido pelo
defesa escrita, no prazo de 10 (dez)

para
dias, wmmmmmmw
2°. Havendo dois ou mais Indiciados, 0 prazo serd comum
e de 20 {vinte) dias.
§ 3°. 0 prazo de defesa poderd ser prorrogado peio dobro,

para

§ 4°. No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na
copia da citagdo, o prazo para defesa conter-se-d da data declarada, em
termo proprio, pelo membro da comissdo que fez a citagio, com a assinatura
de 2 (duas) testemunhas.

Art. 160. Omlaadoquemdemmﬂmobfw
a comunicar & comissao o lugar onde poders ser

Art. 161. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sa-
bido, seré citado por edital, publicado no Didrio Oficlal da Unido e em jornal
de grande circulagao na localidade do Gitimo domicilio conhecido, para apre-
sentar defesa.

Parégrafo anico. Na hipdtese deste artigo, 0 prazo para de-
fesa serd de 15 (quinze) dias a partir da Gitima publicacao do edital.

Art. 162. Considerar-se-d revel o indiciado que, regular-
mente citado, no apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° A reveiia seré declarada, por termo, nos autos do pro-
cess0 e devolverd o prazo para a defesa.

§ 2°. Para defender o indiciado revel, a autoridade instau-
radora do processo designard um servidor como defensor dativo, que deverd
ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior a0 do indiciado.

Art. 163, 2 defesa, 8 reiato-
rio minucioso, mrasuMupequmwpamoosamnsemmﬂns
provas em que se baseou para formar a sua

-
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§ 1°, O reiatria serd sempr quantod autorizar a revisdo, encaminhard o pedido ao dirigente do 6rgho ou entidade
ou & responsabllidade do servidor. onde se originou o processo disciplinar.
§ 2°. Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comis- W-'oumo Deferida a peticdo, a sutoridade compe-
580 Indicard o legal ou bem como as tente G0 de na forma do artigo 147.
ou
Art. 176. A revisBo Correrd em apenso 80 Processo ofiging-
Art. 164, Opvomodlwphrw,more\ammmms e
580, seré remetido & para jul- Womm Na peticao inicial, o requerente pedird dia
gamento. @ hora para a de provas e das que arolar.
SEGAO Il
00 Art. 177. A comissho revisora terd 60 (sessenta) dias para
JRGAMENTO a conclus8o dos trabalhos.
Art. 165. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebi-
mento do processo, a autoridade juigadora proferira a sua decisdo. Art. 178. Apiicam-se a0s trabalhos da comissdo revisora, no
§1‘Seupenalmo=awummmaamdn Que couber, 3s normas e proprios da do processo
autoridade instauradora do este serd disciplinar.
competente, que decidird em igual prazo.
§ 2°. Havendo mais e um indiciado e diversidade de san- v Art. 179. O juigamento cabers & autoridade que aplicou a
ches, o caberd & para 8 da penalidade, nos termos do artigo 139.
pena mais grave. . Parégrafo tinico. O prazo para juigamento serd de 20 (vinte)
§3°.Sea prevista for a ou dias, do do no curso do qual a
de ou i caberd de poderd
que trata o inciso 1 do artigo 139.
§4°. peia a do servidor, A, 180. Julgada a revisao, serd sem
a do pr 0 seu efeitoa :pludn, todos o8 direitos do servidor,
exceto em relacio de cargo em que serd
salvo se flagrantemente contrana a prova dos autos. o 4
Att. 166. O julgamento acatard o relatério da comissao, Paragrafo unico. Da revisao do processo ndo poderd resut-
salvo quanda contrério s provas dos autos. tar agravamento de penalidade.
Parégrafo Gnico. Quando o relatério da comiss8o contranar
s provas dos autos, a podera, agravar DO QUADRO DE SERVIDORES

a penalidade proposta, abrandé-la ou isentar o servidor de responsabilidade.
e o " Art. 181 - meomn?umarmoesumes
08 critérios

. " Estéveis do ipio de Emas,

An. 167. a de vicio uto-
ridace que a do ou outra de aaw lei, com os cargos, Mmcmw&vummmm
penorﬂeciauﬂasuamﬂmdelmlwpalml eoromafa no mesmo ato, a

§1° olmnmomfnoowazolewnbomplmnuwm ANEXO I
do processo.

§ 2°, A autoridade julgadora que der causa A prescrigio de crien ' 1
que trata o artigo 140, § 2°, serd responsabiiizada na forma do Capituio IV do ERUPO@PWDEW L) Um
Thulo V. MGJ

I [ G~ T Simbolo | Atai |Criedos| Totai |
41

#43

o " Art. 168, Extinta a punibilidade pela prescrigao, a autori-
dade julgadora determinard o registra do fato nos assentamentos individuais
do servidor,

Ar. 169, Mmamhw‘osstwcamumcomwme
o a0 Pubiico para
da acéo penal, ﬁmnoouwadwonampamqau

2
EEESENNEE

Art. 170. O servidor que responder a processo disciplinar s6
Mﬂéwexmemoawm.wmmmovdumnamu apds a con-

clusdo do e i acaso aplicada. eTVaCi . cia @ Huminacs
ragrafo anico, inusommg. mm moed:l‘:;i? :ez wm'm m m
0 caso. cia serd acrescido de 5% sobre o o

Art. 171. SerBo assegurados transporte e didrias: mm(um,ammmwme&
s de sua rpari, na ConeB 06 teteminie, denuncad o4 O o i
o - a0s quando obri- = REFERINCAS

masedwowmmmﬂmtrmlhosmamaumdemlum
essencial o esclarecimento dos fatos,

SECAO i
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DA REVISAO DO PROCESSO
Art. 172. O processo disciplinar podera ser revisto, a qual- BeuaTs
quer tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos Novos ou cir- 3
cunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a Inadequagio & Fundamental Incompleto.
da penalidade aplicada.
DQ ‘m§ 1° Em caso de Descriglo sintética: Destina-se a executar servigos de limpeza, arrumagao,
mento do servidor, waesmdnfnmﬂmpododmmammdo . RN de; €za administrativa simples nas diversas unidades
e/ou Orgaos do Municiplo.
2°. No caso de Incaj mental do servidor, a revisio
strd o pelgo Vo cll Dm Auibuigbes Especificas: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes de
uerida respect) racor. edificios pablicos municipais, a fim de manté-los nas condigbes de asseio re-
queridas; Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos
Art. 173, No revisional, 0 dnus da prova cabe
S 3. No processo revisional, o dnus cabe80 emmumﬂommmmwuﬂnm Percorrer as
ura, abrindo e mm'wﬂm
Ant. 174, Asimples alegagBo de injustica da penalidade ndo f‘,m @“,m“‘m,wm PORROY OF \
constitul fundamento para a revisio, que requer elementos Novos, ainda ndo | ul \o-
apreciados no processo orlgindrio. umes e e 8 por ando o nome e a
em livro de Executar servigos
extemos, e
At. 175.0 de revisdo do serd dirl-
gdo a0 P o o6 155 compras e Duplicar diversos, mdquina

& -
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propria, ligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de
mmmrmammnmw bem como alcear os do-
daP , abrindo e fe-
ef\ando)aneios mewﬂd@.mmll@rﬂoemlﬂnﬁomm
; Manter limpo e arrumado o ma-
terial sob sua guarda; Comummvao suoenov imediato qualquer irregulari-
dade bem como a € reparos nas depen-
dénommbvmsemﬂmsqwhemmerumemmamreﬂ
cia; realizar servigos relacionados com cozinha e copa do 6rgho, como fazer
& distribuir café e lanches em hordrios pré-fixados; zelar pelos utensilios e
em suas Executar outras atnibuicdes

AGENTE DE VIGILANCIA

Ensino Fundamental incompleto

Descriclo sintética: Destina-se a exercer a vigilancia de edificios e logradou-
mmﬂmmunﬂmmmmm roubos e outras anormalidades.

Manter sobre de pé-
tios, dreas abertas, terminal iério, estagdo puUbli-
m,mmmum.md@m&mmmm
¢80 e edificios onde fi i i Percorrer sistema-

tmmleuwmdesmosdaPWumetrmadmes ve-
rificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fochadas
corretamente e observando pessoas que the parecam suspeitas, para possi-
biltar a tomada de Fiscalizar rada e saida de pes-
soas de edificios i
mentos, examinando autorizagbes, para garantir a seguranca do local; Zelar
pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda: Controtar e
ofientar a circulacho de veiculos e pedestres nas éreas de estacionamento
publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes; Vigiar materiais e
aquipamentos destinados a obras; Praticar os atos necessérios para impedit
a InvasBo de edificios publicos, dreas municipals de producao agricola, inciu-
sive solicitando a ajuda policial, qumdomcessano Comunicar imediata-
mente 3 superior Conta-
tar, quando necessério, 6rgos publicos, comunicando a emergéncia e solici-
tando socorro; Zelar pela limpeza das éreas sob sua vigilncia; Executar ou-
tras atribuigbes afins

i 4

SOUTAS; reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos: colher os
montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos ou outros de depdsitos apro-
priados, que facilitem a coleta e 0 para o depsito; car-
rinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabaino; Executar outras tarefas afins.

Ensino Fundamental Incompleto
wmu‘ﬁm OG W“ se destinam a executar

bem como o6 de lim-
mawmwm
Atribuicdes Especificas: abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas ade-
Quados, a fim de evitar danos as Mesmas; preparar sepulturas, abrindo coves
e moldando lajes para tampé-as, bem como awiliar na confecgdo de car-
neiras @ gavetas, entre outros; awiliar na remogao e no transporte de
caixbes, Caregando-0s até o caminho para levalos a seu destino final;
sepultar e exumar a8 normas ea orien-

impedindo saques;

oemitério, bem mmomummamom
tério, de acordo com de
calacho e pintura de muros, paredes ammmm

cOes afins.
J a7

8 =

mammmmpﬁnm esquemas, especificagdes
técnicas e elftrica, fazendoa fun-
clonar anu mm-wwmm
testar circuitos de elétricas, de precisiio,
pars indicar as partes reparar ou substitui danifi-
cadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes pare

doru m mmmummumnemm
memmemmmmmum
q de circuitos elétricos; fw‘vob.wl«.

e demais
reoohkw dinamos, altemadores e motores em geral; mnrowuam
afins.

Ensino Fundamental incompleto
Descricho Sintética - Destina-se & executar a vamiclo e coleta de residuce
sdhidos (1ixo), junto aos € outros em ruas,

Ensino F de Curso Téonico

Wm'mmmmocmmmﬁ

mmwmmmmmmmommn
forma € unindo-os com Reboca as construf-
das, atentando para 0 prumo e o nivelamento das mesmas: Faz as constry-

Ensino Fundamental incompieto ou Curso Técnico de Culindria
- Compete & fazera

Descriglo Sintética
& sempre que necessério.




3
3

"?' -

Ny

ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNCIPAL DE EMAS

JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Criado pela Lei Municipal n° 60/85, de 30 de setembro de 1985
31 de dezembro de 20

o ==

- preparar e servir 3 merenda controlando-a quantita-
uvaeqwnanvameme informar ao Diretor do Estabelecimento de Ensino da
de Conservar o local de preparagio da
merenda em boas de trabaiho alimpeza e
Respeitar os alunos tratando-os com delicadeza e carinho; Respeitar o traba-
tho do colega detxando que ele participe também do servigo da cazinha; Pre-
mmamrmmmldomommﬂmoemmwnmmm operar
com fogdes, de ou de géneros alimenti-
cios, refrigeracdio e outros a recolher, lavar e guardar utensilios da merenda,
encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do refeitdrio e zelar pelo ma-
terial de uso e consumo na preparagio da merenda escolar, aiém de efetuar
demais tarefas correlatas a sua fungao;

PORTERO ]
REFERENCIAS
| NIVEL
ul
Requisitos
Ensino Fundamental Incompleto
Descriglio Sintética - Executa servicos de recepgao e triagem na portaria, para
assegurar a ordem;

Atribuicbes Especfficas - Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, procurando
identificé-las; Atender sempre todos, molsmnamem.e.com urbanidade e res-
peito, dando-hes as i sempre que pos-
sivel; Anunciar as pessoas; Executar semoosdemraldemrla abrindo
as portas para as pessoas; Executar
uaemmwmmmaemmmm
déncia e encomenda no seu Posto de servico; Nao abandonar o seu posto;
Ascender e apagar as l8mpadas internas e externas do prédio; Nao permitir
agrupamentos de pessoas na portaria; Procurar manter a ordem e a moral
nas dreas comuns do prédio, ndo permitindo a entrada de pessoas sem au-
torizagBo; Executar servico de limpeza no seu posto de trabatho; Tratar sem-
pre todos, indistintamente, com urbanidade e respeito; Executar com zelo e
com capricho estes e outros servigos similares que the competirem.

[ __ ENCANADOR B ]
REFERENCIAS

{f«

e (CNH - Categoria C)

Descrigio sintética: Destinase a conduzir veiculo motorizado utilizado no
transporte de mm:mewmmdommﬂnamdonal conservando-
o8 em perfeitas
Atribuigdes Especficas: Dmnr automﬁvms, caminhonetes e demais veiculos
leves de transporte de passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados
na categoria “C”, dentro ou fora do Municipio, verificando diariamente as con-
digbes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao: pneus. 8gua do
sistema de arrefecimento, bateria, nivel de Gleo, sinaleiros, freios, embrea-
gem, fardis, abastecimento de combustivel, etc.; Zelar pela seguranca de pas-
sageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;
Verificar se a documentagao do veiculo a ser utllizado estd completa, bem
como devolvé-a A chefia imediata quando do término da tarefa; Orientar o
carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos aos materiais transportados; Observar os limites de
carga preestabelecidos, quanto a0 peso, attura, comprimento e largura; Fazer
pequenos reparos de urgéneia; Manter o veiculo limpo, intemna e externa-
menlacmwndoﬁesnouso levando-o @ manutengéo sempre que neces-
sdério; Observar os periodos de reviséio e manulenqao preventiva do veiculo;
Anatar em préprio, a rodada, viagens realizadas.
cargas L e outras Recolher
20 local apropriado o veiculo apds a realizagio do servigo, deixando-o corre-
mmmemwmdoewwuarmmrweedesembamueoe
Auxiliar no de volumes; Auxi-

liar na distribuigao de volumes, de aeordo €OM NOrmas e roteiros preestabe-
lecidos; Conauzw s semdoms da Pre'ertura em luw € hora determinados,
itinerério ¢ Executar outras

atribuicdes afins.

[ CONDUTOR DE AMBULANCIA OU DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES

Ensino
Curso de Diregéo Defensiva

e

Ensino Fundamental incompleto ou Curso Técnico de Encanador

Descricho Sintética - Instala, repara e conserva instalagbes hidréulicas e
sanitdrias nos pftdms publicos ou outros locais piblicos que requeriam
Seus servigos, manuais e para
o funcionamento das mesmas.
Atribuicbes Especficas: Instala e repara redes de &gua, esgoto e gés;
Imarpmn plantas de instalacao, examinando desenhos e outras especi-
e faz Serra, corta, conecta e
veduwbosecams(hﬂo.galvnnm chumbo, cobre, &tc.) por meio de ros-
cas, soldas e chumbadores, para instalagao de 4gua, gAs. vapor e esgoto;
Corta, dobra e solda chapas galvanizadas e de cobre para calhas, condutores
para égua pluvial e outros fins; Corta, abre frestas, furos em concreto,
etc, parma fixacoes, etc, as
e
de &gua, esorxo e gds: Apareiha, instala eeonscnu sanitérias, de
lougas, ferro e ferragens (torneiras, chuveiros, etc). Monta, instala e
conserva e faz reparos em com ou sem elétricas; Co-
labora com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executa outras
tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

ANEXO Il

[GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS DE TRANSPORTES AUTO!
@emm

Criados| _Total
03 | 10 |
S
o1 [ 03 |
02 | 02 |
> O Grupo Ocupacional -
nas, constituido dos cargos acima, compreende 04 Nivel, que agrupa
undoqueunadamum\qadere&
réncia serd de 5% sobre 0 o inters-
ticio de 05 (cinco) anos.
__MOTORISTA ]

50

{

Descrigho Sintética - Conduz vefculos automatores, em geral, acionando 0s
comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto ou itinarério pre-
visto, para transportar, a cunta e a longa distancia, de acordo com as regras
de transito, cargas, servidores e/ou estudantes.

AtribuicSes Especfficas: Dirige o veiculo, acionando os comandos de marcha
e diregao. d em trajeto de acordo com a regras de
] para efetuar o cargas,

/0u estudantes; Vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel
de combustivel, mc&wmc&nu.exmmmemeMrﬂ.

tificando-se de suas de ese providen-
uar © abastecimento e reparos; Informa defeitos do vefculo, preenchendo fi-
no para ser a chefe da ati

ebo Pomosdocumosaovenculoezelapeinmmwmwnwha
carga e do material
vefculo para evitar acidentes; Fazaemmadam«mmrhampma
servidores, ou sempre que aos locais Car-
regae pelos Fazo

dos alunos da sua residéncia até a escola e trajeto contrario; Pode efetuar
reparos de emergdncia nos veiculos; Recolhe o vefculo apés a jomada de tra-
balho, conduzindo-o 2 garagem da Prefeitura; Colabora com a limpeza dos
vefculos, mantendo-0s bem apresentdveis; Executa outras tarefas correlatas
a0 cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TRATORISTA |

| NIVEL
(]

Requisitos

Ensino Fundamental Completo

Descrigho Sintética - Operar e conservar tratores da frota municipal e mants-
mmmmummmo

: Ligar e desligar maquinas; Controlar painel de co-
mandos e mstrumomoo. Ligar e desligar implementos: Acionar alavancas;

Conferir ruidos de € Controlar barras d

Misturar e fertif Carregar e adubos e colhei-

1as; Fixar balizas em solo; Regular altura oe méqumas e implcmenws. Ajustar
e largura de Re-

gular quantidade de sementes e adubos lnvenar polias; Ailslnr baliza de
plantadeira: Verificar nivel de gua e 6leo; Verificar condigdes de filtro de ar;
Conferir lemro'wnemo de covrecas. Trocar pneus; Acoplar implementos em
trator; Programar rotagdes de motor e
turbinas; Programar horéﬂos de atividades de maquinas; Engraxar

’E
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rolamentos, engrenagens e buchas; Trocar pecas de implementos e maqui-
nas; Lavar méquinas e implementos; Limpar filtro de ar; Trocar Gleos e filtros;
Ouomrtamemmemmulmmﬁwdmmhummw
mentos e de colegas; Vestir uni-
formes de protecBo individual; Dm'wukas abafadores, méscaras e luvas;
Caigar botas; Nmemrmo«nnsqlm&n&w!mssmmdew
dentes; Confirmar e Encapar cor

mmedmmmmwimmlmmmdo
nadas; Coletar amostra de solo; Propor medidas para aprimoramento de plan-
tio; Testar ;80 de Contar Auxiiiar

em de e Bd\ms por érea de piantio;
lememp\ano)anm«medue@omp\anuodelavoum Informar dados de
profundidade e umidade de solo; Trabalhar em equipe; Dar prova de resistén-
cia fisica; Manifestar atencao difusa; Manifestar coordenacao motora multi-
pla; Atentar para intempéries; Manifestar iniciativa.

Ensino Fundamental Completo

Descriglo Sintética - Conduz méquinas montadas sobre rodas ou esteiras
Que servem para escavar, Nivelar, apiainat bu Ccompaciar a 1erra e matenais
similares.
w Opera méguinas providas de ps mecanica ou ca-
camba, para escavar e mover terras,
pedras, areia, cmlhoe Opera de abrir canais
nagem, Opera provi-
mmmmwmmmmmmmmr
mmwmmwl estradas e pistas; Opera méquinas providas de ro-

para € aplainar os mate-
nass nas ; Opera para estender
canmdasdessfal\owdebotwne Informa defeitos ou reparos a serem feitos
na méquina, para ser entregue
80 chefe da manutengo; malmnummmmm
e outros; Faza conservagao e Retira

entulhos e terra, zs{andopdnlmwemawvuﬂomm Colabora na
limpeza e organizagio do local de trabalho; Executa outras atividades corre-
tatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

f =

especificagbes com os documentos de entrega; Receber, registrar & encami-
nhar, com atencdo e cortesia, 0 publico 80 destino solicitado; Preencher fi-

chas, e mapas, as eos ori-
gnais; Elaborar, sob e relacdes, 08 le-
vantamentos necessarios; Fazer céiculos simples.

Quanto s atividades de
manutenclio do cadastro imobilidrio e fiscal: Coletar dados relativos a impos-
tos, realizando pesquisas de campo, para possibiiitar a atualizacao dos mes-
mzfmmmmm&mmamm&mb\m bem
como clculos de por atraso no dos mesmos: Informar
requerimentos de iméveis relativos a ou-
tros; Atender o p(blico, informando sobre tributos, Processas € oUtros as-
suntos relacionados com seu trabalho.

mmmm remmre doentes e
postos de satide
wmmﬁwmmmmmzmmmummm
como boletins de informagao médica; Informar os hordrios de atendimento e
agendar consultas, pessoaimente ou por telefone; Controlar fichdrio e arquivo
&Wummmmmmummam
tendo-os quando

tar outras atribuigbes aﬂns

ANEXO IV
[GRUPO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO|

__Cango Simbolo | Atusl | Criados] Total

| Técnico Administrativo 0 02 | 02
Técnico em informéitica 0 o1 | 01
Monitor de Creche 02 0 | 02

01

—

___ TECNICO ADMINISTRATIVO 1
REFERENCIAS

\g B

ANEXO Il

[GRUPO OCUPACIONAL DE SERVIGOS AUXILIARES

Ensino Médio Completo

Rescrigho sintética: compreende 08 Cargos que se destinam a executar, sob
supervislo direta, tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo e finan-
ceiro.

Atribuictes Especificas: quanto 8s atividedes de 8poio administrativo geml:
namuwmnmommmummm

mm«mmmm l-\waeam
m

-,--nnm.
i mmmm
mnmmmmmm-mm
o basicas para in-
cluir, aiterar e obter dados e bem como egs Ar-
atos e diversos

Segundo normas preestabelecidas;
Receber, mmewammmmmow

Ensino Médio Completo ou Curso Técnico em Administracio
mm Administragéo, ﬁnaneasebodsnes atender usuanos,

variados, cum-
pmmmooopmcaatmoneeeu&mre'eremamsmesmos preparar rela-
16rios e planiihas; executar servios Areas de escritGrio. Assessorar nas ativi-

forme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar ire-
gularidades nos documentos; conferir calculos; submeter pareceres para
da chefia; mmmmwm

cidos; Preparar
muunosepiandhu coletavdados elabofarplsmmasoed)ums.ow!m
€8 o efetuar célculos; elaborar
ia; dar apoio op para de manuals técni-
©08; Venficar prazos estabelecidos;
localizar processos; encaminhar protocolos intemos; atualizar cadastro; con-
validar publicagao de atos; expedir oficios e memorandos; Atender usuarios

no local ou 8 Fomecer natureza das solici-
taches dos usudrios; atender Dar suporte e téc-
nico na érea de recursos Executar de

e seleglo; dar suporte i A érea de

mento; orientar servidores sobre direitos e deveres; Contr mevma
mmm;mmmwmmmmwm
controlar stualizar dados dos servido-

res; Dar suporte adnumumivoelécmwnamuenmms, patrimdnio
logfstica: Controlar material de expediente; levantar & necessidade de mate-
rial; requisitar materials; solicitar compra de material; conferir material solici-
mmmmmnmmmm distribuir ma-

terial de 80 de malotes e contro-
lalm@odesemgosmbs (limpeza, tranapon.e vigiléncia); pesquisar
precos; Dar suporte administrativo e técni area orgamenténa e finan-

ceira; wmmmmmmomﬂmmrmooewm
tos contdbeis; efetuar cAiculos; emitir cartas convite e editais nos processos
de compras e servigos; Participar da elaboragio de projetos referentes a me-
mmmcwaamuua mromoseubormmlmsuecﬂm
los; atualizar dados
mam«mawﬂﬂnmmmamm
tos; Redigir documentos utilizando redagBo oficial; Digitar documentos;

1’5&
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Utilizar recursos de informética; Emeum outras tarefas de mesma natureza
e nivel de

Requisitos
Ensino Médio Completo
Curso Técnico de Informética

Descricio Sintética - Desenvolver atividades de suporte técnico 80s usuérios
de

de e de

hardware e software. Realizar ativi técnicas. a

controle, tagem, testes, i ), e ¢80 de
de ede bem como de circuitos e com-

e/ou € de linhas e servigos de transmissdo

de dados. Configurar, operar e i sistemas d

editando, e registros sonoros de

discos, fitas, video, filmes etc. Realizar relativas 8o

avaliacdo e controle dos projetos de instalagbes e manutencao de equipa-
mentos de telecomunicacao.

AtribuicBes Especificas: Prestar suporte técnico acs usudrios de microcompu-
tadores, no tocante a0 uso de software bésico, aplicativos, servigos de infor-
mética e de redes em geral. Orientar e executar trabalhos de natureza téc-

nica, relativos ao 30 e controle de € equipa-

mentos oev.eiaeomumcaobea orientando-se por plantas, esquemas e outros
para sua mon-

tagem, funcionamento, mamnenuo e reparo. Executar a montagem de apa-

relhos, circuitos ou técnicas e fe

tas por e planos. Participar

de e orientar o funci ea de de

cagbes. Realizar trabalhos de transmissao e captagdo de imagem e som, ope-
rando equipamentos de dudio e video, a partir de uma programacao de tra-
balho previamente mhdecoda Yrabalhalmmeiememose equipamentos
de projecdo de slides @ do tipo de ca-
mwmmwummmm Captar &nguios de luz
de som; Fazer Immnsmpudu eliminando per-
tes D @ software, a partir
de dos usudrios, solucdo para 0s mesmos
ou solicitando apoio superior. Orientar de e
de redes telefOnicas e tarefas correlatas para garantir 0 seu perfeito funcio-
namento. Efetuar reparos em sistemas. ou
de nf i ou 3 partir de

7e

Requisitos
Curso Técnico em Seguranca do Trabalho

Descrigho sintética: compreende 0s cargos que se destinam a coordenar e
mmrummmmmnwmlmlmmmmlmm
das servidores e dos bens da Prefeitura.

as areas, e da

Prefi s de Inclusive as exigéncias
legais préprias, para riscos de Elaborar e
Programa de Pre Oemﬂv-: - PPRA;

dar, fiscalizar e controlar a dis dos de pro-

tegao individual; Instruir os servidores sobve normas de seguranga, combate

mmmmosmwmemwbm recomendando a manuten-

cao, dos a fim de manté-los em

de Realizar de dreas e de pe-

as provi ver campa-

nhas p e g icipar dos pela

CIPA e dos de da de através da

SIPAT; Manter controle dos de trabalho com

08 servidores municipais; Executar as demais atribuigbes disciplinadas pelas
Normas (NR’s) do do Trabalho e Emprego.

MPENTADOR SOCIAL

‘sSociais ou com grupos.
ATRIBUICOES DO CARGO DE ORIENTADOR SOCIAL: -Realizar, sob orientagéo

léamdmpmﬁsdmdo%amnpaﬂuwﬁommom
jamento de programas voltados para 0s jovens; facilitar o processo de

Iss

g =--

Dr em software, utiiizando técni-

dos sistemas e registros de uso

dasrecuncsdelnmméﬂw Dusupoﬂatémmemawmdem
etc., que ousode de informéa-

MONITOR DE CRi

Requisitos
Ensino Médio Completo

- Tem a fungdo de orientar criangas em tenra idade e alu-
nos quanto as normas da unidade escolar; organiza a entrada e saida de cri-
angas e dos alunos; zela pela disciplina das criangas e dos alunocs dentro e
fora das salas de aula.
Atribuicbes Especificas - Auxiliar no trabalho de assisténcia aos usuérios das
creches municipais, em cuidados como higiene, nnmcﬂweéo € acompanha-
mento nas de Zelar peia orga: das creches, exe-
mnnﬂomoelnnpemmmmas,memﬂmemlmamue
externos, acompanhar e prestar apoio necessario ao trabalho de professores,

e outros no a crianca; Reali-
zar outras atividades corelatas.
[ oemoR ]
[ nvEL
[
Requisitos:
Ensino Médio Completo

Desorigho Sintética - Executar tarefas e atividades relativas a dignacao de do-
cumentos € textos diversos, assim como a Organizacao e arquivamento dos
mesmos, Wummmwmmmﬂme
facilitar o fluxo de das do
MUNicipio,

- Receber os documentos, conferir e digitar com pres-
teza e atenglo, fazer a conferencia e corrigir o que for necessério; Zelar pelo

{ =

Socioeducativo; acompa-

nhar o desenvolvimento de oficinas e atividades; atuar como Iinterlocutor do

Socioeducativo junto ds escolas dos jovens; participar de reunides

com as familias dos jovens; participar de reunides sisteméticas e das capaci-
tagdes.

_FACILITADOR DE OFICINAS
NIVEL

Requisitos do Cargo
Ensino Médio

ATRIBUICOES DO CARGO Wemﬂavoﬁum&mmm
composi¢Bo de cores e texturas e no
mnw“almmmpmmmuWAmmrmwaamm
dade, desenvolvendo conceitos com a prética artistica; Visar a qualidade do
trabalho e desenvolvimento da criatividade e técnicas diversas com materiais
mmmaa-wmummwm avaliar e enca-
minhar /equipe de relatério das ati-
vidades de reunides, Pro-
mover a inclusao de pessoas com deficiéncia; memmm«s&
mente a0 quipe de relatério das
volvidas; parti de reunies, Mmlstmraulasoe
danca e expressdo corporal para grupos de adolescentes, adultos e idosos
Montar Liderar e orientar técnica e
moualm comvnsusaomdhovde»mponhom-dmlaoo
#rupo; Avaliar e a0 ‘equipe de refe-
rencia relatério das de reunides, capaci-
tagbes, fisicas;
ammwmm-maemmmmnxeamﬁem
técnicas visando audliar a crianga a de-
wwowevucoorﬂeﬂawomom Onenwasmmmselmam—
Bene pessoal; lanejar, executar e avaliar 0 acompanhamento fisico das cri-
angas, adolescentes, Muummmmmmmmnme
atividades préticas, lidicas que e/ou
ammuasmmmmmm.-mvommmm
réria, cultura popular, musica, contos de fadas, cinema, meio ambiente, ,.qua-

tivo dos alunos e Interpretar textos lea(rsrs e lnaranns
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Requisitos do Cargo
Ensino médio completo reconhecido por érgho competente

ATRIBUICOES DO CARGO - Wumummmmmoam

Servigos, p projetos ia de renda e ao CadU-
nico, &s do SUAS: D ativida-
des e de visando 2 atencao, de-

lmemmlamdilmemmmbmahmnmmmm
de vuinerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o forta-
lecimento da fungdo protetiva da familia; Dmmmwmmww
1ais e registro para direitos, autoes-
tima, eonvﬁdoepamdpwboswaldnsmnos,amdedlfenmsm
e € coletivas, levando
ommwomdevﬂaaaoﬁslmmmmnmm
mmlmmmtochmmdomlhom Apoiar e

dagem social e busca ativa; Atuar na recepco

dos usudrios i A Apoiar na ,_ e
regsxmds e u«.m
Apolar e MWW

n\m hulmrmnsemmmmmaweslmmemdew
véncia nas e, ou, na onentar e
08 usudrios na das Apoiar na de eventos
artisticos, lud’eossmmumnumldwesa ou, nawnumdode Apoiar no

de nos vivén-
cia para a de risco social e, ou,
pessoal, W«dvmmedwwm%mm&mm

Apoiar na

das agdes; Wmmm&mmmrﬁmmmu
pas do processo de trabalho; Apoiar na elaboragBo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagBo com os 6r-

gA0s de defesa de direitos e para 0 do Piano de
mento Individual e, ou, familiar; Apolar na orientagéo, lmovmnqoa encami-
nhamentos e acesso a servigos, projetos,

cia de renda, 80 mundo do trabalho por meio de articutag8o com politicas
afetas ao trabaiho e ao emprego, dentre outras politicas piblicas, contribu-
Indo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos en-

Apoiar na com a rede de servigos so-
cioassistenciais e politicas puiblicas; Participar das reunides de equipe para o

T

Curso Superior em Contabilidade ou Direito e registro no respectvo conse-
tho de classe.

Descrichio Sintética - Fiscaliza o da Cons-
titui o crédito Controla a e pro-
nwvlmaeobmnwdnmb\nos. muemmmmm

de bens,
Atmeorwnmmlmu. coaoemednamdawmwmm
tributéria

AtribuicBes Especificas: Executar ati de fuen
déria; controlar tarefas relativas A tri

minar e analisar livros fiscais e contébes, mxasnscms.fﬂum balnnousa
outros dos expedir autos de infragéo
€ lancamentos previstos em leis, regulamentos e no codigo tributério munick-
pal; instruir fisicos e diligén-
cias; orlentar e fiscalizar das & normas con-

cementes as obras publicas e particulares e 3s posturas municipais; colabo-
rar com as cobrancas da Secretaria de Finangas, em razao de obras piblicas
visitar i e de

Servigos com a de do "mmemwsms
manter o cadastro de i
uw&wﬂﬂwulwmmn&sﬂmmﬂlm emmr
guias para o 8o 6rglo ouins:

mas de higiene e seguranca do trabalho; Efetuar levantamento e verificacao
mmmmmmmmowmllsﬂmlm a fim de

assegurar a exatido dos mesmos; Informar os contribuintes quanto ao cum-
primento de leis e fiscais do em matéria
Elaborar de vistorias r easire

Mmmammmmmwmmlmam
rovoeuo. MmﬂuwmmpaMmﬂswumW
feitas em
Odmmwadsﬁnwalwmue, iscalizar iméveis e estabelecimen-
tos, garantido 0 cumprimento de normas e regutamentos estabelecidos pela
politica tributdria; Executar demais tarefas correlatas segundo determinago
smv«mwemfmrasmmoﬁesmmomm

a;mmsmmnsejamecssbﬂeawnﬁmombm Muaﬁmvmam
planilhas, bem como o

m,mummmm@h-mmuumoummounumm
o1 relatérios acerca dos
bre as fiscalizacGes, a fim de acompanhar, controlar, bemeomoprmalwn
mmommadmo wgrmmu.mﬂmawmm
de modo a executar

das avali je processos, fluxos de trabaiho &
Dx G rom-
de W\cukze a
nanhurmmlu das familias em i de i Infor-
mar, familias @ sobre as

oeaeessoepemelpa&oomcumosde
mewwwmmmwmmommnmmm

mao de obra; 0 Ingresso,

1105 NOS CUrS0S por meio de registros. Downo

dos

as de e de outras ativi cor-

relatas & drea sua de atuagao.

ANEXO V
[GRUPO OCUPACIONAL DE SERVIGOS DE TRIBUTAGAO, AR{

RECADACAOE |

» 0 Grupo ocupacional de Servigos de Tributacio. Arrecadacho e Fiscall-
zachio, constituido dos cargos acima, para.o cargo de Fiscal de Tributos.
04 Niveis, que agrupa 07 (sete) referéncias numeradas,

compreende

sendo que a cada de serd de 5% sobre
o e o de 05 (cinco) anos e na mu-
danca de nivel serd acrescido 10% e

Postura. compreende

mundoquesada de éncia serd de
5% sobre 0 o de 05 (cinco) anos.

FISCAL DE TRIBUTOS . |

[ ReFemfNoms

wvwmammowmpm;wmmmomnu
pio de e Zelar pelos equi-
pamentos e materiais sob sua guarda; Realizar outras atribuicdes compati-
veis com as acima descritas, conforme demanda e a critério de seu superior
imediato; executar outras tarefas correlatas.

e e |

| FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

| NIVEL
[

Requisitos
Ensino Médio ou Técnico

Descrigho Sintética - Fiscaliza obras e construgdes que se realizam no muni-
dpmmmmaemmmgmemaem
destinidades, Fiscaliza todos e quai prédios e abertos
ao publico no territério municipal, adotando medidas de corregBo de imeguls-
mmmmsmw@wlmm sua destinacio peio
Autua etoma para
wﬂxﬁoﬂosmelmasmswﬁuuﬁm.
Atribuicbes Especificas - Lwranumaemnaqoopovoommwsmw
ras do i Exerce a
do

trénsito e neam

donados nas ruas e logradouros pablicos: Verifica a colocagao de andaimes,
mwmesecumbemwmamu materiais na via piblica; Comu-

conservegio de obras muni-
memwmmwmmmmummommw.
NOS Casos que Registra

o inicio, 0 as nas inis €
i iais e de para posterior por parte
do 6rgao Exeme as fazendo

Comunica o inicio e o témino de

mwmadmwwmmmhwmmlmmpmmmms

CONStrulr muros

s&umpormpom?refertum Comunica fugas asn.obﬁmqondee&

gotos, defeitos na rede de lluminagao publica, calcamento de via publica,

u\.dnﬂ-&vwosednmsemjamlnspdummmmmtlnnmn:
de de preua

4 Oeim-
pumxempul Cohboranaanzmﬁaermdemmnunmm

#u
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Colabora com a limpeza e organizagao do local de trabalho; Executa outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ANEXO VI
[GRUPO OCUPACIONAL DE SERVIGOS MEDICOS E DE SAUDE

Cargo Simbolo | Atual | Criados | Total
Médico Unidade de Sadde da Familia 0
Enfermeiro

01
Odontdlogo

Fi

Técnico em

Auxiliar de

Psicologo
Atendente de Farmécia
Te

Técnico de Sadde Bucai

212
2i8[2[RI8lo|o|3/8/8|2 8
838883383@3

Educador Fisico - Academia de Salide 01

» constituido dos

0 Grupo ocupacional de Servigos Médicos e de Sadde,
cargos acima, para os cargos de médico, enfermeiro, odontdiogo, far-
e 05 Ni-

sendo que a cada
de cla serd de 5% sobre 0 vencimento e res-
peitado o intersticio de 05 (cinco) ancs e na mudanca de nivel serd
acrescido 10%, e para os cargos de téenico em enfermagem, auxiliar
de de farmécia, @ Tée-
nico de Sadde Bucal, compreende
réncias numeradas, sendo que a cada mudanga de referéncia serd
acrescido de 5% sobre o e o de 05
(cinco) anos.

MEDICO DE UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

mmmm-mmmmm

Descrigho Sintéticas - Prestar assisténcia ao paciente e/ou usudrio em clini-
cas, hospitais, ambulatdrios, navios, postos de saiide e em domicilio, realizar
e

de maior e agbes; im-
plementar agbes para a promogéo da satide junto a comunidade.
w-wmrmmww.mmm
suas competéncias técnicas e legais; Realizar procedimentos de enfermagem
nos diferentes ambientes, Unidades de Satde da Familia e nos domiclios,
mmmmmomm:mmmmmwa usudrio
para consuftas médicas e de , exames e tratamento na Unidade
de Saide da Famillia; Zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento
omaep«mmmmmmaarmumomm
de infecgdo; Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase o
todas demais doengas de cunho epi Executar basica
ammmhmammamem.mmmmmwm
w;Rulmememwmmmmmmw
mahmum.mwmomummmm

Familia; Realizar i de legal,

&s dreas na intervengao na Atencio Bésica, de-
ﬁnmmuumwmmmmammmm
¢ atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

—_ODONTOLOGO 1
REFERENCIAS

Requisitos
Curso Superior em Odontologia; Registro no Conselho de Classe.

% o7

Requisitos:
Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho de Classe.

Descrigho Sintética - Aplica os i de na e
diagndstico das doengas do corpo humano. Suas funcdes consistem em: efe-
tua exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra
@ emitindo coma iva pi G3o de i e/ou
solicitagao de exames, visando a promogao da saiide e bem-estar da popula-

¢80,
Realizar clinicas aos usuérios de sua drea
m:mwmntmmmum&&mm
mmm,@sﬁemn,emmwum
leﬂdaommlmlwmaslasesdoudodema:mm,mmme,m
ther, aduito e idoso; Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Salide
da Familia- USF e, quando no Realizar ativi clini-
cas 3s dreas i na 1¢30 na Atencao Basica,
definidas nas Normas Operacionais da Assisténcia a Sadde- NOAS; Realizar
busca ativa das doengas infectocontagiosas; Aliar a atuacao clinica A pratica
aummemmmwmmumeW
clinicas, fazendo a para a i da assi prestada,
acionando o servio destinado para este fim; Garantir acesso a continuidade
do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia para

v o

08 casos de maior i ou que

Realizar cirurgias Promover a i de rotina,
das criangas e 80 servigo de Verificar
€ atestar Gbito; Emitir laudos, e sobre de sua

competéneia; Supervisionar 0s eventuais componentes da familia em trata-
mento iar e dos com

diabetes e outras doencas cronicas; Acompanhar o crescimento e desenvol-
vimento das criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, especiaimente criangas
menores de 01 (um) ano, consideradas em situagao de risco; Identificar e
encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de Saude da
Familia; Realizar agdes educativas para prevengao do cAncer cénvico-utering
© de mama encaminhando as mulheres em idade férth para a realizaco de

exames nas unidades de Outras agdes e atividades a
serem de acordo com locais durante o desenvolvimento
do Programa.

—_ENFERMEIRO

E= -
Sintétion - Destit o8 0
e de afecgdes de tecidos moles e duros
da boca e regido k
cos, e para manter ou asaide

Atribuicdes tipicas: examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no
que couber ao Cirurgido-Dentista, ou

odontologicos por via direta, para verificar patologias dos tecidos moles e du-
ros da boca, encaminhando nos casos de suspeita de enfermidade na face,
a0 médico assistente; identificar as afecgdes quanto a extenséo e a profundi-

dade, ou outra forma de
exame para i ico € plano de
& 0 topicas ou quais-

quer outros tipos pela CFO, para conforto e facifitar
do a salde bucal, quer no ambito do

a

Posto/Unidade de saide quer no meio externo, através da participagiio direta
com conferéncias e palestras sobre os vérios aspectos da odontologia, nota-
damente a preventiva; extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e
outros instrumentos, quando N0 houver condigdes técnicas e/ou materiais
de tratamento conservador; efetuar remogao de tecido cariado e restauracao
dentéria, e ade-
quados, para restabelecer a forma e a fungio do dente; executar a remogao
mecanica da placa dental e do célculo ou tértaro supra e subgengival, utili-

zando-se de meios ou ou me-
i inclusive quando o Cirurgiao- Dentista for devida-
mente em em a via de apli-
cagdo, para auxitiar no pré, trans e pds- proceder a pe-

ricias odontoadministrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim
de fomecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; coorde-
nar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos

em fichas indi para a evolugao
do tratamento; orientar e zelar pela preservacio e guarda de aparelhos, ins-
trumental ou equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua
correta utilizagao; elaborar, coordenar e executar programas educativos e de

para
dade de baixa renda e para 0s estudantes da rede municipal de ensino; ela-
borar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entre-
vistas, fazendo coes e medidas para desen-
i e de em sua Area de atuagao; partick-
par das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
érea de atuaglio; ipar das de e i
de pessoal técnico e auxiliar, em servigo ou i aulas
© palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recur-
$08 humanos em sua érea de atuac8o; participar de grupos de trabalho e/ou

ke
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reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades pablicas e particula-
res. realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre si-

lmobese/ou revi-
sando e técnico ci para fins de f de
. planos e afetos ao Municipio; realizar outras

is com sua i

FARMACEUTICO/ BN

em Farmécia e

Registro no

Descrigdo Sintética - Executar lmcs e exames hematologicos, sorologicos,
© outros; orientar e supervisionar
ombalmdewuiaresmneﬂlmﬁodeemeseles{ssmmmapmoﬂa
clinica; elaborar de testes,
andlises e experiéncias; oreenchu & assinar laudos resultantes dos exames
realizados.

Wﬁm Commlaraquslmdwmmmanzmnola

e de pes-

soal; isita matenat o e a0 deser-
das ati do bem como a Jt

Géo dos 3 quando zelar pela lim-

peza, ordem e controle do loml de trabalho; comunicar qualquer irregulari-
dade detectada; elaborar escala de férias do pessoal, manter atualizados os
Wwdeaobosacsuooomom&ncla cumprir @ fazer cumprir as normas
do setor; pela in-
cluindo a organizacdo e higiene do melmo Orientar os pacientes para per
feita dispensacao dos
sagem e tempo de uso do medicamento prescrito, bmnwmpossivsisefer
tos dos mesmos; peto e

do Realizar sobre a i fun-
cdoe quimicos dos vivos; testar e analisar materials e
substancias colhidos; Estudar a a¢do de alimentos, medicamentos e outras

Iee

raqui-

i gel e de
n«vospofﬂéneos.mmeomrm utenoevamnpmados.p'epamu
coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar movimema@o

ativa e dos ; ensinar aos
vuspamacolunu.osddenosooepés.mufeeeusdosuwemm rewnratow
espe-
dmsaﬂmde dedesv-os e esti a expan-
ea G proceder ao € a apli-
w:oode € Jogos com de psiqui-
cos, i j para goua
da e esti a efetuar de ondas cur-

tas, e para
aliviar ou terminar eom ador; apmzr massmns (ovapeulms, utilizando fric-
¢éo, ou com as
maos; eiabofar poroeevs, informes lécmcose relatorios, realizando pesqui-
sas.enuevls\as mmm@e‘emtmmamlm
Géo, em sua érea de atu-
agdo; das ativi de controle e de apoio refe
rentes & sua érea de atuacio; ipar das
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiiar, realnzandoesmsemooou
aulas e pal a fim de
Mwmmnummmummm Pparticipar de gru-
pos de trabalho e/ou reunides com da Prefeitura e outras
pdblicas e particulares, reaizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
i sobre e/ou ofere-
cendo e técnico para
i de trabalho afetos a0

Curso Téonico em

© Registro no

Descrigo Sintética - Prestar atendimento & comunidade, na execuglo e ava-
liagao dos programas de satide publica, atuando nos atendimentos basicos a
nivel de prevenco e assisténcia. /

J, 7

] B
substancias; Participer da execugao de estudos, pesquisas e ou-
mmmmwmemrmmmam
para definir agbes que melhorem as condigdes de vida; Analisar e determinar
de doengas para sua
Testar a da égua ida pela Realizar
acerca dos efeitos de e de outras sobre 0s Or-
£80s, tecidos e fungdes vitals dos seres humanos e dos animais, fazendo ex-
periéncias, ensaios e andlises, para elaborar e ou selecionar medicamentos
novos ou mais eficazes; Realizar experiéncias, ensaios e andlises de substan-
cias diversas, ﬂﬂﬂamosewmusmwm,mnmwm
dooramsmoeobsewamoasnm&ﬂuuuepoﬂemwmsomds,wmas
que servem para © colorir ali 08 efeitos dos
e outras ere
pmduqoodasoﬂuosesousaamm msuracbo dlmloommmpm

©essos vitais; testar das provas efe-

tuadas em animais de com 0s

clinicas, para a e as doses desses medica-

menlcsaolmammoaasdm Auxiliar na elaborago de medicamentos,
c30 e controle dos de para as-

mmrammoemmmmwwuzmmmmcmnnw
0 aviamento de receitas nas fannsdas e clinicas e bospmuls da municipali-
dade; Prestar e
Executar outras quelhefotem

pelo superior imediato.

Requisitos
MMWMWMMM*M

Descricho sintética: compreende 0s cargos que se destinam a aplicar méto-
dos e técnicas fisioterapicos em pacientes para obter o méximo da recupera-
¢80 funcional dos 6rgaos e de tecidos lesados.

Realizar testes de
articular, de w7 dnéume Ga0, de dereﬂaxos.
provas de esforgo e de atr o nivel de
cional dos érgos afetados; mareexsamrlrammmmaeafeem

l/m

- Executa atividades de apoio, preparando os pacien-
tes para consulta e as a0 0@ o
mento adequado do mesmo; Verifica 0s dados vitais, observando a pulsagdo
e utilizando apareihos de ausculta e pressao, a fim de registrar anomalias nos
pacientes; Realiza curativos, para cada
caso, formecendo esclarecimentos sobre 05 cuidados necessarios, retomo,
bemprwndereﬁradacemus de cortes ja cicatrizados; Atende criancas e

de sjuda, na € higiene dos
meunoupam D thes conforto e mais répida; Presta
$0corTos, de cada caso;
mmmmmanwmmlwhmlmnamdemmal
para exame preventivo de cancer gi ; Participa em campanhas de
em saude e Onemaelomeceméwdosm
mmopcmbsdeaeomownamaca@o Preenche carteiras de consultas,
vacinas, Prepara e mate-
riais para a

mmommommmmmmommmms
consulta.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Curso Técnico em Auxiliar de Enfermagem - Registro no Conselho Respectivo
Descrig@o sintdtica: compreende 0s cargos que se destinam a executar, sob
i de as

supervisao, tarefas age
de pacientes e doentes.
Fazer

diversos,

Aplicar injegdes muarmmlara e
nmmmmmuwmmmmmwmm se-
gundo orientaglo superior; Zelar pelas de

mento do estoque de vacinas, e atempe-
ratura do bem como li Ministrar me-
e aos observando 0s hordrios e doses

pelo médico Verificar a presso arterial,

Pesa dos pack gando técnicas e apropri-

ados; Orientar pacil em untos de sua ia; Preparar pacien-

tes para consuitas e exames; Lavar e esterilizar instrumentos médicos e ci-
rurgicos, produtos e Auxiliar médicos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consuitas, bem como
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no atendimento ao¢ 208 s pacientes; Auxiliar no controle de estoque de medica-
mentos, ei médicos e @ fim de solicitar
Fazer visitas L a escolas e creches

segundo estabelecida, para atender pacientes e coletar dados
oemeressemediw Pumdwdoeampsnhasoeemmcboamm Auxiliar
de Manter o local

dexrahalmnmpoeunumaoo Exeummnmsmbmqbesaﬁm

PSICOLOGO B - ]
REFERENCIAS

Requisitos
Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho Respectivo

Descrigio sintética: compreende os cargos que se destinam a aplicar conhe-

cimentos no campo da Psicologia para o planejamento, orientagao e execu-

mmmmmmtvmdfnu,ml do trabalho e social.
quando na érea da psicologia da sadde:

estudar e
avaliar que it i ou de com-
s0cial, e técnicas paicoldg
8 ofient: no e psicote-
répicos, a fim de 08 padrdes de @
humano; articul com equipe para elabo-
rago e de ia e apoio a grupos especificos
de pessoas; atender 80s da rede de salde,
técnicas para terapéu-
ban pvusw assisténcia psicologica, individual ou em grupo, aos familiares
dos para as sif
a ede reunir ares-
peito de paciy dados psk pera fornecer 30s mé-
dicos

de quando na
nmm—mmm: cxm atividades relacionadas com treina-
mento de pessoal do par da do

mento e da de do de selegéo de
pessoal, mmmwmeummmmmwmmmm;
esmduredesemolvefméﬂosmamoa reaﬂmcﬂodem&mmmonal.

q minimos de
f 73

desenvolvimenta qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras

pliblicas e estudos, emitindo pare-
ceres ou fazendo sobre e/ou
e técnico o
entificos, para fins de de planos e de traba-
Iho afetos a0 realizar outras com s5u3 es-
pecializacdo profissional,

[
I
|

ATENDENTE DE FARMACIA — 1

NE
Vel

Requisitos

Ensino Médio Completo

Curso Técnico de de Far

Descricio Sinética - de direto a0
publico; Preparar e planithas em meios C

comprovado de informética (Word, Excel); Zelar peia limpeza e ordem do ma-
terial, de equipamento e de dependéncia da unidade de satide em que estiver
lotado, mmmommm-mamﬁmmrwﬂasmmé
érea de atuaco, uti de

distribulr, eofﬂunv ctmmod'c&

mentos e swalnda correlatas. Orientar sobre uso de medicamentos.
meﬁeemmnenq&odesstm Registrar entradas e saidas de me-

Auxiliar no de

tos, médico Reallzar compras quando
houver urgéncia, n\emameormmoooam Executar servigos de digita-
eboemgﬂﬂe sobre as carac-
do prod Frncionar cor

raimns.m i por dose &s diversas do posto.

i _ TERAPEUTA OCUPACIONAL ]
{, REFERENCWAS 1

mmmmwmmmmmmwm
Pessoal do reailzar nas diversas
maimmuMEmemmmaemrs
problemas psicolégicos existentes no trabalho, propondo medidas preventi-
vas e corretivas julgadas convenientes: estudar e propor solugdes para a me-
Inoria de condigbes amb!emms materiais e locais do uabamc apresentar,
quando para
maior eficiéncia da upnmlzawn no trabaiho eeomrole do seu rendimento;
nssnbruosorwaotm ou

da
swmemdwwhesmmmm orientar e de-
mwmmmmwmwmmmmr@nm
gressos na asua & fungao que ird exer-
cer e 80 seu grupo de trabalho; esciarecer e orientar os servidores municipais
sobre legisiacao trabalhista, normas e decisdes da administragdo da Prefel-
tura; quando na drea da psicologia educacional: aplicar téaumemw'vios
e ;

doi dos vérics ramos proge

peitando a de ou aplicar técnicas pa»
colégicas adequadas nos cusos de d"k:uluade escolar, familiar ou de outra
natureza, efetuar, com os Es-

pecialistas de Educacio, estudosvmmmosmmmvac&o.
métodos de capacitacao de pessoal, Processos de ensino e aprendizagem e
diferencas individuais, objetivando uma atuagio integrada de orientag8o en-
deregada a0s profissionais da escola, levando-se em consideragdo as diretrl-

2es atuais de inclusa pelo dos alunas por
de wmoo
alunado; analisar as de i suprae' uthi-
zando métodos de observacio e para &

de ensino de e técnicas s dife-
rentes de a de probie-
mas na drea da e i ou
cos, meios para o e
a forma de resoiver as ou i o individuo para trata-
mento com outros prestar a0s professo-

vnamummmnx-lmmmwmummmw
colégica surgidos com alunos;
somoodosnmﬂmaonamdoenslno,mudemmmmmmoew
da drea 2 todas as dreas:
pareceres, informes técnicos e
fazendo observagdes e sugerindo medidas para Implantacaio, desenvolvl-
mento e aperfeicoamento de atividades em sua 4rea de atuagao; participar
mmmmmnmummmraeemmmnmmoe
atuagho; participar das ati de e de pes-
soal técnico e auxiliar, realizando-as em senvigo, a fim de contribuir para o

7

Descrigiio Sintética - Avalia o paciente, buscando identificar alteragdes nac
suas fungdes praxicas, considerando sua faixa etaria e/ou desenvolvimento
da sua formagao pessoal, famillar e social.

Atribuicies Especificas - Prestar e !D"-
cando métodos e técnicas com a
smvaammmﬂdowdwle.wwm nlewlmanvr

dades técnicas ape no sentido de trata-
mento, de de deficién-
cias fisicas ou psiquicas; Planejar e executar trabalhos criativos, manuais, de

g
tabelecendo as tarefas de acordo com as prescrigbes médicas; programar as
atividades didrias do paciente-AVDs, orientando 0 MESMO N execugao des-
mmmMewmmmmmmanum

e sua orientar a familia do paciente e a comu-
nidade quanto 8s a serem para sua acer
tagBo no meio social; ﬁmmmmmmmmm
oOrtese e pritese; a exe-

wmummmm &auuavlmefasaﬁns inclusive as
editadas no

Curso de Auwdiiar de Dentério

AtribuicSes Especificas: Receber, registrar e encaminhar pacientes para aten-
dimento odontolégico; Preencher fichas com dados individuais dos pacientes,
bem como boletins de informagdes odontolégicas; Informar os horérios de

e agendar ou por telefone; Controlar
mwcmmmzmmmmmmummn
zando-0s e a0 Médico ou Odontd-
logo consulté-los, quando € a repos-
Géooemmuuﬂemmmws.oemaommmw Re-
ceber, registrar e encaminhar material para exame de laboratério; Auxiliar o
Odontdlogo no preparo do material a ser utilizado na consulta; Colaborar na
orientagdo ao pdblico em campanhas voltadas & saude bucal; Lavar e
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esterilizar todo material odontoldgico; Revelar e montar mmogaﬁa?-m

orais; Preparar 0 paciente para o eo

rmmnmwwm@wammm;m

como do campo
mmmmmvmmmmm

confeccionando
trole da cérie; Zelar peia conservagdo e limpeza dos utensilios e das depen-
déncias do local de trabalho; Executar outras tarefas afins.

EDUCADOR FISICO - ACADEMIA DE SAUDE

Curso Superior Completo em Educacio Fisica obtido em curso reconhecido
pelo MEC, Registro e Regulenidade no Conselha de Classe respectivo.

mwmmmr.ww avaliar, executar e controlar as

cAo fisica através da promogao da salide e

mmdmefhmwmmumnoemddmemldodesmoms

& saude as diretri-

zesdsaton@opﬂnﬁﬂaésaude mmmiﬁmewﬁw
corporals junto & comunidade.

DETALHADA: Ct e dirigr as i en-

volvendo os diversos setores da comunidade municipal, em especial as crian-

Gas e adolescentes. Supervisionar, dmaveexeumrasmmdmmpmus

desportivas das criangas e e trei-
& executar epro)e(mamﬂnuae

aqueles i ituacBo de maior vul-

social, para humana, na busca do seu desenvolvi-

Wmmwmammmwmmmlmm

Airiglr, orgar
mllareelewmf \mbolhos pmgsmas plu\ose ofomcs. roMlmf treina-
mentos de equipes
plinares e elaborar informes técnicos, clentificos e pedamoos.roousrm
#dreas de atividades fisicas e do desporto. Veicular informagdes que visem &
mmnmmntmmaumewwammm buscando a
a criagao de espagos de Inclusao social,
comacbosqueompuemo de social nas
por meio de atividade figica regular, do esporte e lazer e das préticas

FE

adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalizada; Coor-
denar, de e/ou Pupos de para satide; Promo-
ver agdes iais e com formals e

na i para o das
dos; Fomentar a poputar, concei-
tos de cidadania, dcdiraﬂoﬂmamtmasm Incentivar a forma-
¢80 efou nos C Locais de Satide

nal de Sadde; Executar assisténcia bdsica e agdes de vigildncia epidemiolé-
gica e sanitaria, no Ambito de sua Participer das de
Zupos de controle de como i de salde
mental, e outros; Executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do
ddodev‘da.mmea adolescente, mulher, adullomdmneahmrasatm
as dreas Wmllmm
w. na NOAS, no ambito da de cada
wwuwmwmmommnmmumm
Gao das micro dreas de risco para priorizagdo das agdes dos Agentes Comu-
nitérios de Sa(de; Executar em nivel de suas competéncias, agbes de assis-
lendahﬂsmnaunldwedesame no domicilio e na comunidade; Participar

do p técnica e Participar da con-
solum Mammwmmmwowmm
Participar do p @ planeja-

Modﬁw oamnmqeoaouawmaamammwm conside-
rando a andlise das informagbes geradas pelos Agentes Comunitérios de Sa-
ude; m,mmmumemmmmes

Comunitdrios de Saude para ali-
mentando o fluxo do sistema de nos prazos Incen-
tivar o matemo Orienar dos e i

na de Doengas DST/AIDS, gravidez

precoce e uso de drogas. Realizar o monitoramento, dos casos de diarréia,

nmddoseduspuémetﬁ Realizar visitas domiciliares periddicas para moni-
, p atengo a0 da gesta-
¢80; Colaborar ou na i de surtos
wmmwwmmmmmmmmwm In-
centivar a comunidade na aceitaglo e inserclo social dos portadores de
rimmmsmameammummam
controle das doengas endémicas; Realizar acdes para a sensibiiizagao das

famiias e da para dos direitos
& participagao comunitaria para agdes que viserm a melhoria da qualidade de
vida izar agbes al métodos de plane-

Jjamento familiar; b) sobre climatério; ¢) nutrigao; d) sadde bucal; e) para pre-
servagBo do meio ambiente; f) para prevengao do cancer cérvico-uterino e de
mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de

7"

8 ==

em fisica/ préticas
wma,mnmemm;mwmemuwdemmma
sob a forma de coparticipagdo e
mmemmmoﬂudamﬂdiwmmwvioo. dentro de um
pr Articular aes, de forma integrada as
eqmpesoesamamfunma sobre o conjunto de prioridades locais em satde
que mduam 0s diversos setores da Administrago Piblica. Contribuir para a

ea da dos espagos piblicos de convivéncia
munpmaclndm&owcm e/ou da
com do trabaiho em préticas

corporais. Goneﬁmvosmms&m Immmosmncumwmmsoa
Salide, para atuarem como e/ou

de atividades ﬁuwm corporais. Supervisionar de forma comparti-
thada e pelas equipes de salde da
famflia na agbes no &mbito das préticas
eorpovuueatrvmdasﬂsmas WM!W&MM
cas/préticas corporais junto acs demais equipamentos pablicos presentes no
Municipio. mermmmwmmsﬂammmm)mm

outras equipes multidisciplinares e a populag8o, visando ao meihor uso dos
espagos plblicos ea das dreas para as pré-
ticas eventos que agdes que ativi-

dades fisicas/préaticas corporais e sua importancia para a salide da popula-
¢ao. Mvmammmmmwamanromnsnumdemmml
Integrar equipes i de € projetos
na érea da infancia e juventude. Exemaqoeswmhsuuhmwes
em qualquer programa ou projeto sob a determinacio da Administragao.

Atribuigdes Especificas - Conhecer as mslnmummmﬂnasoelusm’ss&o
com&nf-en-ssuus wetlls.

turais, deuudea
ywammmmmmwmm
Promover a Interacao e integracao com todas as agdes executadas pelo Pro-
grama de Saude da Familia com os demats integrantes da Equipe da Unidade
de Sadde da Familla; Elaborar, com a participacao da comunidade, um plano
local para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam
em risco & saide; Executar, mmﬂomamnm\mowml os

de fases do ciclo da
mvﬂoﬂnramﬂc&omo“memamﬂumacma
vinculo de confianga, de afeto de respeito; Resoltver 85% dos problemas de

salde bucal no nivel de atengBo bésica: Garantir acesso a continuidade do
momomwmmmmewmmmwmos
Casos ge maior Prestar a integral &

7

ANEXO VI

IGRUPO OCUPACIONAL DE_OUTROS SERVICOS
TECNICOS CIENTIFICOS

» O grupo Qcupacional de Qutros Servigos Técnico e Clentfficos, constitu-
Ido dos cargos acima, compreende 05 Niveis, que agrupa (
wmwammmmwmm
acrescido de 5% sobre o de 05
(dnw)memmmmoemmwml“

Requisitos:
Curso Superior em Engenharia Civil - Registro no Consetho Regional de Ar-
m.w.

)=
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Descrigho Sintética - Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil re-
lativos a rodovias, aeroportos, vias férreas, sistemas de dgua e esgoto e ou-
tros, e manm.mmoeuama
demais dados € orientar a

oeoemwod&ouasnmmewmvoswmmms

Procedemumsavbowamnscmmmqwl

das para a obra, 0 projeto & icas do ter-
reno disponivel, para determinar o local muuaproplbdn a construgao;
Elabora projetos de construgdo, wmmummeeapeaﬁmebu obra,
tipos e & mio-de-obra ne-
umcﬁoum dos custos; Prepara programas

de trabatho, e{abomrplamas CroQuis, Cronogramas e outros subsidios neces-
séros para 30 e do das

obras; Consulta outros
quimicos, paisagista e aruu:tews de edificios, trocando informagbes refativas

ao trabalho a ser Dirige a ot depromosde

manutenc3o e reparo de obras,

das mesmas. womponmaommaaeqmpedembalhopammﬂwa
dos da obra; Co-

hmwmallmmnemmmmﬁodomloemmo Executa outra tare-
fas 80 cargo e/ou pelo superior imediato.

MEDICO VETERINARIO
— REFERENCIAS

Requisitos
Curso Superior em -
Meadicina Veterindria

Regional de

Descrigio sintética: compreende 0s cargos que se destinam a planejar e exe-
cutar programas de defesa sanitéria, protecao, aprimoramento e desenvolvi-
mento de atividades de criaglo de animais, realizando estudos, pesquisas,
dando outros métodas, para
assegurar a sanidade dos animais, a produgao racional e econdmica de al-
mentos e a satide da comunidade.

Curso Superior em Assisténcia Social - Registro no Conseiho Respectivo.

Descrigio sintética: compreende 0s CAIgos que se destinam a planejar, coor-
denar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos que atendam as necessidades e interesse da popula-

A0 Municipal.

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas so-
ms]moomumwmm direta ou indireta, empresas,
inclusive aquelas voitadas a prote¢do
mmammmmmr.mamn‘am
mwemammmmomm\uﬁowwmm
participago da € prestar onenta-
A0 social a guwsea orientar  grupos de
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso
mmmmmmmnenamoemowumsmwa'm
80 de grupos com objetivo de dos pia-

mmemmemm planejar, executar
emupeaqubnwenosummnbulr para anélise da realidade social e

para subsidiar prestar e a brgaos
uaAdmimumm Plbiica direta e indireta, empresas privadas e outras enti-
dades com relag8o a pianos, programas e projetos do Ambito de atuagdo do
Servigo Social; prestar assessora e apoio a0s movimentos sociais em matéria
relacionada &s politicas socials no exercicio @ na defesa dos direitos civis,
poifticos e socials da planejar, organizar e Servigos
Socials e de Unidade de Servico Social: realizar estudos socioecondmicos
com 0s usudrios para fins de beneficios e servigos socials junto a 6rgaos da
Aonﬂruwaeaomamrmemrm empresas privadas e outras entida-

e eventos
sobvv assuntos de Servigo Social; Atribuicbes desenyolvidas na junto & drea
de recursos humanos: coordenar, elaborar, executar, suuervhlomv € avaliar
estudos, planos, progr & projetos di

vendo, para Isso, entre oulras coisas, atividades socials e ldicas; prestar as-
sessorla acs ser em eventos 80s seus e aos inte-
resses do servigo, possibilitando a eles a execugao de seu trabaiho de forma

J 83

Mmmmresmrwamwmm
planejar e desenvolver campanhas e servios de fomento e assisténcia téc-
nlca!cﬂawuaeammalsaawmpmllm em ambito municipal, valendo-
sede oS recursos exis-
tentes; prooedmamoﬁm choeummlooewmmh
mais, realizando exames clinicos e de pera a
individual e coletiva desses animais e
Womwemmmmmnmlmmmmu
exames clinicos, anatomopatoldgi-
oos.labomonamuneepwmom para proteger a salide individual e co-
letiva da populagao: rwmrmmémwwade,aﬁmmmem
entar a acerca dos p pe! , visando evitar a
formagao e o acamulo de © supervi-
socwmmaeqboeeﬂsmlmowmmnusw-osmm manipy-
lagao, dos produtos de origem animal,
bem desua
aleg orientar ou quanto
a0 preparo tecnoldgico dos alimentos de origem arimal, elaborando e execu-
tando projetos para maior i e methor dos ali-
mentos; proceder ao controle das zoonoses, efetuando Immamemodeda—
dos, i e parn a

da de oomoate
e controle de vetores, roedores @ msmmul l‘nmpeaquius no campo da
biologia aplicada & estudos,

de campo e para o malor
da ciéncia treinar os i
nas com sanitéria, bem como supervisi-
onar a das tarefas elaborar informes téeni-
cose fazendo esu-
gerindo medidas para i e aperfe de
atividades em sua drea de atuagio; icipar das ativi ini y
de controle e de apoio referentes a sua drea de atuacdo; participar das ativi-
dades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, reali-
Zando-as em servico ou Bulase afimde para
o dos recursos em sua érea de atua-
GAo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefel-
tura e outras publicas e estudos, emitindo
ou fazendo sobre situagds e/ou P
dos, i téc-
para fins de de planos e progr de

trabatho afetos ao realizar outras com sua
especializaglo profissional.

—_ASSISTENTE SOCIAL ]

respeitosa e digna; atuar na i de fatores iais e econd-
micos que estejam interferindo na vida funcional do servidor, procurando
equaciond-los, de forma que o mesmo adquira maior conscincia sobre seu
papel como servidor plblico municipal; realizar estudo socioecondmico dos
sarvidores para fins de beneficios e servigos sociais da Administragao Publica
direta e indireta, encaminhando-08 808 recursos que se fizerem necessérios;
realizar vistorias, laudos técnicos, informagdes e pareceres sobre matéria de
servico social relacionados aos servidores; elaborar, executar e avaliar proje-

tos de @ social de Junto ao
setor de pessoal. junto & Municipal de
Educagio: a social do aluno,

para nortear os planos e atividades da escola: aplicar pesquisas de natureza

memuiwmmxmnummosmmmraoconhe
cimento do corpo discente, ou
gupal, mmmrmrmalummvdmmﬁmwm
tes, quando for desaconselhada sua interacao; proceder 3 andlise diagnos-
tica e 3 interveng3o planejada, elaborando planos para eliminar ou minimizar
as causas que levam 08 aluncs a

irreguiar ou pessoais e pres-

war a0s darede de ensino quanto acs proble-
mas de origem social que afetam o comportamento escolar 0o aluno; equac-
onar e atuar na dos & evasao escolar e 3
repeténcia; mmmmmommumuﬂmmmm
familiar, con-

mmmammmmuwun.rwlmmmepesmmde
geral da e, da érea de Servico Social

Escolar; atuar de forma com outros da érea ed!

nal; supervisionar estigios de estudantes de Servigo Social na drea escolar;

mmmmmwm informes técnicos

e 8g0es e suge-
rindo medidas para i de at-
vidades em sua drea de atuaclo; mmmmmm
de controle e de apoio referentes a sua area de atuaglo; participar das ativi-
mmwnnmmoomwmndoposmllmmeaumlar. reali-
mmoasemsemoow aulas e para

dos recursos em sua érea de atua-
e&o participar de grupos de trabaiho e/ou reunides com unidades da Prefei-
tura e outras. plblicas e estudos, emitindo
ou fazendo sobre e/ou
dos, e téo-
ico-ci para fins de de planos e de
trabalho afetos ao realizar outras atribuicd com sua
especializagao profissional.
[ NUTRICIONISTA -
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Requisitos
Curso Superior em Nutriciio - Registro no Conselho Respectivo

Descrichio sintética: Destina-se a pesquisar, elaborar, coordenar e controlar
08 programas e sefvigos de nutrigao nas diversas unidades da Prefeitura, bem
como para a populagao do Municiplo.

Atribuicdes Especificas: identificar e analisar habitos alimentares e deficién-
clas nutritivas nos individuos, bem como compor cardépios espeaats. mnoo
suprir as elaborar

sica para os estudantes da rede escolar municipal, para as criangas das cnr
ches, para as pessoas atendidas nos postos de salide e nas demais unidades
de assisténcia médica e social da Prefeitura; acompanhar a observancia dos
cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eﬁcﬁnﬂa supervisionar
0s servigos de pela

camente as para o dos

€ averigua-
a0 do das normas eorientar 0 ra-
balho de pelos da rede i
de ensino e das creches; elaborar e 208
recursos iveis para 0s idos pela Pre-

feitura; pianejar e executar programas que visem a melhoria das condicdes
de vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir hébitos
alimentares mais adequados, de higiene e de educacao do consumidor; par-
ticipar do planejamento da érea fisica de cozinhas, depésitos, refeitorios

copas dos érghos a aspectos
estéticos, visando dessas
elaborar previsdes de consumo de m alumevmcms e utensilios, calcu-
lando e as a dos servicos
de nutrigao, bem como custos; realizar
no mercado lomoador, sa@nnuo aﬂéﬂo custo qualidade; ommr parecer nas
para de géneros
para a dos do

Sistema de Vigilancia Aimentar e Nutricional - SISVAM; elmar pareceres,
informes técnicos e fazendo ob-
servagbes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aper-
feicoamento de atividades em sua érea de atuag8o; participar das atividades
administrativas, de controle e de apolo referentes & sua rea de atuagao;

B

emitir p: res parciais ou conclust-
mmemmmmsmmmmm@o elaborar relatérios e
manuais de normas e procedimentos, material didético e divulgagio de pro-
letos desenvolvidos; realizar pesquisas. estwoseanalhe buscando a parti-
cipagao e grupos nas
prestar servicos de educagdo para drea social, aumlvfmmefamﬂtasew
pos comunitérios, como forma de protecao social bésica; atuar em equipe
multiprofissional; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas ao seu cargo.

Thuow
Capftuio |
Da Jomada de Trabaiho

Art. 182 - A Jornada bésica semanal de trabalho dos servi-
dores do municipio, seré de 40 (quarenta) horas, com 08 (oito) horas didrias
divididas em dois tumos (Art. 7°, Xill da CF), podendo ser ampliada exclusi-
vamente na forma prevista nesta Lei e na Constituigdo Federal.

Capitulo Il
Da concessdo
Art. 183 - £ facultado ao servidor da administracao munici-
pal, de cargo de efetivo, requerer a re-

dugéo da jornada de trabalho de oito horas didrias e quarenta semanals para
setsoquvommsdléﬂasemmaouwmemassemsneis.respecuv&
mente, com sobre a da re-
muneragio, Momemommpmaeawmaremuwwbowlnfenovm
saldrio minimo nacional.

§ 1¢ O dispesto no caput deste artigo ndo se aplica aos
ocupantes de cargo de provimento efetivo do Grupo Ocupacional de Servigos
Médicos e de Saude, de que trata o art. 182, Anexo Vi, desta Lei.

§20

da ajomada re-
duzida com podera ser ida a critério da au-
toridade méxima do 6rgao ou da entidade a gue se vincula o servidor, vedada
a delegagao de competéncia.

§30 A)omauemduauapoocrawmemlmewal a
qualmmlempo.decﬂdoouapedidommmdemdomo;u(zode

§40 Outoueeomdewmcorw além dos dados
funcionais do servidor, a data do Infcio da reducao da jomada, mediante pu-
blicagdo em Didrio Oficial do Municipio, bem como, declara¢@o expressa do
servidor sobre as implicagbes do pedido.

85 i a7
Ptins
g g
das agbes de edu em sailde; participar das atividades de trei- § 50 O servidor que requerer a jorada de trabalho redu-
mmloem«mmnmmmwrmemlw.mmmum Zida deverd permanecer submatido 3 jornada a que octeja sujeito até a data
Servigo ou aulas e afimde para o desenvol- de inicio fixada no ato de concessao.
vimento dos recursos em sua drea de atuagao; participar

de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras

publicas e estudos, emitindo pareceres ou
fazendo sobre e/ou i
e discuti técnico
para fins de f Ao de dit planos e progr de trabalho afetos
ao com sua i i realizar ou-
tras atri is com sua

PEDAGOGO SOCIAL
_ REFERENCAS

Requisitos:
Curso Superior em Pedagogia

Descngao Sintética - Integrar ao Centro de Referencia e Assisténcia Social
desenvolvendo e promovendo voltadas ao campo educacional e social.
Atribuigdes Especificas - Realizar servigos de de rua; realizar visi-
tas domiciliares; efetuar abovmns da famflia para sensibilizac3o em rela-
GAoa de “in loco” a situagao de cri-
angas e adolescentes atendidos nas redes de services assistenciais e esta-
beleclmemoa de ensino; Pmmove a realizagho de reforgo escolar as criangas
ia social; efetuar acompanhamentos
mmawémademuu;éo ehmr.wwunas.wqeuseaﬁwdades
de trabalho,
de ivas para os
nostica, a problematica s6cio educacional para atuar na prevencio e trata-
merto de problemas de origem social, pmoo!émz e educacional, que Interfe-

rem na aprendizagem ao trabalho; de

paraa Nos campos ional e soow 08 recursos
disponiveis e as caréncias dos grupos, com vistas oo desenvolvimento social;
realizar ati de caréter

a facilitar a integragao e insergao social; elamrpmmos planos e programa
na drea de gestdo social: coordenar o desenvolvimento de projetos;

ﬁss

An. 184 - Considera-se remuneracao, para o caiculo da pro-
porcionalidade da jornada reduzida de que trata o artigo anterior, © venci-
mento bésico, das

das em lel, 0s adi de caréter indivi ou inclu-
msmhonmamwwmlmumlm,sxdum

| - 0 adicional pela de servigo

I - o adicional noturno;

i - o adicional de i de ou pelo
exercicio de atividades

penosas;

IV - 0 adicional de férias;

V - a gratificagéo natalina;
W1 - o saidno-familia;

VH - auxilio-natatidade;
Vil - as indenizaches:

IX - as didrias;

Ant. 185 - Além do disposto no § 1° do art.183, é vedada a
concessao de jomada de trabatho reduzida com remuneragdo proporcional
a0 servidor:

1 - sujeito 3 duragao de trabatho estabelecida em leis espe-
ciais; ou

- de cargo efeti a exclu-

siva.

Ar. 186 A reducao da jomada nao implica perda de vanta-
gens permanentes inemmasaocalso ﬂmm ocupado ainda que concedidas
em virtude de leis que horas sema-
wﬁ,hp&esesmqu&opsﬂswnam&w&owowmlalm
de trabalho reduzida.

Thulo Vil
Capituio Onico
Das DisposicOes Gerais

Art. 187 - O Dia do Servidor Publico serd comemorado 21
de agosto.

Art. 188 - Poderao ser instituidos, no &mbito dos Poderes

L os i além o
Previstos nos respectivos planos de carreira:

y *
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"1~ préimios peia apresentacao de idéias, inventos ou traba-
1hos que favorecam o aumento de produtividade e a redugao dos custos ope-
racionais:

1l - concessdo de medathas, diplomas de honra a0 mérito,
condecoracio € elogio.

Art. 189 - Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em
dias corridos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se 0 do vencimento,
ficando prorrogado, para o primeiro dia Util seguinte, 0 prazo vencido em dia
em que ndo haja expediente.

Art. 190 - Por motivo de crenca religlosa ou de convicgBo
filosSfica ou politica, o servidor ndo poderd ser privado de quaisquer dos seus
direitos, sofrer GA0 em sua vida fu I, nem eximir-se do cum-
primento de seus deveres.

Art. 191 - Ao servidor pablico civil & assegurado, nos ter-
mos da ConstituigBo Federal, o direito 3 livre associacBo sindical e 0s seguin-
tes direitos, entre outros, dela decorrentes:

a) de ser representado pelo sindicato, inclusive como subs-
tituto processual;

b)de inamovibilidade do dlngcnle sindical, até um ano
apés o final do mandato, exceto se a

¢) de descontar em folha, sambnusvuraaammwesmor
cal a que for filiado, o valor das em
assembleia geral 0a categonia.

Art. 192 - Consideram-se da familia do servidor, além do
meﬂlmuwmmmmhmmem&m
do seu assentamento individual.

Paragrafo unico. Equipara-se ao cOnjuge a companheira
ou companheiro, que comprove unido estavel como entidade familiar.

Ant. 193 - Para 0s fins desta Lei, considera-se sede 0 muni-
cipomarwaniﬁoss(wmlmmMemomwmddo.m
caréter permanente,

Thuio VI
Capitulo Gnico
Das Disposiches Transitorias e Finais

Art. 194 - Ficam submetidos ao regime jurkfico Gnico insti-
tuido por esta Lei, na de publicos, 05 serv dos Po-
deres do Executivo e do Legislativo.

{ -

§§ 3° e 4°, bem como. 0 disposto no an. 23, da Lei Complementar n*
101/2001.

A.198- A de tomars,
no &mbito de suas as medidas para facilitar 0s pro-
cedimentos decorrentes do disposto nesta Lei Complementar.

At 199 - Emuuodefdectmnludauwmmmﬁce

gurada ao conjuge a
p«mpq‘oaamnummdodcsﬂdodedhsmbalhadosnomwmmo.
bem como da quantia aférias e de natal, integral

ou proporcionaimente.

At. 200 - Ficam ros
e que nao estejam constando desta Lel

Complementar.

Art. 201 - Sao isentos de taxas, emolumentos ou custas os
requerimentos, certiddes e outros papéis que, na esfera administrativa, inte-
ressem ao servidor municipal, ativo ou inativo, no que se referir & sua situacao
funcional.

Art. 202 - Para 10dos 08 efeitos previstos nesta Lei Comple-
mentar e em Jeis do Municipio de Emas, 0s exames de sanidade fisica e men-
tal serdo obrigatoriamente realizados por médico do Municipio ou, na sua
falta, por médico credenciado pela edilidade,

§ 1° - Em casos especiais, atendendo & natureza da enfer-
midade, aamammwmmlmmmm

80 exame, dela fazendo parte, médico ) oumé-
dico pela
§2°-0s médicos 208 se mu-

nicipais, quando em tratamento fora do Municipio, terBo sua validade condi-
cionada  verificagdo posterior pelo médico do Municipio.

Art. 203 - Salvo disposigao expressa em contrério, a conta-
pmde!emooadepmmsprmtsnasﬂesmﬁosméfe«xemmasmmdos
excluindo-se o dia do comego e incluindo-se 0 de seu término.

Paragrafo (nico - Considera-se prorrogado o prazo até o pri-
meiro dia (itil, se 0 término recair em sabado, dominge ou feriado ou em dia
que:

| - nBo houver expediente;

n- ommtefmwmmmml

M204 0 Prefeitc Municipal babara por Decreto 0s regu-

da presente Lei C:
f =

Q ==

§1'»Osmrgosvawaamdoewmadaaphcaq&oda

evoneragBo pare adequaglo ao limite de gastos imposto pela Lei Comple-

mentar n® 101/2000, sero considerados extintos e declarados como des-

a partir da da resp Lei, ficando vedado a criagao

Oe cargo, emprego ou fungio com Iguais ou pelo

prazo de 04 (quatro) anos, por exigéncia expressa do disposto no § 6° do arnt.
169, da Constituigio Federal.

52' OsefviooresAquwooﬂm;amuenmrenmo

ficard em

0 cargo ou
mumwlmmmw.mémmmwm
mento em outro cargo, nos moldes do art. 41, § 3° da Constituigho Federal.

Art. 195 - Os titulares de cargos de provimento efetivo, lo-
memwdconosdmofmmmmm cuja caracteris-
tica das com 08 cargos das catego-
rias dos Grupos Fundmans ora cnados poderdio ser redistribuidos e enqua-
drados na forma desta Lei.

§ 1° - Para redistribuiao poderé o Chefe do Executivo, de-
signar Comisséo para andlise da redistribuigio que adotaré os Critérios de

grau de eas para o exercicio das atri-
buigdes e observard o disposto nesta let.

§ 2" - Passardo a integrar as Classes Funcionais do Grupo
Ocupacional de Conservagdo, LUimpeza e Vigiancia, simbolo CLV-100, nos ter-
mos desta lei, os atuais ocupantes dos cargos de auxiliar de servios e auxili-
evsmmnmmmmummmmwuw

- simbolo CLV-101, sendo que 17 (dezessete) auxiliares de servigos
gembsl'nmnlrans'o«madcsnowsodecnn

§ 3° - Passardo a integrar as Classes Funcionats do Grupo
Ocupacional Servigos Auxiliares - Simbolo SA-300 -~ 0s atuals ocupantes dos
cargos de: Na classe funcional de agente administrativo Simbolo SA-301 - 0s
atuais ocupantes e Agente Administrativo e do cargo de Auxiliar Administra-
tivo.

§ 4°- Passardo a integrar as Classes Funcionais do Grupo
Ocupacional de Tributacao Arrecadaclio @ Fiscalizacio, Simbolo-TAF-500.
atuais ocupantes do cargo de fiscais de Arrecadacho e Fiscal, na Classe fun-
cional de Fiscal de Obras @ Posturs - Simbolo TAF-501.

Art, 196 - O adimplemento de vantagens criadas por esta
Lel, fica subordinado a prévio e rigoroso exame do beneficio e ao limite de
gastos com pessoal de que trata a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

An. 197 - Para adequagao ao limite de gastos com pes-
soal, 0 municipio podera adotar entre outras medidas o previsto no art. 169,

# %

g =

At 205- A presente Lel Complementar aplicar-se-8 aos ser-
vidores da Camara W cabendo 8o desta as o
servadas ao Prefeito Municipal, quando for o caso.

Art, 208 - Aos casos omissos serBo aplicadas, subsidiaria
mente, as normas de pessoal civil do Estado da Paraiba e da Unido (Lei Fede-
ral n° 8112/90).

Art. 207 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente.

Ant. 208 - Ficam a Lei C i
n® 016 de 31/03/2008, e que a alterou,
bem como a Lei n° 339/2010. e as domaus disposigdes em contrario.
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