Prefeitura
Municipal de Emas
Paraiba

LEI COMPLEMENTAR N° 24 de 11 de marco
de 2013

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL BASICA
DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE EMAS E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EMAS, Estado da Paraiba, usando das atribui¢cdes conferidas pelo art. 60,
inciso V da Lei Organica do Municipio, c/c o contido no art. 7°, inciso IV
da Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO |
Capitulo Unico
Dos Principios Norteadores da Acdo Administrativa

Art. 1° - A acdo da Administracdo Municipal sera norteada
pelos seguintes principios:

| - valorizacéo dos cidad&os, cujo atendimento deve constituir
meta prioritaria da Administracdo Municipal;

Il - aprimoramento permanente da prestacdo dos servigos
publicos de competéncia do Municipio;

I11 - entrelagamento de atividades com o Estado e a Uniéo para
obtencdo de melhores resultados, na prestacdo de servigos de competéncia
concorrente;

IV - empenho no aprimoramento da capacitacdo institucional
da Administracdo Municipal, principalmente através de medidas, visando
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a) simplificacdo e aperfeicoamento de normas, métodos e
processos de trabalho;

b) coordenacdo e integracdo de esforcos das atividades da
Administracdo Municipal,

c) participacao dos servidores municipais;

d) aprimoramento dos servigos prestados a populagéo,
mediante planejamento, programa e orgamento de suas atividades;

e) aprimoramento dos servicos de informacdes e divulgacdo a
comunidade;

f) realizacdo de atividades visando ao incentivo a informatica;

g) disciplinamento do uso do solo urbano e rural com vistas a
obter melhores niveis de qualidade de vida e preservagdéo do meio
ambiente;

h) desenvolvimento integrado das zonas urbana e rural do
Municipio, em articulagcdo com os demais municipios da regido, com vistas
as vocacdes econdmicas;

1) incentivo a formacdo de associa¢Ges das zonas urbana e
rural e ao cooperativismo;

J) atuacdo conjunta com as associacbes, cooperativas e
entidades civis, de forma a permitir a soberania e participacao popular;

I) participacdo de cooperativas, associacdes e entidades civis
nas elaborac6es do Plano Plurianual, Diretrizes Or¢camentarias e Orcamento
Anual.

8 1° - O Plano Plurianual compreende as despesas de todos 0s
orgdos, fundos e entidades de administracdo direta e indireta para periodo
quadrianuais.

8 2° - As Diretrizes Orcamentarias compreenderdo as metas e
prioridades da administracdo, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, orientacdo e elaboracdo da lei
orcamentaria anual e disporao sobre as alteracGes na legislacéo tributaria.

8 3° - O Orgcamento Anual representa um plano de agéo a curto
prazo no qual séo definidos os objetivos e as metas que a Administracao
Municipal pretende atingir num exercicio, incluidos o0s recursos
necessarios e estabelecidas as responsabilidades das unidades
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administrativas compreendendo o orcamento fiscal e o orgcamento dos
6rgdo do Municipio.

Art. 2° - A acdo do Governo Municipal se orientara no sentido
do desenvolvimento do Municipio e o aprimoramento dos servicos
prestados a populacdo mediante planejamento de suas atividades. O
planejamento das atividades da Administragdo Municipal obedecera as
diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal e seré tracado atraves da
elaboracdo e manutengdo dos seguintes instrumentos:

| - Plano Plurianual;
Il - Lei das Diretrizes Or¢camentarias;
Il - Orgamento-Programa.

Art. 3° - A elaboragdo e execucdo do Planejamento das
atividades municipais guardard inteira consonancia com Planos e
Programas do Governo do Estado e dos orgaos Federais.

Art. 4° - A coordenacdo sera exercida em todos os niveis da
administracdo, mediante atuacdo das chefias individuais, realizacdo
sistematica de reunifes com a participacdo das chefias, subordinados e a
instituicdo e funcionamento de comisséo de coordenacdo em cada nivel
administrativo.

Art. 5° - Os servigos municipais deverdo ser permanentemente
atualizados, visando a modernizacdo e racionalizacdo dos métodos de
trabalho, com o objetivo de proporcionar melhor atendimento ao publico,
através de rapidas decisdes, sempre que possivel com execucdo imediata.

Art. 6° - A administracdo municipal devera promover a
integracdo da comunidade na vida politico-administrativa do Municipio
através de Orgdos coletivos, compostos de servidores municipais,
representantes de outras esferas de governo e municipes com atuacao
destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de problemas

locais.
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Art. 7° - A Prefeitura procurara elevar a produtividade de seus
servidores, evitando o crescimento de seu quadro de pessoal, através de
selecédo rigorosa de novos servidores e do treinamento e aperfeicoamento
dos servidores existentes, a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis
de remuneracdo adequados e a ascensdo sistematica a fungbes superiores.

Art. 8° - Na elaboracéo e execucdo de seus Planos e Programas,
a Prefeitura estabelecera o critério de prioridade, segundo a essencialidade
da obra ou servico e o atendimento do interesse coletivo.

TITULO I
Da Estrutura Administrativa
Capitulo Unico
Dos Orgdos Integrantes da Estrutura

Secao |
Disposicdes Preliminares

Art. 9° - Com o objetivo de descentralizar as diversas
atribuicbes administrativas, financeira, social e politica subordinadas ao
Poder Executivo Municipal de EMAS, visando a um elevado desempenho
com caracteristicas atuantes, uniformes e continuas por parte da
administracdo Municipal, fica criada a nova Estrutura Administrativa
Organizacional Basica constituida dos seguintes 0rgaos:

| - Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educacao;

b) Conselho Municipal de Salde;
c¢) Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitéario;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal de Defesa ao Consumidor;

f) Conselho Municipal de Apoio a Crianca e ao Adolescente;
g) Conselho Tutelar em Defesa dos Direitos da Criangca e do

Adolescente;
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1) Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento do
Meio Rural;

j) Conselho Municipal de Seguranga Publica;

k) Conselho Municipal da Cidadania;

I) Conselho Municipal de Acompanhamento do FUNDEB.

8 1° - Ainda poderdo existir outros orgdos colegiados, de
acordo com a necessidade de atendimento a comunidade e das agdes
governamentais a serem desenvolvidas.

8 2° - Os Conselhos Municipais de que trata esta Lei, terdo as
competéncias, atribuicdes e composicoes definidas em lei especifica e em
regulamentos proprios.

Il - Orgaos de Assessoria e Apoio Direto ao Prefeito
a) Secretaria-Chefe de Gabinete do Executivo

b) Controladoria Geral do Municipio

¢) Junta do Servico Militar

d) Comissdo Permanente de Licitacdo

111 - Orgéos de Natureza Instrumental:

a) Secretaria de Administracdo e Planejamento
b) Secretaria de Financas

c) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
d) Secretaria de Infra-Estrutura

e) Secretaria de Transporte e Transito

IV - Orgdos de Natureza Assistencial:
a) Secretaria de Saude
b) Secretaria de Educacao
c) Secretaria de Cultura
d) Secretaria de Esportes
e) Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 10 - A Estrutura Administrativa direta é constituida de
orgaos desenvolvendo atividades de forma sincronizada entre todos e
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subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
observando-se a seguinte ordem de hierarquia:

1° plano = Secretério;

2° Plano = Sub-secretario;

2° plano = Diretor;

4° plano = Coordenador

Art. 11 - Os o6rgdos integrantes da Estrutura Administrativa
serdo dirigidos:

a) as Secretarias, pelos Secretarios;

b) As Sub-secretarias pelos Sub-secretarios;

c) as Diretorias, pelos Diretores;

d) a Controladoria, pelo Controlador;

e) A secretaria da Junta do Servigco Militar, pelo Secretario da
Junta;

f) as Coordenadorias, pelos Coordenadores;

8§ 1° - Os cargos de provimento em comissdo serdo
classificados por simbolos, da seguinte maneira:

a) Secretario, SM-1;

b) Sub-secretario SM-2

b) Diretor e Secretario da Junta do Servigo Militar, SM-3;

c¢) Coordenador, SM-4;

8 2° - Para cada cargo haverd um unico ocupante, sendo 0s
cargos criado conforme anexo Unico.

) Secao Il
Orgdos de Assessoria e Apoio Direto ao Prefeito:

Subsecéo |
Secretaria - Chefe de Gabinete do Executivo

Art. 12 - A Secretaria - CHEFE DE GABINETE do

Executivo tem por finalidade:
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| - prestar assisténcia direta ao Chefe do Poder Executivo em
suas relacBGes politico - administrativas com a comunidade, 6rgdos e
entidades publicas e privadas;

Il - recepcdo, estudo e triagem de expediente enderecados ao
Prefeito;

1l - coordenar a agenda do Prefeito com o secretariado,
entidades de classe e com a comunidade;

IV - autorizar publicacbes de atos do Chefe do Poder
Executivo e dos orgdos municipais, bem assim, com a colaboracdo da
Assessoria Juridica do Municipio, coordenar os trabalhos de arquivamento
dos exemplares do Jornal Oficial do Municipio;

V - coordenar as relagcdes do Chefe do Poder Executivo com 0s
membros do Poder Legislativo;

VI - organizar, numerar e manter sob a sua responsabilidade
copias dos originais de leis, decretos, portarias e outros atos assinados pelo
Chefe do Poder Executivo;

VIl - acompanhar a tramitacdo de projetos de leis de interesse
do Executivo;

VIII - colaborar para a elaboracdo de mensagens do Prefeito;

IX - 0 assessoramento ao Prefeito na coordenacgédo e avaliacédo
da atuacdo e desempenho das entidades e oOrgdos da Administracédo
Municipal,

Xl - a organizacgédo e o controle da agenda institucional e das
audiéncias do Prefeito;

XII - a organizacéo e o controle dos servi¢cos de cerimonial, de
recepc¢éo as autoridades e de atendimento ao publico;

XIII - o apoio logistico, administrativo e de seguranca pessoal
ao Prefeito;

XIV - a organizagdo, manutencdo e controle do acervo da
legislacdo e demais atos expedidos pelo Prefeito;

XV - a formulacdo, coordenacdo e promocao da politica de
relacbes publicas, publicidade institucional e de comunicacdo interna e
externa do Poder Executivo Municipal,

XVI - a promocao e divulgacdo de fatos e temas de interesse
publico, sobre 0 municipio e 0s servigos municipais;
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XVII - 0 apoio aos 6rgdos municipais na divulgacdo de suas
Iniciativas, campanhas educativas e de esclarecimentos, e em seu
relacionamento institucional com a comunidade local;

XVIII - a promogéo, articulacdo, implantacdo e manutencéo de
recursos eletrénicos de comunicacdo, inclusive o Portal da Prefeitura, em
articulacdo com a area de tecnologia da informagéo;

XIX - a promocgao e conducdo das atividades relacionadas ao
recebimento e apuracdo de dendncias e queixas relativas a acbes ou
omissOes praticadas por servidores da Administracdo Municipal,

XX - a realizacdo de corregbes preliminares nos 0Orgaos
municipais, mediante solicitacdo do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

XXI - a formulacdo de recomendacdes, propostas e sugestdes
em colaboragdo com os demais setores da Administragédo Municipal;

XXII - a assisténcia e apoio ao Prefeito na articulacéo e
relacionamento com o Poder Legislativo Municipal, entidades dos
governos federal e estadual, associacdes e empresas do setor privado e
instituicdes e movimentos da sociedade civil;

XXIII - a articulacéo, elaboracdo e analise de propostas de atos
administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal,

XIV - a formulacéo, coordenacgéo e execucéo de politicas e do
plano diretor de informatica da Administracdo Municipal;

XXV - a promocdo, coordenagdo, execucdo e monitoramento
do desenvolvimento e programacdo de sistemas informatizados para a
Prefeitura;

XXVI - 0 acompanhamento da tramitacdo de projetos de lei,
nas diferentes esferas de poder, de interesse do Poder Executivo Municipal;

XXVII - a coordenacdo da formulacdo, o apoio técnico ao
gerenciamento e o monitoramento dos projetos estratégicos do Governo
Municipal;

XXVIII - 0 apoio logistico as organizag6es civis e aos projetos
especiais voltados para ampliar a participacdo democratica da sociedade de

EMAS;
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Paragrafo Unico - A Secretaria - Chefe de Gabinete do
Executivo , além do cargo de Secretéario, compreende a seguinte estrutura:

1 — Subsecretaria de Chefia de Gabinete do Executivo;

2 - Diretoria Chefe de Gabinete

3 - Coordenadoria de Auditoria Interna

3.1 - Coordenadoria de Cerimonial

4 - Diretoria de Divulgacao

4.1- Coordenadoria de Atos Oficiais

5 - Diretoria de Informatica

5.1 — Coordenadoria de Processamento de Dados

6 - Diretoria de Turismo e Eventos

7 - Diretoria de Governo e Articulacéo Institucional

7.1 - Coordenadoria de Apoio as organizagdes Civis

8 — Secretaria da Junta do Servigo Militar

9 — Comissdo Permanente de Licitacédo

Secao 111
Controladoria Geral do Municipio

Art. 13 — A Controladoria Geral do Municipio, tem por
finalidade:

| — avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas
previstas no Plano Plurianual;

Il — verificar o atingimento das metas estabelecidas na Lei das
Diretrizes Orcamentérias — LDO;

1l — wverificar os limites e condi¢bes para realizacdo de
operacOes de crédito e inscricdo em restos a pagar;

IV — verificar, periodicamente, a observancia do limite da
despesa total com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno
ao respectivo limite;

V — verificar, as providéncias tomadas para reconducédo dos
montantes das dividas consolidadas e mobilidrias aos respectivos limites;

VI — controlar a destinacdo de recursos obtidos com a

alienacdo de ativos;
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VIl — verificar se o repasse do Legislativo esta de acordo com
as normas vigentes;

VIII — controlar a execucao orcamentaria;

IX — avaliar os procedimentos adotados para a realizacdo da
receita e das despesas publicas;

X — verificar a correta aplicacdo das transferéncias voluntarias;

Xl — controlar a destinagdo de recursos para 0S setores
publicos e privados;

XIl — avaliar o montante da divida e as condi¢bes de
endividamento do Municipio;

X111 — verificar e escrituracdo das contas publicas;

XIV —acompanhar a gestdo patrimonial;

XV — apreciar o relatorio de gestéo fiscal, assinando-o;

XVI — avaliar os resultados obtidos pelos administradores na
execucdo dos programas de governo e aplicagdo dos recursos
orcamentarios;

XVII — apontar as falhas dos expedientes encaminhados e
indicar as solucdes;

XVIII — verificar a implementacéo das solucdes indicadas;

XIX — criar condigfes para atuacéo do controle externo;

XX — verificar a expedicdo de atos normativos para 0s 6rgéo
setoriais;

XXI — elaborar seu regimento interno, a ser baixado por
Decreto do Executivo;

XXII — desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou
que decorram das suas atribuicoes;

Art. 14 — A Controladoria Geral do Municipio sera integrada
por:

| — Orgéos integrados, denominados Orgdos Setoriais do
Sistema de Controle Interno, responsaveis, em suas unidades especificas,
pelo desempenho das atribuicbes pertinentes ao controle interno, e
posterior remessa, para a Controladoria Geral do Municipio, da
documentacéo atinente a essa tarefa.
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Art. 15 - A Controladoria Geral do Municipio sera integrada
por servidores do Municipio, sendo;

| — Controlador Municipal, cargo de provimento de natureza
comissionada de livre escolha e nomeacao pelo Prefeito Municipal;

Il — Até trés (03) servidores ocupantes de cargo de nivel médio
ou superior, com experiéncia comprovada em administracdo publica
municipal, sendo que no minimo um detenha conhecimentos sobre
contabilidade;

8 1°. Os integrantes da Controladoria Geral do Municipio serdo
escolhidos pelo Prefeito dentre servidores, detentores de cargo de
provimento efetivo e estavel.

8§ 2°. Ndo poderao ser escolhidos para integrar a Controladoria
Geral do Municipio servidores que tenham sido declarados, administrativa
ou judicialmente, em qualquer esfera, de forma definitiva, responsaveis
pela pratica de atos considerados irregulares e/ou lesivos ao patrimonio
publico.

8 3° - Os integrantes da Controladoria Geral do Municipio
fardo jus, a titulo de gratificacdo, do valor de R$ 100,00 (cem reais) por
reunido, devendo as mesmas serem realizadas fora do horario do
expediente, até o maximo de 06 (seis) reunides mensais abertas ao
publico.

| - A Comissdo deverd mensalmente elaborar cronograma
fixado no mural da Prefeitura contendo com data, local e horério das
reunioes;

Il — Para ter direito a percepcdo dessa gratificacdo 0s
integrantes da Comissdo da Controladoria Geral do Municipio deverdo se
reunir, no minimo, duas horas uma vez por semana.

Art. 16 - A Controladoria Geral do Municipio sera assessorada
permanentemente pelo 6rgéo juridico do Municipio.

Art. 17 — As orientac¢Bes da Controladoria Geral do Municipio
serdo formalizadas através de Recomendacgbes, as quais, uma Vvez
aprovadas pelo Prefeito Municipal, possuirdo carater normativo.
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Art. 18 - Os Orgdos Setoriais da Controladoria Geral do
Municipio sdo os seguintes:

a) Secretaria-Chefe de Gabinete do Executivo;
b) Secretaria de Administracdo e Planejamento;
c) Secretaria de Financas;

d) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
e) Secretaria de Infra-Estrutura;

f) Secretaria de Transporte e Transito;

g) Secretaria de Salde;

h) Secretaria de Educacéo;

1) Secretaria de Cultura;
J) Secretaria de Esportes

k) Secretaria de Assisténcia Social.

§ 1° - Cada Orgdo Setorial da Controladoria Geral do
Municipio sera representado por um servidor, detentor do cargo de
provimento efetivo e estavel.

§ 20 - O servidor responsavel pelo Orgdo Setorial da
Controladoria Geral do Municipio devera, sempre que convocado,
comparecer junto a Controladoria Geral do Municipio para prestar
esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua unidade especifica.

§ 3° - A autoridade méaxima de cada um dos Orgdos Setoriais
da Controladoria Geral do Municipio escolhera o servidor responsavel pela
unidade.

Art. 19 - S8o obrigacdes dos servidores integrantes da
Controladoria Geral do Municipio;

| - Manter, no desempenho das tarefas a que estiverem
encarregadas, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il - Oficiar, por escrito, ao Prefeito, todo e qualquer ato
irregular ou ilicito detectado;

1l - Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em
decorréncia do exercicio de suas funcdes e pertinentes a assuntos sob sua
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fiscalizacdo, utilizando-os exclusivamente para a elaboracdo de pareceres e
representacdes ao Prefeito ou para expedicdo de recomendacdes.

Art. 20 - Os responsaveis pelo Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo
conhecimento ao Prefeito Municipal ou, conforme o caso, ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de Responsabilidade solidaria.

Art. 21 - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou
sindicato é parte legitima para denunciar irregularidade perante os 0rgaos e
servidores responsaveis pelo Sistema de Controle Interno.

Art. 22 - A Controladoria Geral do Municipio reunir-se-a, no
minimo, 01 (uma) vez por més, com os servidores responsaveis pelos
Orgéos Setoriais do Sistema de Controle Interno.

Art. 23 - Na segunda quinzena do més de dezembro de cada
ano, a Controladoria Geral do Municipio fara relatorio circunstanciado de
suas atividades propondo as medidas necessarias ao aperfeicoamento das
atividades controladas.

Art. 24- O Sistema de Controle Interno constitui atividade
administrativa permanente e a participacdo de servidor publico em
quaisquer atos necessarios ao seu funcionamento é considerada como
relevante servigo publico obrigatorio.

Art. 25 - N&o existira qualquer tipo de subordinacdo
hierarquica entre os 6rgédos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Paragrafo Unico - A Controladoria Geral do Municipio, além
do cargo de Controlador Geral, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-controladoria Geral do Municipio;

Orgao de Colaboracdo com o Governo Federal

Secao IV
Junta do Servico Militar
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Art. 26 - A Junta do Servigo Militar € o 6rgdo representativo do
Servigo Militar no Municipio, dando atendimento aos municipes na
regularizacdo de documentacao militar sob todos 0s pontos de vista.

Art. 27 - A Junta do Servi¢co Militar, rege-se pelo Regulamento
da Lei do Servigo Militar (Lei n.° 4.375, de 17 de agosto de 1964).

Art. 28 - A Junta do Servigo Militar estd subordinada
diretamente ao Prefeito Municipal.

Secao 111
Orgaos de natureza instrumental

Subsecéo |
Secretaria de Administracao e Planejamento

Art. 29 - A Secretaria de ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO tem por finalidade:

| - o recrutamento, selecéo, treinamento, registros e controles
funcionais e outras atividades relativas a pessoal do Municipio;

Il - a administracdo do plano de classificacdo de cargos,
direitos e deveres dos funcionarios;

Il - o encaminhamento dos servi¢os municipais a inspecéo de
salide para efeito de admissdo, licenca, aposentadoria e outros fins legais;

IV - as atividades referentes a padronizagédo, aquisicdo, guarda
e distribuicdo dos bens mdveis e imoveis;

V - o0 tombamento, registro, inventario, a protecdo, a
conservacdo dos bens moveis e imoveis;

VI - o recebimento, a distribuicdo, o controle do andamento, a
impressdo grafica, a reproducdo e arquivamento de documentos da
Prefeitura,;

VIl - a administracdo e conservacdo dos edificios em que

funcionam os 6rgaos do Municipio;
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VIII - a utilizagdo dos dados estatisticos sobre o Municipio e
preparacdo de indicadores relativos as necessidades bésicas das zonas rural
e urbana;

IX - a preparagdo, conjuntamente com outras secretarias, do
orcamento anual, da lei de diretrizes orcamentarias e do plano plurianual;

X - coordenar os trabalhos de processamento de dados
relacionados com todas as atividades;

Xl - organizar a confeccdo da folha de pagamento do
funcionalismo, observando-se, a cada més, as relacOes remetidas por cada
Secretaria, constando os nomes dos funcionarios com lotagdo fixadas em
cada uma delas;

XII - avaliar bens dentro da area geografica do Municipio;

XII - fiscalizar a execucdo dos projetos de loteamentos
urbanos, construgfes, reformas, localizagdo de atividades comerciais,
industriais e de servicos, aplicando as normas urbanisticas e de posturas do
Municipio;

XIV - manter a planta cadastral e o arquivo de projetos do
Municipio, atualizados;

XV - dentre outras atividades afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Administracio e
Planejamento, além do cargo de Secretario de Administracdo e
Planejamento, compreende a seguinte estrutura administrativa:

1 — Sub-secretario de Administracéo e Planejamento.

1.1 - Diretoria de Administracéo

1.1.1 - Coordenadoria de Protocolo

1.1.2 - Coordenadoria de Servigos Gerais

1.1.3 - Coordenadoria de ldentificagdo

1.1.4 - Coordenadoria de Patriménio

1.1.5 - Coordenadoria de Planejamento

1.1.6- Coordenadoria da Unidade Municipal de Cadastramento

1.1.7 - Comissdo Permanente de Inquérito

2 - Diretoria de Compras

2.1 - Coordenadoria de Almoxarifado

3 - Diretoria de Pessoal
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3.1 - Coordenadoria do Setor de Pessoal
4 — Diretoria de Recursos Humanos
4.1 — Coordenadoria de Recursos Humanos

Subsecéo 11
Secretaria de Financas

Art. 30 - A Secretaria de EINANCAS tem por competéncia:

| - o cadastramento, langamento, a arrecadacéo e fiscalizagéo
dos tributos e demais rendas municipais;

Il - 0 recebimento, pagamento, a guarda e movimentacdo dos
dinheiros e de valores do Municipio;

Il - o registro e controle contadbil na administracédo
orgcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio;

IV - fiscalizar e proceder tomada de contas dos oOrgédos da
administracdo centralizada encarregada da movimentacdo de dinheiros e
outros valores;

V - executar a politica fiscal do Municipio;

VI - exercer a fiscalizacdo tributaria do Municipio;

VII - processar a despesa e manter o registro e os controles da
administracdo financeira, contabil e patrimonial do Municipio;

VIII - preparar os balancetes, bem como o balangco geral do
Municipio e prestacdes de contas de recursos extra-orgcamentarios com
apoio e assisténcia direta de profissionais habilitados;

IX - receber, pagar, guardar e movimentar os dinheiros e
outros valores do Municipio;

X - controlar a execucdo fisica e financeira dos planos e
programas municipais de desenvolvimento, assim como avaliar 0s
resultados;

Xl - elaborar, com a colaboracdo dos demais 6rgdos da
Prefeitura, as propostas orcamentarias, assistida por profissional legalmente
habilitado;

XII - acompanhar a execucdo orgamentaria;
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Paragrafo Unico - A Secretaria de Financas, além do cargo de
Secretério de Financas, compreende a seguinte estrutura administrativa:

1 — Sub-secretario de Finangas

1.1 - Diretoria do Tesouro do Municipio

1.1.1 - Coordenadoria de Empenhos

1.1.2 - Coordenadoria de Pagamentos

2 - Diretoria de Receitas Municipais

2.1 - Coordenadoria de Tributos Municipais

2.2 - Coordenadoria de Cadastro Imobiliario

2.3 - Coordenadoria de Arrecadacéo

3 - Diretoria de Controle da Despesa Publica

3.1 - Coordenadoria de Contabilidade

3.2 - Coordenadoria de Controle da Execugdo Orgcamentaria

Subsecdo 111
Secretaria de Agricultura

Art. 31 - A Secretaria de AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, tem por finalidade:
| - fomentar o desenvolvimento e a atividade agricola do

Municipio;

Il - assistir os pequenos e médios produtores com a
distribuicdo de sementes selecionadas, bem como a assisténcia técnica
necessaria;

Il - executar a politica de construcdo de pequenos e médios
acudes e pocos;

IV - elaborar planos e programas que contribuam para o
desenvolvimento da agricultura no Municipio;

V - executar a politica de combate as pragas;

VI - orientar e executar a politica de armazenamento da
producdo no Municipio;

VII - orientar e executar a politica cooperativista e o incentivo
ao associativismo no Municipio;

VIl - a atuacdo de forma integrada com oOrgdos locais e
regionais visando a implementar projetos que estimulem as atividades de
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producdo vegetal, producdo animal, abastecimento comunitario, industria
rural caseira, irrigacdo e defesa do meio rural;

IX - a orientacdo técnica ao produtor rural, dando preferéncia a
empresa familiar, visando o aumento da producdo da produtividade do
trabalho;

X - em articulacdo com orgdos competentes, disciplinar as
condigdes de funcionamento e fiscalizar as atividades de abastecimento,
comercializagdo e higiene nas feiras livres, matadouros, restaurantes e
todos o0s estabelecimentos fornecedores de servicos de alimentacdo ao
publico;

Xl - o estimulo & mecanizagdo agricola, da ampliacdo dos
recursos hidricos e a preservacao da qualidade da vida da populacéo rural;

XII - promover acdes, visando a proteger espacos territoriais, a
fauna e a flora;

XIHI - promover acbes, visando a impedir as praticas que
coloquem em risco, a funcéo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies
ou submetam os animais a crueldade;

XIV - mobilizar o 6rgdo competente municipal no sentido de
incentivar a coleta de lixo e limpeza das artérias, antes e apos a realizagao
de festas e eventos;

XV - preservar e restaurar 0s processos ecolégicos essenciais e
prever 0 manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

XVI - exigir, na forma da lei, o estudo pratico de impacto
ambiental, a que se dara publicidade, para, somente depois, permitir a
instalacdo de obras, atividades ou parcelamento do solo, protegendo-se de
elementos causadores de significativa degradacdo do meio ambiente;

XVII - controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de
técnicas e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida
e 0 meio ambiente;

XVIII - proteger a flora e fauna, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a
extincdo de espécie ou submetam animais a crueldade;

XIX - estimular e promover o reflorestamento ecolégico em
areas degredadas;

XX - outras atividades afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente. Além do cargo de Secretéario de Agricultura e Meio Ambiente,
compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-Secretario de Agricultura e Meio Ambiente

1.1 - Diretoria de Apoio ao Pequeno Produtor Rural

1.1.1 - Coordenadoria Saude Animal

1.1.2 - Coordenadoria de Apoio aos Nucleos de Integracdo
Rural

2 - Diretoria de Programas Especiais

2.1 - Coordenadoria de Abastecimento

3 — Diretoria de Controle Ambiental

3.1 - Coordenadoria de Protecdo da Flora e da Fauna

3.2 - Coordenadoria de Arborizacédo e Paisagismo

4 — Diretoria de Educacdo Ambiental

4.1 — Coordenadoria de Programas de Educacdo Ambiental

Subsecéao 1V
Secretaria de Infra Estrutura

Art. 32 - A Secretaria de INFRA-ESTRUTURA tem por
finalidade:

| - elaborar, atualizar e promover a execucdo de planos
municipais de desenvolvimento, bem como elaborar projetos, estudos e
pesquisas necessarias ao desenvolvimento das politicas estabelecidas pela
Administracdo Municipal;

Il - elaborar e planejar os programas de obras publicas da
Administracdo Municipal e coordenar sua execucéo;

[l - propor diretrizes gerais, normas e projetos referentes a
estrutura viaria do Municipio;

IV - estudar e elaborar projetos de obras publicas municipais e
0S respectivos orgamentos;

V - apropriar e controlar os custos das obras publicas;

VI - executar as atividades relacionadas a construcdo de obras

publicas e instalacdes para prestacdo de servicos a comunidade;
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VIl - executar as atividades de construgcdo e manutencdo dos
sistemas viario do Municipio;

VIII - examinar e aprovar o inicio da execucdo, apds prévio
pagamento do imposto, dos projetos de loteamentos urbanos, construgoes,
reformas, localizacdo de atividades comerciais, industriais e de servigos,
aplicando as normas urbanisticas e de posturas do Municipio;

IX - executar as atividades relacionadas com construcdo de
pracas, parques e jardins;

X - acompanhar e fiscalizar as obras publicas contratadas com
terceiros no ambito de sua competéncia;

XI - elaborar projetos e promover a construcdo, pavimentagdo
e conservacao de estradas e caminhos municipais e vias publicas;

XIl - conservar, manter e administrar a frota de veiculos e
maquinas da Prefeitura;

XII - organizar e administrar 0s servicos municipais de
mercados e feiras livres, bem como, agougue e matadouro e cemitério
publicos;

XIV - fiscalizar o cumprimento das normas referentes a
posturas municipais;

XV - executar os servicos de guarda dos prédios e edificacoes
mantidas pelo Municipio;

XVI - executar os servigos de limpeza urbana, coleta de lixo e
conservacdo das vias publicas;

XVII - a construcdo e conservacdo de vias urbanas, galerias,
meios-fios, e pavimentacao urbana;

XVIII - a fiscalizacdo das obras publicas contratadas;

XIX - coordenacdo da base cartografica do Municipio,
objetivando uma arquitetura de dados que possibilite o compartilhamento
das informac6es através de um Cadastro Técnico Municipal;

XX - 0 desempenho de outras atividades afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Infra-Estrutura, além do
cargo de Secretério de Infra-Estrutura, compreende a seguinte estrutura;

1 — Sub-secretario de Infra-Estrutura
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1.1.1 - Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras

2 — Diretoria de Urbanismo

2.1 - Coordenadoria de Pavimentacdo e Drenagem

2.2 - Coordenadoria de Iluminacdo Publica

3 - Diretoria de Estradas e Rodagens

3.1 — Coordenadoria de Fiscalizacéo de Trafego

4 - Diretoria de Limpeza Urbana

4.1 - Coordenadoria de Fiscalizacao de ruas e logradouros
5 — Diretoria de Usina de Compostagem de Lixo

5.1 — Coordenadoria de compostagem e reciclagem de lixo
6 - Diretoria de Apoio Administrativo

6.1 - Coordenadoria de Agougue, Mercado e Matadouro
6.2 - Coordenadoria de Cemitério

6.3 - Coordenadoria de Controle de Feira-livre

7 — Diretoria de Engenharia e Arquitetura

7.1 — Coordenadoria de elaboracéo de projetos.

Subsecéo V
Secretaria de Transporte e Transito

Art. 33 - A Secretaria de TRANSPORTE E TRANSITO tem
por competéncia:

| - a formulacéo e coordenacédo de politicas e planos diretores
para o sistema municipal de transporte urbano, compreendendo a rede
viaria, 0s servicos de transporte, a operacdo do transito e o uso de
equipamentos publicos de transporte;

Il - a regulamentacédo e normalizacdo dos servicos e do uso de
equipamentos de transporte publicos urbanos sob concessdo, permissao ou
autorizacao;

[l - a concessdo, permissdao e autorizacdo para operacdo dos
servigcos e para uso dos equipamentos de transporte publico urbano, em
suas diferentes modalidades;

IV - a promocdo, coordenacdo e execucdo de pesquisas,
estudos e diagnosticos para subsidiar a fixacdo de tarifas e o
aprimoramento e adequacéo do sistema publico de transporte urbano;
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V - a promocdo e elaboracdo, em articulagdo com os 6rgdos
competentes da Prefeitura, da especificacdo técnica de projetos de infra-
estrutura viaria para o sistema de transporte urbano;

VI - a promogéo, coordenacgéo e execugdo, em articulagédo com
0s oOrgdos competentes da Prefeitura, da elaboracdo de projetos de
engenharia de transito para o sistema de transporte urbano do Municipio;

VIl - o planejamento, organizagdo, gerenciamento e
fiscalizagéo dos servicos de transporte publico coletivo, individual, escolar,
de fretamento e similares;

VIII - o planejamento, organizagao, gerenciamento, operacao e
fiscalizagdo do transito e do trafego, envolvendo a circulagdo de veiculos e
pessoas, a sinalizacdo, o estacionamento publico e a aplicacdo de
penalidades e recolhimento de multas;

IX - a administracdo, operacdo, manutencdo e comercializagédo
dos equipamentos publicos de transportes, como rodoviarias, terminais de
transportes, paradas de 6nibus e instalacdes similares;

X - a promocéo, articulacdo e execucdo de acOes educativas e
campanhas de esclarecimento relativas ao transito e transporte urbanos;

XI - o atendimento e prestacdo de informacgdo aos usuarios do
sistema de transporte urbano e a populacdo do Municipio;

XIl - a formulagdo, administracdo e controle de convénios,
acordos e contratos com a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e
internacionais para transportes, transito e mobilidade urbana em EMAS, na
area de competéncia do Municipio;

XIII - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Transporte e transito, além
do cargo de Secretario de Transporte, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Transporte e Transito

2 - Diretoria de Transportes

2.1 - Coordenadoria de Maquinas e Veiculos

2.2 — Coordenadoria de Controle de Abastecimento e

Manutencéo e Veiculos.
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Subsecéo |
Secretaria de Saude

Art. 34 - A Secretaria de SAUDE tem por finalidade:

| - promover o levantamento dos problemas de salde da
populacdo, a fim de identificar causas das doencas e estratégias de
combate;

Il - propor politicas e programas de saude dirigidas a
comunidade do Municipio;

Il - executar as fun¢des normativas e de controle de atuacéo
do Municipio na area de saude;

IV - desenvolver programas de saude;

V - desenvolver os servigos de assisténcia médica, no @mbito
municipal;

VI - propor a execucdo de contratos e convénios com o Estado
e a Unido para o desenvolvimento de campanhas e programas de salde;

VIl - organizar e administrar as unidades de saude,
promovendo atendimento as pessoas doentes e as que necessitam do
socorro imediato;

VIII - promover os servicos de assisténcia meédica e
odontoldgica a pessoas de baixa renda do Municipio;

IX - executar programas de assisténcia médico-odontologica
aos alunos da rede municipal de ensino;

X - providenciar 0 encaminhamento de pessoas doentes a
outros centros de saude, quando os servigos publicos de saude local forem
insuficientes;

XI - promover e desenvolver, no ambito municipal, programas
de higiene, vigilancia sanitaria e fiscalizacdo sanitaria;

XIl — promover, junto a populacdo local, campanhas
preventivas de educacdo sanitaria;

XIl - promover vacinagdo, em massa da populacao
especialmente em campanhas especificas ou em casos de surtos
epidémicos;

XIV - apoio ao programa de saude da mulher, criancas e

iIdosos, bem assim, ao planejamento familiar;
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XV - despender total apoio e recursos necessarios ao fiel
desempenho das atividades executadas pelos agentes comunitarios de
saude, no Municipio;

XVI - outras atividades afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Saude, além do cargo de
Secretario de Saude, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Saude

1.1 - Diretoria Municipal de Saude

1.1.1 - Coordenadoria da Farmacia Basica do Municipio

2 - Diretoria de Medicina Preventiva

2.1 — Coordenadoria de Saude da Mulher

2.2 - Coordenadoria de Vacinacao

2.3 — Coordenadoria de Odontologia

2.4 — Coordenadoria de Programas de Assisténcia e Saude
Escolar

2.5 — Coordenadoria de combate as caréncias nutricionais

3 - Diretoria de Promocéo de Saude Publica

3.1 - Coordenadoria de Programas de Saude

3.2 — Coordenadoria da Atencéo Basica

4 - Diretoria de Vigilancia Sanitaria

4.1 - Coordenadoria de Programas de Vigilancia Sanitaria

5 — Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental

5.1 - Coordenadoria de programas de Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental

6 — Diretoria de Unidade de Saude

Subsecao 11
Secretaria de Educacao

Art. 35 - A Secretaria de EDUCACAOQ, tem por finalidade:

| - elaborar politicas educacionais nas areas do ensino basico;

Il - promover estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem
aprimorar o sistema municipal de educacéo e adequar o ensino a realidade

social;
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Il - promover a instalagdo, manutencdo e a administracéo das
unidades de ensino;

IV - promover o aperfeicoamento, atualizacdo e a selecéo
interna dos professores municipais;

V - promover 0s servicos de supervisdo e de orientagdo técnico
- pedagogicos nos estabelecimentos de ensino;

VI - executar convénios para prestacdo de ensino pré-escolar,
basico e médio;

VIl - desenvolver programas no campo do ensino supletivo em
curso de alfabetizacdo e de treinamento profissional, adequado as
necessidades locais de méo-de-obra;

VIII - promover a localizacdo de escolas municipais, atraves
de adequado planejamento, evitando a dispersédo de recursos;

IX - administrar os servigos de merenda escolar, no Municipio;

X - promover, em articulagdo com a Secretaria de Salde,
programas de assisténcia e de salde escolar;

XI - promover a execucdo de atividades bibliotecarias, apoio
didatico, distribuicdo de livros e cadernos escolares;

XIl - elaborar programas visando a erradicagdo do
analfabetismo;
XIHI - a instalacdo e administracdo de estabelecimentos

municipais de natureza artistica e profissional;

XIV - a elaboracdo e desenvolvimento de programas de
educacdo fisica, desporto e sanitaria, junto a clientela escolar e a
comunidade;

Paragrafo Unico - A Secretaria de Educacéo, além dos cargo
de Secretario de Educacdo, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Educacao

1.1 - Diretoria de Supervisdo Pedagdgica

1.1.1 — Coordenadoria de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

1.1.2 — Coordenadoria de aperfeicoamento pedagdgico

1.1.3 - Coordenadoria de Ensino Técnico Profissionalizante

2 — Diretoria de Ensino Basico
Prefeitura de Emas
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3.1 — Coordenadoria de Acompanhamento do FUNDEB.

Subsecao 111
Secretaria De Cultura

Art. 36 - A Secretaria de CULTURA , tem por finalidade:

| - desenvolver programas educacionais orientados, no sentido
de promover a identidade cultural;

Il - documentar as artes e artesanatos populares;

Il - orientar e organizar as atividades relativas a banda de
musica e de teatro amador;

IV - promover o desenvolvimento cultural do Municipio,
através do estimulo ao cultivo da ciéncia, das artes e das letras;

V - proteger o patrimdnio cultural, artistico e histérico do
Municipio;

VI - administrar os bens culturais do Municipio;

VII - organizar e desenvolver programas desportivos de carater

popular;

VIII - executar convénios celebrados entre a Prefeitura e outras
entidades, visando ao fomento das atividades culturais, esportivas e
recreativas;

IX - organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos
culturais, artisticos e esportivos do Municipio;

X - a formulacéo de politicas, planos e programas de esportes
e recreacdo, em articulacdo com os demais 0rgdos municipais competentes
e em consonancia com os principios de integracdo social e promocao da
cidadania;

XI - a promocdo e coordenacdo de estudos e analises visando a
atracdo de investimentos e a dinamizacdo de atividades esportivas e
recreativas no Municipio;

XIl - a celebracdo, a coordenacdo e o monitoramento de
convénios e parcerias com associacdes e entidades afins, publicas e
privadas, para a implantacdo de programas e realizacdo de atividades

esportivas e de lazer;
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X1l - a organizacdo e divulgacdo do calendario de eventos
esportivos e de recreacdo do Municipio, promovendo, apoiando e
monitorando sua efetiva realizacao;

XIV - a execucdo e apoio a projetos, acOes e eventos
orientados para o0 desenvolvimento das praticas esportivas e o0
entretenimento;

XV - a promocdo e realizacdo de acbes educativas e
campanhas de esclarecimento visando a conscientizagdo da populagdo para
a importéncia e os beneficios da pratica de esporte e das atividades de
lazer;

XVI - a administracdo de estadios e centros esportivos
municipais e do uso de pracas e demais espacos publicos para a pratica do
esporte e recreacgao;

XVII - o incentivo e apoio a organizacdo e desenvolvimento
no Municipio de associacbes e grupos com finalidades desportivas e
recreativas;

XVIII - O desempenho de outras atividades afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Cultura, além do cargo de
Secretario de Cultura, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Cultura

1.1 — Diretoria de Cultura

1.1.1 — Coordenadoria de Biblioteca

2 — Diretoria de Eventos Culturais

2.1 — Coordenadoria de Eventos Historicos.

Subsecao IV
Secretaria De Esportes

Art. 37 - A Secretaria de ESPORTES , tem por finalidade:

| - a formulacdo de politicas, planos e programas de esportes e
recreacdo, em articulacdo com os demais 0rgdos municipais competentes e
em consonancia com o0s principios de integracdo social e promoc¢do da

cidadania;
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Il - a promocdo e coordenacdo de estudos e analises visando a
atracdo de investimentos e a dinamizacdo de atividades esportivas e
recreativas no Municipio;

I1l - a celebragdo, a coordenagcdo e o monitoramento de
convénios e parcerias com associacdes e entidades afins, publicas e
privadas, para a implantacdo de programas e realizacdo de atividades
esportivas e de lazer;

IV - a organizacdo e divulgacdo do calendario de eventos
esportivos e de recreacdo do Municipio, promovendo, apoiando e
monitorando sua efetiva realizacao;

V - a execucdo e apoio a projetos, acdes e eventos orientados
para o desenvolvimento das préaticas esportivas e o entretenimento;

VI - a promocéo e realizagdo de acdes educativas e campanhas
de esclarecimento visando a conscientizacdo da populacdo para a
importancia e os beneficios da préatica de esporte e das atividades de lazer;

VIl - a administracdo de estddios e centros esportivos
municipais e do uso de pracas e demais espacos publicos para a pratica do
esporte e recreacao;

VIII - 0 incentivo e apoio a organizagdo e desenvolvimento no
Municipio de associacbes e grupos com finalidades desportivas e
recreativas;

IX - O desempenho de outras atividades afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Esportes, além do cargo de
Secretario de Esportes, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Esportes

1.1 — Diretoria de Esportes

1.2 - Diretoria de Eventos Esportivos

Secao IV
Secretaria de Assisténcia Social

Art. 37 - A Secretaria de ASSISTENCIA SOCIAL, tem por
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| - as atividades relativas aos servicos sociais e de
desenvolvimento comunitario a cargo do Municipio;

Il - a coordenacdo da acdo dos oOrgdos publicos e entidades
privadas na solucdo dos problemas sociais da comunidade urbana e rural,

I1l - a assisténcia técnica e material as associacbes que
reivindicam a melhoria das condi¢des de vida dos habitantes de areas
periféricas;

IV - organizacdo das atividades ocupacionais das criangas e
adolescentes, das pessoas idosas, deficientes e desempregadas;

V - a orientacdo das ag¢des, junto aos grupos comunitarios, face
ao problema de salde, higiene, educacéo, habitacdo, planejamento familiar,
geracdo de rendas e outros, em colaboragdo com as demais secretarias;

VI - a fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos municipais
destinados as instituicdes de carater social;

VIl - promover agdes, visando a melhoria da qualidade de
vida, geracdo de empregos e de renda da populacéo carente;

VIl - promover palestras, encontros, levantamentos socio-
econdmico e cadastramento de pessoal de baixa renda, a fim de saber suas
necessidades reais;

IX - apoiar a politica habitacional, proporcionando a infra-
estrutura adequada as moradias da populacéo de baixa renda;

X - proporcionar o atendimento a populacdo de baixa renda
orientando-a, quanto as condicdes sanitarias e de higiene;

XI - manter creches e unidades hospitalares a fim de amparar
as criancas carentes do Municipio;

XIlI - manter uma unidade moével de saude em perfeitas
condi¢cOes de uso, destinada a remocdo de doentes para outros centros de
salde;

Paragrafo unico - A Secretaria de Assisténcia Social, alem do
cargo de Secretario de Assisténcia Social, compreende a seguinte estrutura:

1 — Sub-secretario de Assisténcia Social

1.1 - Diretoria de Programas de Assisténcia Social

1.1.1 — Coordenadoria do Centro da Juventude
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1.1.2 — Coordenadoria de A¢do Comunitaria e de Assisténcia a
familia

1.1.3 — Coordenadoria de Integragéo ao Mercado de Trabalho

1.1.4 — Coordenadoria do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil

1.1.5 — Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social

1.1.6 — Coordenadoria de Telecentro

2 - Diretoria de Apoio ao Menor Carente

2.1 — Coordenadoria de assisténcia ao menor carente

3 — Diretoria de Apoio ao Idoso e deficiente fisico

3.1 - Coordenadoria do Centro de Convivéncia dos 1dosos

4 — Diretoria de Administracdo de Creches

4.1 — Coordenadoria da Creche Urbana

5 — Diretoria do Bolsa Familia

5.1 — Coordenadoria do Bolsa Familia

TITULO 111
Da Implantacdo da Estrutura Administrativa

Art. 38 - A Estrutura Administrativa estabelecida na presente
Lei, entrara em funcionamento gradualmente, a medida em que os 6rgéos
que a compdem forem sendo implantados, segundo as conveniéncias da
Administracdo e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo Unico - Os elementos humanos e materiais do
orgdo extinto ficardo sob a responsabilidade do ora criado, cabendo ao seu
titular a designacéo e distribuicdo dos mesmos.

Art. 39 - Os cargos de provimento em comissdo necessarios a
implantacdo da Estrutura Administrativa serdo os previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico - Os cargos de provimento em comisso
serdo providos por ato do Prefeito, na forma prevista na Lei Orgénica do

¢
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Municipio, a quem compete privativamente a escolha, bem como, a sua
exoneracao.

Art. 40 - O valor da remuneracdo dos cargos de provimento
em comissdo, criados por esta Lei, serd estipulada em vencimento, a
excecdo dos Secretarios Municipais cuja remuneragdo serd denominada de
subsidios.

Art. 41 - O servidor nomeado para exercer cargo de
provimento em comissdo, que venha a perceber remuneracdo inferior a
atribuida a aquele, podera optar pela remuneracao deste.

8 1° - Sera concedido a quem responder cumulativamente por
outro cargo de provimento em comissdo, o valor da representacao
correspondente ao cargo, até a posse do novo titular.

§ 2° - Podera ser concedida gratificacdo de atividade de tempo
integral de 100% (cento por cento), calculado sobre o vencimento, ao
ocupante de cargo com atividades de tempo integral

8 3° - Ao servidor, ocupante de cargo de provimento em
comissdo que exerca atividade de risco de vida, coordenando atividades,
em area de saude com pessoas portadoras de doengas contagiosas, ser-lhe-a
concedida gratificacdo de 100% (cem por cento) calculada sobre o
vencimento atribuido ao cargo.

8 4° - O servidor ocupante de cargo de provimento em
comissdo que exerca atividades em servigos extraordinarios e intensivos,
como a conducdo e guarda de numerarios e valores, além de
responsabilidade por pagamentos, ser-lhe-& concedido gratificacdo de
100% (cem por cento) calculada sobre o vencimento atribuido ao cargo.

8 5° - O Prefeito estabelecerd, mediante Decreto, o percentual
da gratificacdo de que tratam os 88 2°, 3° e 4° de acordo com o0 servigco
desempenhado pelo funcionério.

TITULO IV
Das Disposicoes Finais e Transitorias
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Art. 42 - Fica o Prefeito autorizado a proceder no Orgamento
do Municipio para o corrente exercicio, aos ajustes em decorréncia desta
Lei, respeitadas as exigéncias previstas na Lei Organica do Municipio.

Art. 43 - O valor da remuneracdo mensal atribuida aos
servidores ocupantes de cargos criados por esta Lei, sera o fixado na forma
do Anexo Unico que € parte integrante desta, somente podendo ser alterado
mediante nova autorizacao legislativa.

Paragrafo Unico — A remuneracio dos Secretarios Municipais
serd denominada de subsidio e serd constituida de parcela unica, sendo
defeso qualquer modalidade de sua divisibilidade, atraves de Lei de
iniciativa do Poder Legislativo.

Art. 44 - O Prefeito Municipal decretard, no prazo maximo de
90 (noventa) dias o Regimento Interno, o qual obrigatoriamente contera as
atribuicbes gerais dos 6rgdos da Estrutura Administrativa, além de outras
disposicdes que julgar necessarias.

Art. 45 - Ficam extintos automaticamente todos os 6rgdos com
atribuicGes e competéncias iguais ou assemelhadas aos ora criados.

Paragrafo Unico - Ficam extintos todos os cargos de
provimento em comissdo ou de funcdo gratificada ndo previstos por esta
Lei, ficando os seus atuais ocupantes automaticamente exonerados.

Art. 46 — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
formalizar, por Decreto, os regimentos internos das unidades integrantes da
Estrutura Organizacional Basica da Prefeitura, bem como fazer a
transposicao das atribuicOes e cargos em comissao a partir da aprovacao da
presente Lei.

Art. 47- Esta Lei entrara, em vigor, na data de sua publicacéo.
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Art. 48 — Ficam expressamente revogadas todas as disposicdes
em contrario.

EMAS, 11 de margo de 2013.

José William Sequndo Madruga

Prefeito Municipal
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STRUTURA ORGANIZACIONAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

PREFEITO
MUNICIPAL
COLEGIADO CHEFE DE GABINETE
|
JUNTA MILITARI CONTROLADORIA
COMISSAO DE LICITAGAO GERAL DO MUNICIPIO
SECRETARIA DE
i, SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
PLANEJAMENTO
SECRETARIA DE SECRETARIA DE INFRA-
AGRICULTURA E MEIO ESTRUTURA
cutlElEnE SECRETARIA DE
TRANSPORTE E
TRANSITO
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
DE DE DE
SAUDE EDUCACAO CULTURA
SECRETARIA DE l
ASSISTENCIA SECRETARIA DE
SOCIAL ESPORTES
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ANEXO UNICO

CARGO Simbolo | Quantidade | Vencimento

* Subsidios fixados em Lei Municipal conforme disposto no art. 29, V*, da
Constituicdo Federal.

' Constituicdo Federal

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei organica, votada em dois turnos,
com o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois tercos dos
membros da Camara Municipal, que a promulgara, atendidos os principios
estabelecidos nesta Constituicdo, na Constituicdo do respectivo Estado e
0s seguintes preceitos:

V - subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais fixados
por lei de iniciativa da Cdmara Municipal, observado o que dispé6em os arts. 37,
X, 39, § 49 150, /I, 153, Ill, e 153, § 2° I; (Redacdao dada pela Emenda

Constitucional n? 19, de 04.06.1998)'
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